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LUNES

MESA DE TRABAJO CON EL
INSTITUTO DE ASOCIATIVISMO Y
ECONOMÍA SOCIAL

La Ministra Estela Díaz participó de una Mesa de
trabajo con el Instituto de Asociativismo y Economía
Social (INAES), en la que se expusieron las líneas de
trabajo de cada organismo con el objetivo de generar
políticas conjuntas que brinden acompañamiento y
respuestas concretas para la salida de las violencias
por razones de género.

“Desde el Ministerio pensamos las salidas de las
violencias y la construcción de autonomía con el foco
puesto en el acceso al trabajo, y además trabajamos
sobre las políticas de cuidado. Tenemos varias líneas
de trabajo que se emparentan con los objetivos del
INAES. Tenemos para construir una agenda común y
mucho interés en este diálogo” señaló la Ministra.

El presidente del INAES Alexandre Roig señaló que:
"El cooperativismo es un modo de organización
colectivo y nosotros estamos convencidos de que es
una de las grandes herramientas de producción de
autonomía para enfrentar el proceso de salida de las
violencias" y destacó que desde el organismo
:“Estamos pensando líneas productivas orientadas a
un tipo de cooperativa específica vinculada a temas
de género y diversidad sexual".

Por su parte, la subsecretaria de Políticas de Género y
Diversidad Sexual del Ministerio de las Mujeres,,
Lucía Portos, indicó que desde el Ministerio:
“Apostamos a que la salida de las violencias pase por
el fortalecimiento de las economías” y señaló que “la
asociatividad y la organización en cooperativas
resultan ser una salida laboral para gran parte de las
y los bonaerenses y la población LGTBI+ ya que la
posibilidad de acceso al trabajo registrado se vuelve
una traba permanente”.

Seguir leyendo

ESTELA DÍAZ SE REUNIÓ CON
MARISA Y FACUNDO, MADRE Y
PADRE DE LUNA ORTIZ

La ministra Estela Díaz se reunió con Marisa y
Facundo, madre y padre de Luna Ortiz, quien fue
víctima de femicidio en el año 2017.

"Queremos brindarles todo nuestro apoyo y
acompañamiento" manifestó Estela Díaz y contó que
"desde el Ministerio hacemos asistencias técnicas en
las causas para incorporar la perspectiva de género".

La Ministra destacó además la importancia del
proyecto en el que se está trabajando para redactar
una nueva ley integral de violencia de género para la
provincia de Buenos Aires.

Luna Ortiz de 19 años fue víctima de femicidio el 2 de
junio del 2017. Su cuerpo fue encontrado al día
siguiente en la localidad de Benavidez, Tigre. Dos
años después el fiscal Marcelo Fuenzalida caratuló la
causa como "abandono de persona seguido de
muerte con suministro de estupefacientes a título
gratuito", ignorando el pedido de la familia para que
se juzgue como femicidio. Isaías Villareal fue
condenado a 14 años de prisión y se imputó a Pablo
Paz Gutiérrez por abuso sexual seguido de muerte. El
8 de marzo de este año los jueces Daniel Alfredo
Carral, Ricardo Ramón Maidana y Ricardo Borinsky
de la sala de Casación Penal de La Plata, dictaron un
nuevo fallo calificándo el hecho como "homicidio
imprudente".

"Exigimos a este tribunal que de lugar a la apelación
presentada por la nueva representante que tenemos
en la causa, Fernanda Petersen, con la figura de
femicidio", señaló Marisa.

Seguir leyendo

ENCUENTRO SOBRE
MASCULINIDADES CON SAGAI

La subsecretaria de Políticas de Género y Diversidad
Sexual Lucía Portos junto al director de Promoción de
Masculinidades para la Igualdad Ariel Sanchez
participaron de una charla virtual sobre masculinidad
con las actrices y los actores que forman parte de la
Comisión Directiva de la Fundación SAGAI (Sociedad
Argentina de Gestión de Actores Intérpretes).

La organización surge con la finalidad de acompañar
el desarrollo profesional y personal de actrices y
actores.

En la charla se abordaron las políticas que viene
desarrollando el Ministerio sobre masculinidades en
términos de promoción y prevención, programas,
capacitaciones en los municipios y políticas públicas
que se impulsan para que las masculinidades sean
incluidas en la ESI con el objetivo de desarmar las
prácticas vinculadas al ejercicio de someter y vulnerar
a otras personas.

Además, se conversó sobre violencia de género y
cómo desde el Ministerio se trabaja con varones que
ejercen o ejercieron violencia y que fueron
denunciados. En ese contexto se generó un diálogo
en que las y los participantes donde expusieron
dudas y ejemplos específicos sobre el ambiente del
trabajo actoral.

"OFICIOS SIN PREJUICIOS" EN JUNÍN

En el marco de la Campaña “Oficios sin Prejuicios”, la
directora de Políticas para la Equidad Laboral,
Formación para el Trabajo y Políticas de Cuidado
Claudia Lazzaro y la coordinadora 4ª Región del
Ministerio Ada Garcia participaron de un conversatorio
con trabajadoras y trabajadores de Junín, invitadas
por las concejalas Victoria Muffarotto, Maia Leiva y
Olga Prieto.

“Uno de los grandes temas que incide en la inserción
laboral es la visibilización. Que sea habitual vernos en
ciertos trabajos y espacios y que no nos sorprenda.
Necesitamos mostrar la división sexual del trabajo,
esos roles que tenemos asignados por ser mujer, para
que todas y todos tengamos las mismas
oportunidades”, expresó Claudia Lazzaro.

Durante la jornada compartieron desafíos y
experiencias dentro de los oficios masculinizados y se
trazaron expectativas de transformación en torno a la
violencia laboral, las brechas salariales y la
coparticipación de los

MARTES

CONVERSATORIO "MUJERES,
MEMORIA Y MILITANCIA"

Se realizó el conversatorio "Mujeres, memoria y
militancia" con la presencia de la Ministra Estela Díaz,
y las exposiciones de las militantes políticas, sociales
y de Derechos Humanos Gladys Elvira, Delmi Arnst y
Diana Pizá en la 6ta región.

"Es conmovedor escucharlas y poder hacer este
recorrido por la provincia de Buenos Aires, la historia,
la participación, la militancia, la construcción de la
política que en los distintos momentos de nuestra
historia están presentes", señaló Estela Díaz y agregó:
"En torno a las políticas de Memoria, Verdad y Justicia
nuestro país es un modelo casi único en el mundo.
Ustedes fueron un momento bisagra de la
participación política de las mujeres en la sociedad. El
debate por una revolución social y sexual".

La ministra destacó lo valioso de estos espacios: "Hay
una recuperación de la memoria, de la política.
Cristina asumiendo la presidencia y ese proceso en el
que se generan condiciones de posibilidad, y con un
movimiento tan potente como es el feminismo y el
movimiento de mujeres en Argentina, el ‘Ni Una
Menos’ y ahora la creación de los Ministerios".

Seguir leyendo

Ver conversatorio

CICLO DE CAPACITACIONES EN LA
AGENCIA DE RECAUDACIÓN
PROVINCIAL

El Espacio de Formación de la Subsecretaría de
Políticas contra las Violencias por Razones de Género
inició el ciclo de capacitación para trabajadoras y
trabajadores de la Agencia de Recaudación de la
provincia de Buenos Aires.

La subsecretaria de Políticas contra las Violencias por
Razones de Género Flavia Delmas dio la bienvenida
al personal de ARBA y expresó: “Es importante ver el
daño que hace la violencia por razones de género
cuando se efectúa dentro del ámbito laboral, o por
fuera, pero que repercute en el trabajo, y es
importante distinguirla para atacarla y lograr su
erradicación. Hay que construir sociedades de
iguales, sin sometimiento ni dominación. Celebro
estos encuentros con los organismos, las formaciones
deben ser continuas porque la problemática cambia y
requiere que todas y todos estemos actualizados”.

La presentación de la actividad estuvo a cargo de la
asesora Norma Edith Giorno, y el primer encuentro fue
dictado por la asesora Irma Colanzi, quien se refirió a
conceptualizaciones sobre género, el enfoque y los
aportes a la función pública, el género como categoría
relacional y los mitos y prejuicios sobre las violencias.

La formación seguirá este jueves y estará a cargo de
la Dirección de Promoción de Masculinidades para la
Igualdad de Género de la Subsecretaría de Políticas
de Género y Diversidad Sexual. Durante la mañana
se realizó el tercer encuentro del segundo ciclo
organizado por este espacio de Formación, que tiene
como destinatarios a las trabajadoras y trabajadores
de Asuntos Internos del Ministerio de Seguridad.

VISITA A LA SEDE DEL MINISTERIO
EN LA 7° REGIÓN

Con el objetivo de fortalecer el diálogo y la
articulación y realizar la entrega de insumos,
equipamiento y folletería institucional, la subsecretaria
Técnica, Administrativa y Legal, Mercedes Castilla,
visitó la delegación del Ministerio en la Región 7ma
ubicada en Olavarría, donde fue recibida por la
coordinadora Hossana Cazola y la integrante de su
equipo, Fernanda Casas.

Durante la visita se reunió con el responsable de la
Delegación regional del Ministerio de Trabajo, Lucas
Miriuca.

La sede de la Región 7ma funciona en la Delegación
Regional del Ministerio de Trabajo que la cede el
espacio al Ministerio. Abarca los distritos de Azul,
Bolívar; General Alvear, Olavarría, Roque Pérez,
Saladillo, Tapalqué y 25 de Mayo.

MIÉRCOLES

POTENCIAR TRABAJO: ESTELA DÍAZ
Y DANIEL ARROYO FIRMARON UN
CONVENIO

La ministra Estela Díaz y el titular de Ministerio de
Desarrollo Social de la Nación Daniel Arroyo firmaron
un convenio de cooperación y colaboración entre
ambas carteras. El acuerdo tiene entre sus objetivos
la ejecución de proyectos productivos, laborales y
comunitarios en la provincia de Buenos Aires, en el
marco del programa Potenciar Trabajo que incorpora
como titulares a quienes atraviesan situaciones de
violencia por razones de género.

“Esto nos va a proveer de una herramienta muy
importante que fortalece los dispositivos y
mecanismos de atención de violencia que estamos
desarrollando en la Provincia”, expresó Estela Díaz y
agregó: “tiene que ver con el acompañamiento en red
a mujeres víctimas de violencia que es parte de uno
de los protocolos que componen el Sistema Integrado
de Políticas Públicas contra las violencias y que va a
articular además con las Mesas Locales
Intersectoriales, que ya está funcionando en más de
120 distritos. Y el otro aspecto es el de las salida de
las violencias y el acceso al trabajo. Es una
herramienta más, junto con la formación profesional,
la asociatividad que se va a construir en los casos de
mutuales, cooperativas y distintos dispositivos para
tener en el proceso de construcción de autonomía de
las salida de las violencias”, expresó Estela Díaz.

Seguir leyendo
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SAN MARTÍN: ESTELA DÍAZ FIRMÓ
EL “COMUNIDADES SIN
VIOLENCIAS” CON FERNANDO
MOREIRA

La ministra Estela Díaz visitó el municipio de General
San Martín, donde firmó junto al intendente
Fernando Moreira el convenio para el fortalecimiento
del programa “Comunidades sin Violencias”.

"Para nosotras es un día muy importante cada vez que
firmamos el ‘Comunidades sin Violencias’” señaló
Estela Díaz y agregó: "Es un proyecto pionero en
relación al compromiso de la provincia de Buenos
Aires aportando recursos económicos específicos
para atender las violencias por razones de género. No
solo se creó un Ministerio que estamos construyendo
sino que además este programa apunta a algo que
dijimos desde que llegamos: el lugar central donde
hay que construir las respuestas es en cada territorio.
Y para que eso se lleve a cabo se necesita presencia,
recursos, articulación, y este programa se pensó de
ese modo, se termina de delinear en cada localidad
de acuerdo a las necesidades".

Por su parte el intendente Fernando Moreira señaló:
"Este convenio es una ayuda para fortalecer los
equipos de atención a víctimas de violencia, y el
acompañamiento correspondiente. Es muy importante
que podamos articular de manera eficiente y sencilla
con la Provincia. Es fundamental que todos los niveles
del Estado estemos en una misma lógica, con
objetivos, trabajos y acciones comunes. Nosotros
jerarquizamos el área de género y hay una política de
transversalización. Todas las áreas del municipio, con
el trabajo de los últimos años, fueron incorporando
sensibilización y concientización a través de la Ley
Micaela, pero también se avanzó en incorporar dentro
de las políticas de cada una de las áreas".

Seguir leyendo

PRESENTACIÓN DEL REGISTRO
ÚNICO DE ACOMPAÑAMIENTOS
(RUDA) EN LA UNSAM

Estela Díaz participó de la presentación del Registro
Único de Acompañamientos (RUDA) en la
Universidad Nacional de San Martín, una herramienta
diseñada por las promotoras de género “Micaela
García” para relevar y sistematizar la información
recopilada por las organizaciones sociales en casos
de violencia por motivos de género.

“Sistematizar a partir de herramientas tan importantes
como este registro es un acompañamiento central en
contextos tan difíciles como el que nos toca atravesar”
señaló Estela Díaz durante su intervención, en la que
destacó que “el acompañamiento es uno de los
componentes del sistema integrado de políticas
públicas y es parte de las definiciones del Gobierno
para la implementación de la prevención, la atención,
el acompañamiento y la salida de las violencias”.

El rector de la Universidad Nacional de San Martín
Carlos Greco destacó que RUDA es una experiencia
que “se lleva a la práctica con dispositivos que se
sustentan en el conocimiento. Nosotros proponemos
que el conocimiento esté comprometido con la
realidad que es objeto de su estudio. Queremos que
esta experiencia, que parte de actores políticos, tenga
el sustento académico y científico que la haga más
fuerte, consistente y más sentida.”

Seguir leyendo

CICLO DE CAPACITACIÓN PARA
INTEGRANTES DE LA JEFATURA DE
GABINETE

Se Inició el Ciclo de capacitación "Sensibilización en
género y violencias por razones de género: marco
teórico y legal" para la Dirección Provincial de
Personal, Junta de Disciplina y Dirección Sumarios
Administrativos, dependiente de Jefatura de Gabinete.

“Son seis capacitaciones organizadas por el Espacio
de Formación de nuestra Subsecretaría, ya venimos
trabajando con el Organismo. Ya se han conformado
38 equipos interdisciplinarios en el estado provincial y
aún faltan. Los conformados han tenido
entrenamiento en contexto de pandemia, para el
abordaje de situaciones externas que repercuten en
el trabajo o situaciones de violencia mediadas por el
género en el ámbito laboral”, indicó la subsecretaria
de Políticas contra las Violencias por Razones de
Género Flavia Delmas.

Al inicio de la jornada presentada por la asesora
Norma Edith Giorno también dio la bienvenida la
directora provincial de Personal Ana Capaldi: “Es una
formación obligatoria, todas y todos nos tenemos que
capacitar, participar de estos encuentros para
fortalecernos y recibir más herramientas para el
trabajo al que le vamos incorporando la perspectiva
de género. Gracias al Ministerio por estos espacios”.

La primera jornada de formación estuvo a cargo de la
asesora Irma Colanzi y se basó en
conceptualizaciones de género.

JUEVES

SAN PEDRO: ESTELA DÍAZ FIRMÓ
“COMUNIDADES SIN VIOLENCIAS”
CON EL INTENDENTE CECILIO
SALAZAR

“Necesitamos el Estado presente en cada municipio.
Un Estado que refuerza las políticas de prevención de
atención de las violencias y necesitamos que todos
nos sensibilicemos frente a este tema” señaló la
ministra Estela Díaz durante la firma del convenio
para el fortalecimiento del abordaje de la violencia por
razones de género “Comunidades sin Violencias” con
el intendente Cecilio Salazar en San Pedro.

Luego se inauguró la sede de la nueva Subsecretaría
de Políticas de Género, Mujeres y Diversidad de San
Pedro BuenosAires, antes dependiente de la
Subsecretaria de Desarrollo Humano, que se
enmarca en las jerarquizaciones y creaciones de los
espacios de género de gestión municipal en el
territorio bonaerense. Durante el corriente año, otros
20 municipios jerarquizaron sus áreas de género.

El intendente Cecilio Salazar destacó ”el compromiso
que hemos adoptado de trabajar en forma conjunta,
como ya lo venimos haciendo desde hace un tiempo,
como lo hacen nuestras áreas”.
Laura Monfasanii destacó la importancia del trabajo
realizado: “A partir de ahora empieza un lugar nuevo,
un lugar de todas y todos, un lugar para reflexionar,
para trabajar, para empezar a prevenir, para mostrar a
nuestra ciudad todo lo que se puede hacer, para
demostrar que hay un lugar físico, que hay contención
y que hay justicia”.

Seguir leyendo

MERCEDES CASTILLA VISITÓ LAS
TRES DELEGACIONES QUE
COMPONEN LA REGIÓN 6°

La subsecretaria Técnica, Administrativa y Legal,
Mercedes Castilla visitó las tres delegaciones que
componen la Región 6ta ubicadas en Bahía Blanca,
Saavedra y Coronel Suárez, donde fue recibida por la
coordinadora Silvia Zaballa.
.
En la sede de Bahía Blanca se reunieron con el
delegado de la Defensoría del Pueblo José Gil.
En el distrito de Saavedra se llevó adelante un
encuentro con la diputada provincial Marisol
Merquel y con el delegado de la Defensoría del
Pueblo de la ciudad, Eduardo Marangoni. Finalmente,
visitó la tercera sede ubicada en Coronel Suárez.

La recorrida tuvo como objetivos reforzar la
articulación que desarrolla el Ministerio a través de
sus regiones y sus respectivas delegaciones en
territorio y realizar la entrega de insumos,
equipamiento y material de difusión institucional.

Las sedes funcionan en la Delegación de la
Defensoría del Pueblo de Bahía Blanca, Salta N° 350,
en la Delegación de la Defensoría del Pueblo de
Pigüé, José Hernández 8170 y en la Delegación de la
Defensoría del Pueblo de Coronel Suárez, Mitre N°
1084.

CAPACITACIÓN PARA AGENTES DE
ASUNTOS INTERNOS DEL
MINISTERIO DE SEGURIDAD

Cerró el ciclo de capacitación a los agentes de
Asuntos Internos del Ministerio de Seguridad de la
Provincia con la formación dictada por la directora
provincial de Situaciones de Ato Riesgo y Casos
Críticos Silvina Perugino.

Los ejes abordados en este último encuentro fueron
los procesos sumariales en casos de violencias de
género, la perspectiva feminista, la valoración de la
prueba en clave de género y las prácticas jurídicas
feministas.

Se trató del segundo ciclo de capacitación sobre
"Sensibilización en género y violencias por razones
de género: marco teórico y legal" dictado al
organismo.

La actividad fue organizada por el Equipo de
Formación de la Subsecretaría de Políticas contra las
Violencias por Razones de Género que integran las
asesoras Norma Edith Giorno y Amanda Lozina, que
está capacitando a distintos organismos de la
administración pública bonaerense.

CONVERSATORIO SOBRE
“ABORDAJE A LAS VIOLENCIAS” EN
LA FUNDACIÓN UNIVERSITARIA
POPULAR DE ESCOBAR

La directora provincial de Abordaje Integral de las
Violencias por Razones de Género
Leticia Locio participó de un conversatorio sobre
“Abordaje a las violencias” en el marco de la
Diplomatura en Políticas de Género de la Fundación
Universitaria Popular de Escobar.

La actividad estuvo moderada por la directora de
Políticas de Equidad, Formación Laboral y Políticas de
Cuidado Claudia Lazzaro, también profesora de la
FUPE. Durante la jornada se brindó un panorama
sobre el trabajo que se realiza para abordar
situaciones de violencia en el contexto de la
pandemia.

“Desde que se decretó el ASPO, nuestra hipótesis era
que las violencias iban a aumentar. Por eso se
desplegaron una serie de acciones, por ejemplo
determinar como servicios esenciales a la línea 144 y
los hogares de atención de víctimas, reforzar y abrir
nuevas vías de atención por Whatsapp y Telegram, y
fortalecer redes comunitarias que faciliten la detección
de situaciones violentas”, expresó Leticia Locio.

ENCUENTRO CON LA SECRETARÍA
DE GÉNEROS Y DIVERSIDAD DE
HURLINGHAM

La Dirección de Promoción de Masculinidades para la
Igualdad del Ministerio realizó un encuentro con
representantes de la Secretaría de Géneros y
Diversidad de Hurlingham para acompañar el proceso
de armado del dispositivo de abordaje con varones
que ejercen violencia de género y pensar estrategias
de articulación con la Línea Hablemos.

Participaron de la reunión el director de Promoción de
Masculinidades paras la Igualdad Ariel Sánchez junto
a Ana Balleto y Federico Villalba, integrantes del
equipo técnico de la Dirección encargada de la
formación, el seguimiento y el fortalecimiento de los
espacios de atención a varones que ejercen violencia
de género de los municipios; la coordinadora de la
Línea Hablemos, Soledad Cecere. De Hurlingham la
secretaria de Géneros y Diversidad del Municipio
Irene Blanco, la directora de la Casa de la Mujer
Ayelén Merino y la asesora legal Sabrina Almaras.

“Desde el Ministerio de las Mujeres, Políticas de
Género y Diversidad Sexual entendemos que estas
instancias de encuentro con los equipos municipales
son fundamentales para que se profundicen los
diferentes abordajes en violencia por razones de
género. El trabajo con varones es algo que venimos
fortaleciendo a través de la construcción de redes
entre los diferentes espacios, acompañando con
evaluaciones de riesgo y primeras escuchas desde la
línea Hablemos y en instancias de formación y
supervisión con equipos de trabajo con varones ya
conformados”, señaló el director Ariel Sánchez.

SENSIBILIZACIÓN PARA
TRABAJADORAS Y TRABAJADORES
DE ARBA

Se llevó a cabo el segundo encuentro con
trabajadoras y trabajadores de la Agencia de
Recaudación ARBA en el marco del Ciclo sobre
Sensibilización que organiza el Equipo de Formación
de la Subsecretaría de Políticas contra las Violencias
por Razones de Género.

Vicente Garay de la Dirección de Masculinidades del
Ministerio, capacitó sobre homosocialidad, grupalidad
masculina, rol y función de los varones frente a los
cambios y demandas de los movimientos feministas y
de diversidad sexual, la perspectiva de género desde
las masculinidades y su inclusión en políticas
públicas.

A lo largo del encuentro se hizo hincapié en la
promoción de nuevos modelos igualitarios de
masculinidad, y las estrategias para pensar y
transformar las ligazones entre masculinidad
hegemónica y violencias.

El ciclo continuará la semana próxima coordinado por
las asesoras Norma Edith Giorno y Amanda Lozina.

CIERRE DE LA SEGUNDA ETAPA DE
CAPACITACIONES EN GÉNERO Y
VIOLENCIAS PARA EQUIPOS
INTERDISCIPLINARIOS

Finalizó la segunda etapa del Ciclo de
Capacitaciones en Género y Violencias para Equipos
Interdisciplinarios en el marco del decreto
reglamentario 121/20 de la Ley 14.893.

Más de 200 integrantes de los 37 equipos
interdisciplinarios constituidos en 35 organismos y
sociedades de economía mixta de la provincia de
Buenos Aires participaron de las jornadas formativas
organizadas por Noelia Bilyk, Mariela Garay y Mayra
Bahamonde, integrantes del Equipo de Abordaje de
Situaciones Particulares de la Subsecretaría de
Políticas contra las Violencias por Razones de
Género.

En los tres encuentros que se llevaron a cabo en esta
segunda etapa formativa, se trabajó sobre aspectos
fundamental para quienes realizarán la asistencia,
asesoramiento y acompañamiento de trabajadoras en
situación de violencia por razones de género, como
es la sensibilización en relación a la escucha,
herramientas técnicas de registro y elaboración de
informes técnicos.

 

 

VIERNES

PRESENTACIÓN DE LOS
DISPOSITIVOS DE NUEVAS
MASCULINIDADES

La ministra Estela Díaz junto a su par de Nación
Elizabeth Gomez Alcorta, el Ministro de Justicia y
Derechos Humanos Julio Alak y el presidente del
Patronato de Liberados bonaerense Aníbal Hnatiuk
participaron de la presentación y puesta en
funciones de los equipos interdisciplinarios que
trabajarán en los Dispositivos de Nuevas
Masculinidades.

La ministra Estela Díaz celebró la iniciativa sobre “la
que había tanta deuda y tanto silencio. Eran temas
que prácticamente ni se abordaban. Estamos todo el
tiempo, en todas las temáticas, trabajando de
conjunto: como se debe. Este es un fuerte mandato de
nuestro Gobernador. Todo el tiempo, nuestros equipos
están yendo a cada uno de los territorios, con los
casos críticos, con los casos de alto riesgo, con
acceso a la Justicia, con la transparencia institucional.
Cuando decimos un Estado presente, hablamos de un
Estado inteligente en sus intervenciones, que
construya una política que dé respuestas concretas y
de enorme cercanía”.

La presentación estuvo a cargo del ministro Julio Alak
quien señaló que el objetivo es “llegar a los varones
que han sido condenados por delitos de violencia de
género en la provincia de Buenos Aires, para iniciar
una etapa de educación, para que aprendan a ejercer
nuevas formas del ejercicio de sus masculinidades” y
agregó: “Este programa va a ser muy útil para el
Poder Judicial, porque luego de las medidas que
adopte, tanto en sentencias condenatorias, tanto en
libertades condicionales, prisiones domiciliarias, va a
tener al Patronato de Liberados en un rol, que cada
vez lo profundiza más” señaló el Ministro de Justicia y
agregó: “estos dispositivos van a ser muy útiles para
que los jueces puedan disponer de ellos a los fines de
ejecutar las penas de acuerdo a lo que marca la ley
penal en la provincia”.

Seguir leyendo

DÍA DE LAS TRABAJADORAS Y LOS
TRABAJADORES:
ESTELA DÍAZ ENTREGÓ LOS
CERTIFICADOS A CURSANTES DE
LA FORMACIÓN SINDICAL EN
GÉNERO

La ministra Estela Díaz realizó la entrega de
certificados de los talleres de formación sindical en
Género, Masculinidades y Prevención de la Violencia
de Género, brindado para delegadas y delegados
sindicales de la provincia de Buenos Aires.

“Este encuentro del Estado, las organizaciones
sindicales, las organizaciones internacionales son
virtuosos cuando se organizan para promover cada
vez más derechos. Argentina es uno de los países
que ha ratificado el convenio 190 de la OIT, es un
paso importante en la construcción de un trabajo con
derechos plenos y sin violencias por razones de
género. Generar una formación de masculinidades y
prevención de la violencia para delegadas y
delegados sindicales es algo que nos alegra y nos
entusiasma” señaló Estela Díaz.

En la presentación se compartió un saludo de la
ministra de Trabajo Mara Ruiz Malec, que felicitó “a
quienes han realizado esta formación en género, con
el trabajo conjunto de trabajadoras y trabajadores
organizados”.

La subsecretaria de Políticas de Género y Diversidad
Sexual, Lucía Portos, señaló; "la construcción de la
igualdad de género es un peldaño en la construcción
de la justicia social, por eso siempre vamos a plantear
una mirada en común, sobre todo con las
organizaciones sindicales que son las que llevan la
voz de las trabajadoras y trabajadores y sus reclamos
más genuinos”.

Seguir leyendo

REUNIÓN CON AREA DE HÁBITAT
PARA EL DESARROLLO DE LOS
PROYECTOS DEL PROGRAMA
‘COMUNIDADES SIN VIOLENCIAS’

La directora de Políticas de Fortalecimiento para la
Autonomía y Salida de las Violencias Carolina Arribi, y
la directora de Proyectos de Intervenciones
Complementarias de la Subsecretaría de Hábitat de la
Comunidad Erica Osterrieth se reunieron para
avanzar en el desarrollo de los proyectos del
Programa ‘Comunidades Sin Violencias’ en el marco
de la Línea 2 de equipamiento y funcionalización de
Hogares de Protección Integral y Casas Abiertas.

En el encuentro se definieron las acciones próximas
en articulación con los municipios cuyos proyectos se
enmarcan en la mencionada línea. Participaron por el
equipo de Hábitat María Sol Zapata, Gustavo Gómez
Llera, y por el Programa “Comunidades Sin
Violencias”, la asesora Romina Diurno y las
integrantes del equipo técnico Eva Ignomirielo,
Natalia Rodríguez.

ENCUENTRO CON EL ÁREA DE
GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS
DE ALBERTI

La directora de Equidad Laboral, Formación para el
Trabajo y Políticas de Cuidados
Claudia Lazzaro llevó a cabo un encuentro virtual con
el área de Género y Derechos Humanos de la
municipalidad de Alberti, junto a la coordinadora de la
4ª Región del Ministerio Ada García.

Durante el encuentro se planteó la necesidad de
articular lugares de cuidado para niñas y niños y
lactarios dentro del Parque industrial de dicho
municipio, que cuenta con 190 trabajadoras y
trabajadores y 14 empresas, de las cuales 17 son
mujeres.

“En el gran mundo laboral, las mujeres seguimos
teniendo la responsabilidad de los cuidados y en ese
marco queremos instrumentar el Sello Construir
Igualdad dentro de los 135 municipios de la provincia”
expresó Claudia Lazzaro.

REUNIÓN CON LA SECRETARIA DE
MUJERES, GÉNEROS Y DIVERSIDAD
DE BERAZATEGUI

La directora provincial de Diversidad Sexual Daniela
Emma Castro, el director de Programas Especiales
para la Diversidad Nicolás Abratte y Alejandra
Abraham de su equipo se reunieron con un
representante de la Secretaria de Mujeres, Géneros y
Diversidad de Berazategui Jenaro Closi,
recientemente creada.

Durante el encuentro conversaron sobre los dos
centros de atención primaria que aún no están
capacitados en género. Se pusieron en común los
programas y proyectos en los que trabaja el
Ministerio: la implementación de la Ley de Cupo
Laboral travesti trans Diana Sacayán para ingresar a
trabajar, el acompañamiento en el armado de
currículum, la entrevista laboral y seguimiento de
casos particulares. Además, se conversó sobre la
línea de masculinidades y violencia machista y los
operativos territoriales.

AGENDA DE GÉNERO CON
FUNCIONARIOS DE GENERAL
SAN MARTÍN

La directora provincial de Diversidad Sexual Daniela
Emma Castro junto al director de Programas
Especiales Nicolás Abratte se reunieron con la
subsecretaria de Derechos Humanos del municipio de
Gral. San Martín Mercedes Contreras y los
coordinadores Pablo Daniel Larrosa, Genesis Fiorella
Diaz Bareiro, Mayra Dasero, Mariana Giardelli.

Compartieron la agenda acerca del cupo laboral
travesti trans, el programa Progresar y el programa de
Asistencia Alimentaria PAAI para personas con VIH.

ENCUENTRO CON EL ÁREA DE
GÉNERO Y DDHH DE ALBERTI

La directora de Equidad Laboral, Formación para el
Trabajo y Políticas de Cuidados Claudia Lazzaro llevó
a cabo un encuentro virtual con el área de Género y
Derechos Humanos de la municipalidad de Alberti,
junto a la coordinadora de la 4ª Región del Ministerio
Ada García. 

Durante el encuentro se planteó la necesidad de
articular lugares de cuidado para niñas y niños y
lactarios dentro del Parque industrial de dicho
municipio, que cuenta con 190 trabajadoras y
trabajadores y 14 empresas, de las cuales 17 son
mujeres. 

“En el gran mundo laboral, las mujeres seguimos
teniendo la responsabilidad de los cuidados y en ese
marco queremos  instrumentar el Sello Construir
Igualdad dentro de los 135 municipios de la provincia”
expresó Claudia Lazzaro.

ARTICULACIÓN PARA
EMPRENDIMIENTOS DE ECONOMÍA
FEMINISTA

La ministra Estela Díaz se reunió con la Subsecretaria
de Mujeres y Diversidad del Municipio de Berazategui
Salomé Pereyra, la directora de Desarrollo Local del
Ministerio de Desarrollo de la Comunidad Sandra
Oviedo y la responsable  de la organización Marea
Feminismo Popular Natalia López, quiénes le
presentaron un proyecto de articulación para
desarrollar emprendimientos de economía feminista.

UNIDAD DE POLÍTICAS TRANSVERSALES

REUNIÓN REGIONAL CON LOS
MUNICIPIOS DE LA REGIÓN CAPITAL

Se llevó a cabo la Reunión Regional del Consejo de
Articulación de Políticas de Género y Diversidad
Sexual con los Municipios de la Región Capital. Se
compartieron experiencias de abordaje de las
violencias de género y se debatió en torno a las
políticas implementadas en el territorio. El encuentro
contó la participación de los intendentes de Berisso 
Fabian Cagliardi y de Punta Indio Hernán Yzurieta.

"Antes las áreas de género eran las oficinas del fondo
en los municipios y ahora empiezan a tener
relevancia y se las piensa como una política
importante y transversal" señaló la titular de la Unidad
de Coordinación de Políticas Transversales Lidia
Fernández, quien se refirió al diálogo construido con
cada municipio de la Provincia, el cual destacó como
"parte de nuestra política de construir cercanía como
Ministerio".

El intendente de Berisso Fabián Cagliardi remarcó la
importancia de profundizar las políticas de género y
diversidad: “Eran temas olvidados, tabú, que hoy
gracias al trabajo que llevan adelante junto a Estela
Díaz, los trabajamos en permanente diálogo y nos
sentimos muy acompañados". Además, señaló que la
formación en Ley Micaela “fue una gran experiencia
que hicimos quienes formamos parte del ejecutivo
municipal y que nos dio una nueva forma de trabajo".

Por su parte, el intendente de Punta Indio Hernan
Yzurieta se refirió a la creación del Ministerio de las
Mujeres por decisión del gobernador Axel Kicillof: "Era
fundamental que la Provincia tomara esta gran
decisión que se tomó y que la ministra Estela Díaz
tenga tanto compromiso. Es un cambio muy
importante, no nos sentimos solos y trabajamos de la
mejor manera".

Seguir leyendo

PLENARIA DEL CONSEJO DE
ARTICULACIÓN CON LA 5° REGIÓN

“Las reuniones regionales del Consejo de Articulación
de Políticas de Género y Diversidad Sexual con los
municipios son el espacio donde se habilita la
palabra, se desarrollan los diálogos, donde
compartimos experiencias y generamos ideas” dijo la
titular de la Unidad de Coordinación de Políticas
Transversales Lidia Fernández en la reunión plenaria
que se llevó a cabo con representantes de las áreas
de género de la 5ª Región a cargo de la coordinadora
Yamila Zavala Rodríguez y su compañera de equipo
Stella Maris Giri.

En la apertura, Yamila Zavala Rodríguez sostuvo que
“de los 27 distritos de la región, hay 19 que tienen
área de género, con distintas jerarquías. Algunas
solamente tienen un espacio, otras direcciones, otras
tienen subsecretarias y otras dependen de modo más
transversal de otras secretarias, pero de a poco se
van jerarquizando. Desde diciembre del 2019 a la
fecha, hay 8 de las 19 que son nuevas
jerarquizaciones, se ha transformado el espacio
donde no había nada y han trabajado en su
fortalecimiento. De esas 8 áreas, 3 se han
jerarquizado este año. Tenemos el desafío de que
alguna de las áreas del distrito sean secretaria”.

Seguir leyendo

REUNIÓN PLENARIA DE LA 4°
REGIÓN DEL MINISTERIO

“Nos proponernos prácticas de gestión diferentes,
más sororas y vinculadas al movimiento de mujeres,
que nos marca un camino hacia lo que queremos
transformar en esta sociedad, eso que no tiene que
ver con imponer ni con la prepotencia, sino con el
sentido colectivo, el sentido del trabajo conjunto, de
hacer equipo" sostuvo la titular de la Unidad de
Coordinación de Políticas Transversales Lidia
Fernández, dando inicio a la plenaria de la Región
4ta, junto a la coordinada por Ada García y su
compañera de equipo Adriana Sanchez.

“El Ministerio está presente, no solamente en el
diálogo con la coordinadora y las distintas
Subsecretarías, sino con el ida y vuelta que nuestro
gobernador Axel Kicillof y nuestra ministra Estela Díaz
siempre nos plantean, que es estar en el territorio"
señaló Lidia Fernández.

Seguir leyendo

MESAS LOCALES

MESA LOCAL INTERSECTORIAL DE
LA PLATA

La directora de Mesas Locales Intersectoriales
Virginia Denis participó del encuentro de la Mesa
Local de La Plata, donde se dialogó sobre el armado
del recursero local, el trabajo en Comisiones, los
alcances de la Ley de Víctimas, entre otros temas
respecto del abordaje de la violencia por razones de
género.

“Saludamos a Aldana Jurado la nueva directora de
Políticas de Género y Diversidad municipal, que sea
este un inicio de trabajo conjunto con la participación
del Ministerio, reforzar la importancia de la Línea 144,
que es de primera atención y asesoramiento. El
dispositivo de mesas locales es fundamental y desde
la Provincia destinamos políticas públicas para
fortalecer todas las áreas género bonaerenses”,
afirmó Virginia Denis.

Seguir leyendo

SE REUNIÓ LA MESA LOCAL DE
GENERAL ALVEAR

La Mesa Local de General Alvear se reunió para
conocer detalles de la implementación de los distintos
programas dispuestos por el Ministerio destinados a
atender la problemática de las violencias por razones
de género.

La directora provincial de Abordaje Integral de las
Violencias por Razones de Género Leticia Locio y la
directora de Mesas Locales Intersectoriales Virginia
Denis brindaron información acerca del Fondo
Especial de Emergencia en Violencias por Razones
de Género, los Programas “Comunidades sin
Violencias” y “Acompañar”, la capacitación en Ley
Micaela para el personal municipal y cómo avanzar
en la elaboración del diagnóstico de situación en el
territorio, el recurso y la hoja de ruta en la atención de
los casos.

Seguir leyendo

CAPACITACIONES

PERSPECTIVA DE GÉNERO EN
NIÑECES Y ADOLESCENCIAS

La Dirección Provincial de Políticas de Diversidad
Sexual, con el objetivo de promover contextos de
integración social, les invita a inscribirse al curso
“Perspectiva de Género en Niñeces y Adolescencias:
aportes para el ejercicio de derechos”. 

Se trata de un curso introductorio para aquellas personas
interesadas en incorporar esta perspectiva en sus
ámbitos laborales. 

Se dicta a través de la Plataforma Virtual del Ministerio
de las Mujeres, Políticas de Género y Diversidad Sexual.

Fecha de Inicio: Lunes 3 de Mayo. 

Duración: 4 Módulos. Un mes aproximadamente. 

Modalidad: Virtual y asincrónica (sin horarios fijos). 

Destinado a empleadas y empleados municipales y
provinciales de toda la Provincia de Buenos Aires. 

Formulario de Inscripción

Consultas a:
formaciondiversidad@ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar

ABIERTA LA INSCRIPCIÓN AL CURSO
DE PERSPECTIVA DE GÉNERO Y
DIVERSIDAD SEXUAL. NIVEL I

La Dirección Provincial de Políticas de Diversidad
Sexual, con el objetivo de promover  contextos de
integración social, les invita a inscribirse al curso
“Perspectiva de Género y Diversidad Sexual. Aportes
para el ejercicio de derechos de personas LGTB+. NIVEL
1”, se trabajará en los conceptos esenciales vinculados a
la perspectiva de género y diversidad sexual. El curso
está dirigido a aquellas personas que, interesadas en
estas problemáticas, no cuentan aún con estas primeras
aproximaciones conceptuales básicas. Se dicta a través
de la Plataforma Virtual del Ministerio de las Mujeres,
Políticas de Género y Diversidad Sexual.

de Inicio: Lunes 3 de Mayo. 

Duración: 4 Módulos. Un mes aproximadamente. 

Modalidad: Virtual y asincrónica (sin horarios fijos). 

Destinado a empleadas y empleados municipales y
provinciales de toda la Provincia de Buenos Aires. 

Formulario de Inscripción

Consultas a:
formaciondiversidad@ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar

ABIERTA LA INSCRIPCIÓN AL CURSO
DE PERSPECTIVA DE GÉNERO Y
DIVERSIDAD SEXUAL. NIVEL II

La Dirección Provincial de Políticas de Diversidad
Sexual, con el objetivo de promover contextos de
integración social, les invita a inscribirse al curso
Perspectiva de Género y Diversidad Sexual. Aportes
para el ejercicio de derechos de personas LGTB+. NIVEL
2, donde se abordarán las discriminaciones y múltiples
violencias sufridas por el colectivo LGBT+ y las
posibilidades de intervenciones en relación a las mismas
desde el marco legal vigente. El curso está dirigido a
aquellas personas que han cursado el nivel 1 del curso,
o que ya cuentan con conocimiento de los contenidos
propuestos en el mismo, producto de otros recorridos de
formación y prácticas laborales/territoriales. (tales
contenidos son: sexo, género, estereotipos, roles,
relaciones y desigualdades de género.
Heteronormatividad. Diversidad sexual, identidad de
género, orientación sexual, expresión de género)

Se dicta a través de la Plataforma Virtual del Ministerio
de las Mujeres, Políticas de Género y Diversidad Sexual.

Fecha de Inicio: Lunes 3 de Mayo. 

Duración: 4 Módulos. Un mes aproximadamente. 

Modalidad: Virtual y asincrónica (sin horarios fijos). 

Destinado a empleadas y empleados municipales y
provinciales de toda la Provincia de Buenos Aires.

Formulario de Inscripción

Consultas a:
formaciondiversidad@ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar

EFEMÉRIDES

DÍA MUNDIAL DE LA SEGURIDAD Y
LA SALUD EN EL TRABAJO

En el día Mundial de la Seguridad y la Salud en el
Trabajo, promovido por la Organización Internacional
del Trabajo desde 2003, el lema es este año
"Anticiparse a las Crisis, Prepararse y Responder".
La pandemia incidió particularmente en el mundo
laboral. Desde los riesgos de contagio en los lugares
de trabajo, pasando por las nuevas modalidades
como el teletrabajo plantean otras condiciones
laborales.

Preservar los vínculos laborales de las violencias
forma parte de la salud y la seguridad en el trabajo.
La ley provincial 13.168 de Violencia Laboral, en su
art. 1º prohíbe en todo el territorio de la Provincia
ejercer sobre otro las conductas que esta Ley define
como violencia laboral en el ámbito de los tres
poderes del estado provincial, entes autárquicos y
descentralizados y en los municipios.

Por otra parte, el decreto reglamentario 121/20 de la
Ley para Mujeres Víctimas de Violencias 14.893,
destinada a las trabajadoras de la administración
pública o sociedades de economía mixta con
participación estatal mayoritaria de la provincia,
establece la licencia y la creación de Equipos
Interdisciplinarios en cada Ministerio y Organismo de
la provincia de Buenos Aires. Estos Equipos
garantizan a través de su intervención, las
condiciones para que las trabajadoras puedan
desempeñar de forma segura sus actividades
laborales habituales.

PRIMERA MARCHA DE LAS MADRES
DE PLAZA DE MAYO

El sábado 30 de abril de 1977 las Madres se
reunieron en la Plaza de Mayo para reclamar por sus
hijas e hijos secuestrados-desaparecidos por la
dictadura militar argentina.

Ante la advertencia de la Policía Federal, que les
ordenó circular porque no podían quedarse allí
reunidas manifestándose, se tomaron de los brazos y
comenzaron a marchar alrededor de la Pirámide de
Mayo, originando así una marca histórica que se
repetiría cada jueves a las 15.30, en esa y otras
plazas del país, a lo largo de estos 44 años.

Las Madres de Plaza de Mayo se transformaron
desde ese momento en referencia internacional en la
defensa de los Derechos Humanos.

Mirá el video

DIA INTERNACIONAL DE LAS
TRABAJADORAS Y LOS
TRABAJADORES

El homenaje a las trabajadoras y trabajadores en su
día y la conmemoración, en esta fecha tan significativa
para los derechos laborales, de las organizaciones,
sindicatos y gremios que contribuyen a la
construcción de un proyecto de país con inclusión.
Las desigualdades históricas estructurales en
términos de género se traducen en brechas salariales,
techos de cristal y discriminaciones.

La provincia de Buenos Aires muestra una
participación diferencial de varones, mujeres y
diversidades en el ámbito laboral, las mujeres tienen
más dificultades para ingresar al mercado laboral y
cuando acceden al empleo, lo hacen en peores
condiciones que los varones: trabajo a tiempo parcial,
empleo no registrado, menores niveles de protección
social y salarial.

Desde el Ministerio de las Mujeres, Políticas de
Género y Diversidad Sexual se llevan adelante
políticas públicas, en articulación con el Ministerio de
Trabajo de la Provincia de Buenos Aires y el
Ministerio de Producción de la Provincia de Buenos
Aires, destinadas a promover la igualdad de género
en el acceso al empleo, las políticas de cuidado,
garantizar el cupo laboral travesti trans, prevenir la
violencia laboral, entre otras.

Seguir leyendo

Video con el saludo de la Ministra Estela Díaz

 

CAMPAÑAS

CUIDARNOS EN RED

#CuidarnosEnRed es un programa de prevención de
situaciones problemáticas en entornos digitales.

La difusión de mensajes que promueven la violencia
hacia mujeres y LGTBI+ contribuye a perpetuar
desigualdades.

No seas parte, cortá la cadena.

Ver la publicación

EL MINISTERIO Y LOS MEDIOS

NOTICIAS DEL MINISTERIO

Con participación marplatense salió el libro "Ellas no
fueron contadas"

https://www.lacapitalmdp.com/con-participacion-
marplatense-salio-el-libro-ellas-no-fueron-contadas/

Mujeres militantes de Bahía Blanca disertaron junto a
la ministra Estela Díaz

https://infocielo.com/kicillof/sorprendieron-kicillof-
mate-mano-una-rambla-la-plata-n710207

Ver más

EL MINISTERIO Y LOS MUNICIPIOS

Colón estuvo presente en la reunión plenaria del
Consejo de Articulación de Políticas de Géneroy
Diversidad Sexual

https://colonbuenosaires.com.ar/elfaro/colon-estuvo-
presente-en-la-reunion-plenaria-del-consejo-de-
articulacion-de-politicas-de-genero-y-diversidad-
sexual/

La Subsecretaría de Políticas de Género, Mujeres y
Diversidad se inaugurará el jueves 29

http://www.visionregional.com.ar/la-subsecretaria-de-
politicas-de-genero-mujeres-y-diversidad-sera-
inaugurada-el-jueves-29

Ver más
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