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AXEL KICILLOF Y SU GABINETE SE
REUNIERON EN LA NUEVA SEDE
DEL MINISTERIO DE LAS MUJERES,
POLÍTICAS DE GÉNERO Y
DIVERSIDAD SEXUAL

El gobernador Axel Kicillof encabezó este lunes a las
15 horas un encuentro con sus ministras y ministros
para repasar las acciones de cada cartera. Los
encuentros se realizan cada semana en un Ministerio
diferente.

“Era una de las cuestiones que teníamos previstas en
el gobierno, tener un ministerio que se ocupara de las
cuestiones de género y es importantísimo tan
rápidamente haber conseguido un lugar donde esté
Estela y su equipo. Hoy hicimos acá la reunión de
gabinete para inaugurar oficialmente, falta todavía un
poco de obra pero es central para la provincia de
Buenos Aires este Ministerio” expresó el gobernador
durante la recorrida por las instalaciones, donde
saludó a las trabajadoras y los trabajadores.

“Es un ministerio que no tiene trabajo solo para afuera
del gobierno sino también para adentro. En todas las
áreas queremos tener una mirada de género. Hay
mucho que corregir, mucho que aprender. Creo que
este va a ser un gobierno que va a dejar esa marca.
Esta va a ser la primera gestión, en la historia de la
provincia, que tiene un Ministerio que de una manera
tan fantástica, con tanto compromiso se ocupa de
esas cuestiones”. 

La nueva sede del Ministerio de las Mujeres, Políticas
de Género y Diversidad Sexual concentra en un
espacio físico  gran parte de sus actividades. Desde
su creación, en diciembre último, la nueva cartera
estaba funcionando en el espacio en que funcionaba
el Instituto de Género.

“Estoy muy contenta como ministra, junto a todo el
equipo, por esta inauguración formal de nuestra
nueva casa” señaló Estela Diaz.“Hoy vino el
gobernador y en la reunión de gabinete, respetando
las distancias y con los cuidados necesarios en este
tiempo. Estamos trabajando mucho en la prevención,
en la atención de las violencias, en pensar cómo nos
cuidamos en cuarentena, pero también en cómo lo
vamos a hacer saliendo de ella, qué medidas se van a
tomar. Mucho de esto trabajamos y discutimos hoy”. 

Seguir Leyendo

Saludo del Gobernador

Video de la recorrida por el Ministerio

CONSEJO DEL PROGRAMA
NACIONAL DE SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA

La Ministra Estela Díaz participó de la primera reunión
general del Consejo del Programa Nacional de Salud
Sexual y Reproductiva junto a referentes de salud
sexual de todo el país.

La Ministra destacó que la primera resolución del
Ministerio fue en conjunto con el Ministerio de Salud,
sobre la adopción de la Guía ILE nacional en la
provincia de Buenos Aires:”Se está trabajando en una
mesa conjunta para superar obstáculos, que sabemos
que existen con los efectores de salud en distintas
regiones. Claramente, además de la fuerte voluntad
política del Ministerio de la Nación, hoy contamos con
redes muy potentes para dar respuesta. Quiero
destacar la importancia del 0800 222 3444, que es
una herramienta accesible y que da un enorme
recurso para responder, desde la gestión a problemas
y obstáculos por la falta de acceso”.

Seguir Leyendo
 

CAPACITACIÓN LEY MICAELA EN EL
MINISTERIO DE TRABAJO DE LA
PROVINCIA DE BUENOS AIRES

Se llevó a cabo la capacitación en el marco de la
#LeyMicaela bonaerense para el Ministerio de
Trabajo de la Provincia de Buenos Aires.

“Junto al Ministerio de las Mujeres estamos en el
camino de hacer una sociedad más justa para todas,
todos y todes" manifestó la Ministra Mara Ruiz Malec
al comienzo de la capacitación.

A través de la Ley 15.134, promulgada por el decreto
245, la Provincia de Buenos Aires adhirió a la norma
nacional. La misma establece la capacitación
obligatoria en perspectiva de género y prevención de
las violencias contra las mujeres y personas LGTB+,
para quienes se desempeñen en la función pública en
los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial
cualquiera sea su nivel o jerarquía.

Bajo la modalidad virtual, recibieron el curso de
sensibilización en género y violencia de género las
máximas autoridades de la cartera. La propuesta de
formación está a cargo de la Directora de la Unidad
de Formación, Investigación y Políticas Culturales
Paula Belloni y del Director de Formación y
Capacitación del Ministerio Néstor García, junto al
Instituto Provincial de la Administración Pública
(IPAP).

La especialista Nora Goren, realizó una introducción y
trabajó en torno a la importancia de la
transversalización de la perspectiva de género en el
Estado.

Participaron más de cincuenta funcionarios de la
cartera laboral, entre quienes se encontraban, el Jefe
de Gabinete Federico Di Giorgio; la Subsecretaria de
Empleo Mónica Muscolino; el Subsecretario de
Relaciones del Trabajo Leandro Macia, el
Subsecretario de Inspección del Trabajo Emiliano Ré;
el Subsecretario Técnico, Administrativo y Legal
Carlos Ullúa; directores provinciales, directores de
línea y asesores. “Pudimos incorporar un enfoque
para la prevención de la violencia de género e
identificar los roles y estereotipos de género que
inciden en las prácticas personales, profesionales e
institucionales, entre otras cuestiones” concluyó la
Ministra de Trabajo bonaerense.

FIRMA POR EL FONDO DE
EMERGENCIA CON VILLA GESELL

La Ministra Estela Díaz junto al Intendente de Villa
Gesell Gustavo Barrera firmaron el convenio de
Cooperación entre el Ministerio y el Municipio para la
implementación del Fondo especial de Emergencia
para violencias por razones de género.

“Es responsabilidad del gobierno dar respuestas a las
demandas que tenemos” sostuvo la Ministra Estela
Díaz, “este convenio es una herramienta más para
ustedes, que están trabajando y acompañando a
quienes sufren violencia” manifestó en comunicación
con el intendente.

El acuerdo contempla brindar, en el ámbito local, una
respuesta eficaz frente a las problemáticas de
violencia. Para ello dispone recursos de asistencia
inmediata ante situaciones de riesgo.

“Queremos agradecer la visita que nos realizaran en
el verano, sentimos un apoyo muy importante”,
expresó Barrera, quien celebró la firma del convenio y
el trabajo realizado en articulación con el Ministerio.

El intendente estuvo acompañado por Sandra Chirino,
encargada del Área de las Mujeres y Políticas de
Género del municipio, quien resaltó el permanente
contacto, el acompañamiento y asesoramiento del
Ministerio.

Estela Díaz destacó el trabajo realizado por la
coordinadora de la 5ª Región, Yamila Zavala
Rodríguez, presente en el encuentro.

“Ya se está poniendo en marcha el trabajo, la
producción y la igualdad de género en nuestra
provincia” concluyó la Ministra.

FIRMA DE CONVENIO DE
COLABORACIÓN CON EL MUNICIPIO
DE SAAVEDRA

La Ministra Estela Díaz firmó el convenio de
colaboración para la implementación de Fondo
Especial de Emergencia para Violencias por Razones
de Género con el Intendente de Saavedra Gustavo
Javier Notararigo.

“Para nosotras es un objetivo político muy importante
contribuir al fortalecimiento de las áreas de género en
los municipios”, expresó la Ministra y agregó que
“entendemos que el territorio, la localidad es donde se
concretan las políticas y es una indicación muy fuerte
que tenemos del Gobernador Axel Kicillof, ahí
tenemos que llegar con las respuestas”.

El Intendente de Saavedra sostuvo que “se está
tratando de actuar rápido, de trabajar en concordancia
con la comisaría de la mujer. Nos estamos
capacitando en la #LeyMicaela, estamos muy
comprometidos”.

Desde el Municipio participó la Coordinadora de
Infancias, Juventudes y Géneros María José
Bonfranceschi, que dijo: “Estamos trabajando
fuertemente con las víctimas de violencia y hay
respuesta desde el Estado, se han hecho mudanzas
en estos últimos meses, se las ha acompañado desde
la denuncia, desde la posibilidad de trasladarse a los
lugares donde ellas deseaban vivir. Esta ayuda que
nos dan va hacer fortalecer algo que ya se está
impulsando y en lo cual trabajamos fuertemente. Nos
sentimos acompañadas por el Ministerio”.

Por su parte la Diputada Provincial Marisol Merquel
felicitó “a la Ministra y al Gobierno de la Provincia de
Buenos Aires por todas estas iniciativas que están
tomando y en este marco como Municipalidad de
Saavedra ser parte también de este nuevo programa,
de este fondo de emergencia que es tan importante y
tan relevante para todos los distritos”.

Estuvieron presentes en la reunión la Subsecretaria
de Políticas Contra las Violencias por Razones de
Género Flavia Delmas, la Coordinadora de la 6ta
Región del Consejo de Articulación con los
Municipios Silvia Zabala, la Secretaria de Desarrollo
Social y Comunitario del Municipio, María Belén Favre
y el equipo técnico del Área de Género Natalia
Tugores y Patricia García.

Para finalizar, Estela Díaz anticipó que “el viernes
junto al Gobernador vamos a hacer un anuncio de un
nuevo programa que apunta también al
fortalecimiento de las políticas y de las estrategias en
torno a las violencias de género en los municipios”.
Municipalidad de Saavedra Pigüé

PLAN ESTRATÉGICO PROVINCIAL DE
PARTO RESPETADO EN LA CÁMARA
DE DIPUTADOS

La Ministra Estela Díaz participó de la presentación
del proyecto de Ley para la Creación del Plan
Estratégico provincial de Parto Respetado en la
Cámara de Diputados: “Acompañamos esta decisión
porque impacta en el orden de lo cultural, de lo
simbólico y de la manifestación de la clara voluntad
política de que, aquellos principios que establece esta
ley, sean los principios de la gestión pública y privada
y de las obras sociales, del conjunto del sistema de
salud de la provincia de Buenos Aires”.

La Diputada de la provincia de Buenos Aires por el
Frente de Todos, Mariana Larroque, quien presentó el
proyecto, destacó: “Es una deuda pendiente con las
mujeres y las personas gestantes bonaerenses. Pero
también sabemos que con la aprobación de la ley no
alcanza, para que se haga efectiva necesitamos
política pública, voluntad política".

El Plan presentado contempla la articulación con
organismos provinciales con incumbencia en la
temática; la asistencia técnica y la capacitación a los
equipos de salud en los establecimientos de la
provincia; el desarrollo de campañas de difusión
sobre los derechos de las personas gestantes y las
personas recién nacidas; la adecuación de las salas
de pre parto y parto, contando con el equipamiento y
elementos necesarios que permitan la libertad de
movimiento que cada persona gestante requiera; el
desarrollo de estrategias comunitarias y territoriales
de acompañamiento y asesoramiento durante el
embarazo y la preparación del parto; la elaboración
de indicadores de seguimiento y resultado de la
implementación de los protocolos; la promoción de
acciones que mejoren la comunicación entre el primer
y segundo nivel de atención, entre el embarazo y el
parto, en concordancia con los niveles de complejidad
que se requiera.

“Hay que despatriarcalizar el sistema de salud”
remarcó la Ministra Díaz, “es un proceso de
transformación, éste que iniciamos, en el camino de la
igualdad y la equidad. Muestra una voluntad clarísima
de las y los legisladores en ese sentido.”

AVANCES CON LA APP PARA
DENUNCIAS DE VIOLENCIAS POR
RAZONES DE GÉNERO

Continúa el trabajo para la puesta en marcha de la
APP destinada a recibir denuncias de situaciones de
violencias por razones de género.

Encabezada por la Subsecretaria, Flavia Delmas, se
reunió la Mesa que llevará adelante la
implementación de la aplicación única, en el marco de
las políticas públicas impulsadas por el Ministerio.

Representantes de los Ministerios de Seguridad,
Justicia y Derechos Humanos, la Procuración General
y la Suprema Corte de Justicia avanzaron en los
aspectos jurídicos del formulario de denuncia y en la
redacción del convenio marco. En los próximos días
se reunirá la Mesa que dedicada a las cuestiones
informáticas con el fin de poner en funcionamiento la
APP en toda la Provincia.

SEMINARIO ”IGUALDAD ES CIENCIA”

La Ministra Estela Díaz participó, de manera virtual, en
el seminario ”Igualdad Es Ciencia”, convocada por el
Ministerio de Producción de la Provincia de Buenos
Aires.

En el encuentro se analizó la ciencia desde la
perspectiva de género. Esta primera jornada puso en
discusión los roles, las múltiples tareas y los discursos
hegemónicos que naturalizan prácticas desiguales
que discriminan las carreras científicas de las
mujeres.

Se hizo hincapié en la necesidad de instaurar una
corresponsabilidad en el desafío de deconstruir los
discursos y las prácticas. “Los desafíos que tenemos
son muy grandes", señaló Estela Díaz, "porque la
desigualdad de género parece muy invisible, hay
cierta ilusión de igualdad”. Luego, añadió: “se
invisibilizan las brechas que existen, yo quiero
agregar una, la de la brecha salarial. Hoy las mujeres
tienen una mayor terminalidad educativa, en el
sistema universitario. Hay más universitarias mujeres
que varones, sin embargo, en el sector profesional, la
brecha salarial es apenas menor que en los sectores
de mayor informalidad y de menores ingresos, es una
brecha generalísima”.

El espacio muy celebrado, tanto por la Ministra como
por las participantes, dio cuenta de las dificultades
que históricamente ha conllevado la participación de
las mujeres en la carrera científica. La triple carga
horaria, las tareas de cuidados, el “techo de cristal”, el
“pasillo angosto” evidencia un sistema que si bien se
resquebraja aún está vigente. “Hay que ir al fondo
cuando pensamos en la construcción de una
sociedad con justicia social y con igualdad. No hay
modo de pensar factores que enfrenten las
desigualdades sociales sin mirar las desigualdades
de género y este gobierno ha demostrado la voluntad
política para abordarlas”, señaló la Ministra.

La actividad contó con la participación de Ana Maria
Franchi, investigadora superior del Conicet y Directora
del Centro de Estudios Farmacológicos y Botánicos
de la UBA; Susana Ortale, Licenciada en Antropología
y doctora en Ciencias Naturales de la Facultad de
Ciencias Naturales y Museo; Adriana Alippi, ingeniera
agrónoma, doctorada en la Facultad de Ciencias
Agrarias y Forestales e investigadora principal de la
CIC; Victoria Tignino, Secretaria Ejecutiva del
Programa Nacional para la Igualdad de Géneros en el
Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación
Productiva y Paula Andrea Lenguita, Doctora en
Ciencias Sociales, Magister en Investigación Social,
investigadora independiente del Conicet y
Coordinadora del Programa de Estudios críticos sobre
el movimiento obrero del CEIL. La coordinación
estuvo a cargo de Julieta Carunchio, asesora de la
Unidad Ministro del Ministerio de Producción de la
Provincia de Buenos Aires.

“Hoy estamos planteando planes integrales de
erradicación de la violencia, planes de igualdad, en la
provincia que se desarrollan con enorme participación
social y necesitamos que dialoguen con el modelo
científico, tecnológico y de investigación”.

PRIMERA REUNIÓN DEL CONSEJO
DE ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS DE
GÉNERO Y DIVERSIDAD SEXUAL EN
LA 3ª REGIÓN

“Debido a la situación que vivimos tuvimos que poner
el foco en la asistencia en violencia por razones de
género, sin embargo hemos avanzado mucho en el
fortalecimiento de la línea 144 y la dirección de casos
críticos. Además se han generado proyectos y
programas que van más allá, como la implementación
de la Ley Micaela, la firma del Fondo de
Fortalecimiento Económico, el acceso al Potenciar
Trabajo, el programa Bonaerenses Solidarias y
Solidarios, todo esto con el fin de fortalecer las áreas
de género”, expresó Lidia Fernández, a cargo de la
Unidad de Políticas Transversales en la primera
reunión del Consejo de Articulación de Políticas de
Género y Diversidad Sexual con los Municipios de la
3ra Región. En la misma se presentó a la nueva
Coordinadora regional Marita Velázquez junto a Belén
Peretto quien integra el equipo de coordinación.

Se presentó a las diferentes áreas del Ministerio y
dialogaron sobre la situación de violencia en el marco
de emergencia por COVID-.19.

Por su parte, Marita Velázquez enfatizó que “junto a
Belén vamos a estar al lado de cada área de los
Municipios, la institucionalidad para nosotras es
fundamental en la construcción, vamos a estar
asistiéndolas para todo lo que necesiten, acercando
todas las políticas del Ministerio a los territorios y
tomando las demandas y las propuestas que surjan
desde el territorio hacia el Ministerio”.

Participaron por el Ministerio el Director de Formación
y Capacitación Néstor “Yuyo” García y la Directora de
Mesas Locales Intersectoriales para el Abordaje de
las Violencias por Razones de Género Virginia Denis.
Desde la Municipalidad de Berazategui estuvo
presente el Asesor y Coordinador de la Dirección de
la Mujer Sebastián Levitzky; por la Matanza la
Coordinadora General del Eje de Género y Diversidad
Cinthia Acosta; desde Florencio Varela por la
Dirección de Género, la Secretaria de Desarrollo
Social Noelia Marina Pino; por el Municipio de Lanús
la Subsecretaria de la Coordinación de Género
Patricia Mónica Beltramino y por la Municipalidad de
Quilmes la Secretaria de Género, Integración y Niñez
Sofía Tomé.

GÉNERO Y MASCULINIDAD

"Es importante legitimar el trabajo con varones y
masculinidades en los territorios, lo consideramos
fundamental para un abordaje integral de la violencia
de género", señaló el Director de Promoción de
Masculinidades para la Igualdad del Ministerio Ariel
Sanchez, en el marco de las reuniones con áreas de
género de Carmen de Patagones, Monte Hermoso,
Villarino y Coronel Pringles, para asesorar y
acompañar dispositivos destinados a trabajar la
temática.

De las reuniones, participó la Coordinadora de la 6ta
Región Silvia Zaballa."Quienes coordinan los
dispositivos tienen la tarea fundamental no sólo de
construir estrategias para modificar prácticas, sino de
transformar esa obligatoriedad inicial en deseo de
participación en el grupo", agregó el director.

“El objetivo de los dispositivos de masculinidades es
acompañar las medidas de protección de las mujeres
en situación de violencia que realizaron denuncias. El
objetivo máximo es la transformación de la práctica de
quien ejerce violencia"

Masculinidades Carmen de Patagones y Monte
Hermoso

Masculinidades Villarino y Coronel Pringles

FINALIZÓ LA CAPACITACIÓN DE
LICENCIA PARA MUJERES VÍCTIMAS
DE VIOLENCIA

Finalizó la Capacitación sobre la Ley que establece la
Licencia para Mujeres Víctimas de Violencia
Articulado entre el Ministerio, la Jefatura de Gabinete
y la Subsecretaría de Empleo Público y Gestión de
Bienes, el encuentro contó con una amplia
participación de representantes de Recursos
Humanos de las reparticiones bonaerenses.

En esta oportunidad, la Subsecretaria Técnica,
Administrativa y Legal, Mercedes Castilla, y las
asesoras del Ministerio, la abogada Mariela Garay, la
trabajadora social Noelia Bylik y la psicóloga Mayra
Bahamonde, explicaron los pasos de la recepción de
las solicitudes de licencias y el proceso de
acompañamiento y seguimiento de los casos por
parte de los equipos interdisciplinarios.

En el cierre de la capacitación, la Subsecretaria de
Políticas contra las Violencias por Razones de
Género, Flavia Delmas, remarcó la necesidad de
"seguir trabajando en el desarrollo de políticas
públicas para atacar la grave problemática social de
la violencia”.

PRESENTACIÓN DE LA GUÍA DE
INTERVENCIÓN A CENTROS DE
FORMACIÓN LABORAL DE LOS
MUNICIPIOS

El Ministerio junto al Instituto de Formación Laboral de
la cartera de Trabajo realizó hoy una actividad
formativa para intervenir frente a las violencias por
razones de género.

Más de 40 Centros de Formación de los municipios
participaron del encuentro que encabezaron la
Subsecretaria de Políticas Contra las Violencias por
Razones de Género Flavia Delmas y el Secretario
Ejecutivo del Instituto Provincial de Formación Laboral
del Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos
Aires, Damián Ledesma.

“Esta guía que les presentamos surge en medio de la
pandemia porque el problema de las violencias se ve
agravado por el aislamiento. Vamos a seguir
trabajando en conjunto en políticas públicas en los
territorios”, sostuvo Delmas, mientras que Ledesma
expresó: “Agradezco el acompañamiento del
Ministerio en nuestra agenda integrada para instalar
la perspectiva de género en los oficios, en el mundo
del trabajo”.

Participaron además de la formación virtual que
brindó la psicóloga Norma Giorno; Claudia Lázzaro,
Directora de Políticas para La Equidad Laboral,
Formación para el Trabajo y Políticas de Cuidado, y
Ana Paula Capaldi responsable del sector de Género
del Instituto de Formación laboral.

PRESENTACIÓN DE GUÍA DE
ABORDAJE A VIOLENCIAS CON
SINDICATOS DE MAR DEL PLATA

El Ministerio presentó la guía de intervención para el
abordaje de las violencias por razones de género a
sindicatos de la ciudad de Mar del Plata y zonas
aledañas.

La actividad formativa se realizó a través de una
plataforma virtual y estuvo a cargo de Norma Giorno,
asesora de la Subsecretaría Contra las Violencias por
Razones de Género.

Fue destinada a mujeres que integran las centrales
sindicales de la CGT Regional Mar del Plata – Batán,
la CTA de los Trabajadores (Gral Pueyrredón, Gral
Alvarado, Mar Chiquita y Balcarce), la CTA Autónoma
Regional Gral Pueyrredón (Mar del Plata-Batán-Sierra
de los Padres-Balcarce-Gral Alvarado-Mar Chiquita) y
la UTEP.

Estuvieron presentes la Subsecretaria Flavia Delmas,
la Directora de Políticas para la Equidad Laboral,
Formación para el Trabajo y Políticas de Cuidado,
Claudia Lázzaro, y la coordinadora territorial de la
quinta región del Consejo de Municipios de la Unidad
de Políticas Transversales, Yamila Zavala Rodríguez.
En el debate se resaltó la necesidad de que en el
Poder Judicial existan espacios especializados en
género para atender la problemática. Flavia Delmas
se refirió al rol de las mujeres organizadas en Mar del
Plata: “La ciudad tiene la riqueza de las
organizaciones y de las compañeras que las integran
que hacen acompañamientos con empatía y
compromiso”.

De las centrales mencionadas participaron los
sindicatos SADOP, Asociación Bancaria, STM
Municipales, UTEDYC, CIV Sindicato de Guardavidas,
UTGHRA, Luz y Fuerza, SMATA, STARPYH
Pasteleros, SICONARA, AECN, Casinos, SECZA,
ATSA Sanidad, AEFIP, AFIP, SATSAID, UPCN, AERI,
ARBA UPCN, SECASFPI, ANSES, UOLRA,
Ladrilleros, SOIVA, SICAMM, AATRAC,
UDOCBA,SOIM, STIHMPRA,APU, SIPRE,
 FLETEROS, TINTOREROS, SACRA, PATRONES
NAVALES, ALIMENTACION, VITIVINICOLAS,
UTERA,PAMI, SOM, laRed de Promotoras y
Acompañantes  CTA A BATAN,  SIERRA DE LOS
PADRES, BALCARCE- ATE,O.A.T Acompañantes,
AJB, AMS ADUM Frente Barrial CTA, SUTEBA,
Judiciales, AMS , ADUM  CONADU Frente Barrial
CTA.

GÉNERO Y MASCULINIDADES EN
EXALTACIÓN DE LA CRUZ

"La incorporación de la temática de masculinidad y el
trabajo con varones, tanto de promoción como en el
abordaje de las violencias nos permite tener una
mirada integral y buscar nuevas estrategias para la
erradicación de la violencia de género", expresó el
Director de Promoción de Masculinidades para la
Igualdad de Género, Ariel Sánchez en la reunión con
la Dirección de Niñez, Género y Diversidad del
municipio de Exaltación de la Cruz.

Junto a la Coordinadora de la 2da Región del
Consejo de Articulación con los Municipios Ángeles
Grattone se trabajó́ sobre los ejes que se llevan
adelante desde el Ministerio sobre masculinidades y
su articulación en el territorio.

Estuvieron presentes Karen Schram, Directora de
Niñez, Género y Familia; Marcela Arrieta y Belén
Ledesma del equipo técnico del Área de Género.

PRESENTACIÓN DE LA GUÍA DE
INTERVENCIÓN DEL FRENTE DE
GÉNEROS DE LA CORRIENTE
PERONISTA 13 DE ABRIL

El Ministerio participó en la presentación de la Guía
de Intervención del Frente de Géneros de la corriente
Peronista 13 de Abril, en una jornada virtual.

La reunión fue en el marco del trabajo de
acompañamiento en situaciones de violencia de
género. La Subsecretaria de Políticas de Género y
Diversidad Sexual Lucía Portos, remarcó “la
importancia de militar la transformación del
patriarcado en todos los ámbitos de la vida, incluso al
interior de las agrupaciones políticas”.

Por su parte, la Diputada Nacional, María Rosa
Martínez se refirió al proyecto de ley que impulsa,
para el reconocimiento y regulación del trabajo de
acompañamiento comunitario. Alba Rueda,
Subsecretaria Nacional de Políticas de Diversidad,
destacó “la importancia de la acción política desde
una perspectiva integral e interseccional feminista y
disidente y la consolidación de una agenda propia de
políticas públicas concretas, asumidas por los
gobiernos nacionales y populares, fruto de la lucha de
ese colectivo organizado”.

Finalmente, la Directora de Políticas para La Equidad
Laboral, Formación para el Trabajo y Políticas de
Cuidado del Ministerio Claudia Lazzaro, cerró la
jornada, celebrando la construcción de este espacio
de géneros, valorando el tejido de redes con el
Ministerio y organización política.

EL CONSEJO DE ARTICULACIÓN EN
LA 3ª REGIÓN

“Debido a la situación que vivimos tuvimos que poner
el foco en la asistencia en violencia por razones de
género, sin embargo hemos avanzado mucho en el
fortalecimiento de la línea 144 y la dirección de casos
críticos. Además se han generado proyectos y
programas que van más allá, como la implementación
de la Ley Micaela, la firma del Fondo de
Fortalecimiento Económico, el acceso al Potenciar
Trabajo, el programa Bonaerenses Solidarias y
Solidarios, todo esto con el fin de fortalecer las áreas
de género”, expresó Lidia Fernández a cargo de la
Unidad de Políticas Transversales en la primera
reunión del Consejo de Articulación de Políticas de
Género y Diversidad Sexual con los Municipios de la
3ra Región donde se presentó a la nueva
Coordinadora regional Marita Velázquez junto a Belén
Peretto quien integra el equipo de coordinación.

Se presentó a las diferentes áreas del Ministerio y
dialogaron sobre la situación de violencia en el marco
de emergencia por COVID-.19. Por su parte, Marita
Velázquez enfatizó que “junto a Belén vamos a estar
al lado de cada área de los Municipios, la
institucionalidad para nosotras es fundamental en la
construcción, vamos a estar asistiéndolas para todo lo
que necesiten, acercando todas las políticas del
Ministerio a los territorios y tomando las demandas y
las propuestas que surjan desde el territorio hacia el
Ministerio”.

Participaron por el Ministerio el Director de Formación
y Capacitación Néstor “Yuyo” García y la Directora de
Mesas Locales Intersectoriales para el Abordaje de
las Violencias por Razones de Género Virginia Denis.
Desde la Municipalidad de Berazategui estuvo
presente el Asesor y Coordinador de la Dirección de
la Mujer Sebastián Levitzky; por la Matanza la
Coordinadora General del Eje de Género y Diversidad
Cinthia Acosta; desde Florencio Varela por la
Dirección de Género, la Secretaria de Desarrollo
Social Noelia Marina Pino; por el Municipio de Lanús
la Subsecretaria de la Coordinación de Género
Patricia Mónica Beltramino y por la Municipalidad de
Quilmes la Secretaria de Género, Integración y Niñez
Sofía Tomé.

REUNIÓN DE LA MINISTRA ESTELA
DÍAZ CON LAS COORDINADORAS
REGIONALES

"La conformación de nuestros equipos es plural y es
una fuerte apuesta a construir transversalmente",
expresó la Ministra Estela Díaz durante la reunión
virtual que mantuvo con las Coordinadoras
Regionales del Ministerio de las Mujeres, Políticas de
Género y Diversidad Sexual de la provincia.

"Apostamos a un nuevo modelo de gestión pública y
sabemos que hay mucho entusiasmo en aquellas que
somos parte del equipo, pero también en la
sociedad". 

El encuentro fue coordinado por la titular de la Unidad
de Coordinación de Políticas Transversales Lidia
Fernández quien explicó que "desde el inicio el
camino lo vamos construyendo juntas y cada una de
ustedes va abriendo otros caminos que nos permiten
avanzar. Es el equipo más lindo que podríamos haber
organizado. Estoy feliz y agradecida". 

Por su parte la Coordinadora de la 6ta Región Silvia
Zaballa destacó la decisión política de jerarquizar el
trabajo. "Nos emociona el respaldo que recibimos y
hace que valga la pena el esfuerzo y el trabajo",
añadió. 
"A mí me parece que lo que estamos haciendo es
histórico", opinó la historiadora y Coordinadora de la
1ra. Región, Araceli Bellotta. 

En este mismo sentido se refirió la Coordinadora de la
3ra Región Marita Velázquez: "Asumimos esta
responsabilidad como un modo de transformar la
historia de la provincia".

Participaron además Ángeles Grattone (2da), Ada
García (4ta), Belen Peretto (3ra.), Yamila Zavala
Rodríguez (5ta), Hosanna Cazola (7ma.) y la asesora
Adriana Vaccarini.

DIVERSIDAD Y DEPORTES

La Directora Provincial de Políticas de Diversidad
Sexual del Ministerio Daniela Castro se reunió con el
Director Provincial de Deportes Social Gastón Alfonso
y su equipo.

Conversaron sobre la Ley Provincial N°15.100 que
complementa la Ley Nacional de Identidad de
Género, estableciendo un sistema integral de
igualdad y paridad de género en el deporte,
garantizando la equidad, participación, inclusión,
acceso y representación de las mujeres y LGTB+ en
todos los ámbitos y niveles de la comunidad
deportiva.

Destacaron la necesidad de crear áreas de género y
diversidad en todos los clubes de la Provincia de
Buenos Aires.

LEY MICAELA: CAPACITACIÓN DE
FORMADORAS Y FORMADORES EN
LA 3ª REGIÓN

“Hoy comienza una etapa de formación para
capacitadoras y capacitadores en Ley Micaela, para
que los municipios puedan contar con personas que
repliquen según indica la Ley”, expresó el Director de
Formación y Capacitación Nestor García al dar inicio a
un nuevo ciclo de formación en la 3ª Región.

“Somos exigentes porque entendemos que esta
instancia tiene que servir para que las y los agentes
del Estado a través de la formación cambien la
realidad. Ustedes van a ser quienes transformen la
forma de actuar a los agentes que trabajan en el
Estado municipal y para nosotros eso es muy
importante para empezar a dar soluciones a esta
desigualdad que existe entre varones y mujeres y
diversidades”, agregó.

Estuvieron presentes la Coordinada de la 3ª Región
del Consejo de Articulación con los Municipios Marita
Velázquez, y Belén Peretto del equipo de
coordinación.

Se inscribieron 195 personas de los municipios de
Avellaneda, Almirante Brown, Berazategui, Esteban
Echeverría, Ezeiza, Florencio Varela, La Matanza,
Lanús, Lomas de Zamora y Quilmes.

VIOLENCIA INSTITUCIONAL Y DE
GÉNERO EN HOSPITALES

El Ministerio se reunió con autoridades del Hospital
Provincial de San Nicolás para tratar temas
relacionados a violencia institucional y de género.

La Subsecretaria de Políticas Contra las Violencias
por Razones de Género Flavia Delmas encabezó el
encuentro virtual del que formaron parte Irupé Mariño,
Directora Provincial Contra las Violencias de la
Subsecretaría de Salud Mental del Ministerio de Salud
de la Provincia de Buenos Aires, el Director del
Hospital San Felipe Pablo Gavazza, y la directora
asociada Brenda Nuciari.

La realización de un diagnóstico para la prevención y
charlas de sensibilización en violencias son algunas
de las prioridades para comenzar a trabajar en la
institución que en noviembre de 2019 fue atravesada
por el femicidio de la enfermera Daiana Almeida.

Además, se conversó sobre la causa judicial y acerca
de la realización de políticas reparatorias en relación
al hecho: “La Memoria tiene que estar activa y
presente desde el Estado”, sostuvo Flavia Delmas.

MESAS LOCALES

Esta semana se reunió la Mesa Local de Moreno,
Púan y General La Madrid. Durante los encuentros se
informó sobre las tareas realizadas en el contexto de
la pandemia, los programas sociales, y los
dispositivos creados para la salida de las violencias
por razones de género.

Se conversó sobre el abordaje de las denuncias por
violencia de género, los protocolos de los hogares de
protección para víctimas y la capacitación en el marco
de la Ley Micaela.

 
Por el Ministerio participaron la Subsecretaria de
Políticas Contra las Violencias por Razones de
Género Flavia Delmas, la Directora Provincial de
Abordaje Integral de las Violencias Leticia Locio, la
Directora de Mesas Locales Intersectoriales Virginia
Denis, y la Directora de Salida de las Violencias
Carolina Arribi.

Mesa Local de Moreno

Mesa Local de Púan y General La Madrid

PROMOCIÓN DE DERECHOS PARA
MUJERES DEL SECTOR RURAL

Con el objetivo de construir políticas públicas
destinadas a las mujeres de los sectores rurales, se
realizó un encuentro interministerial entre nuestro
Ministerio, Ministerio de Desarrollo Agrario de la
Provincia de Buenos Aires y el Ministerio de
Agricultura, Ganadería y Pesca, para construir
estrategias de promoción de derechos y prevención
de violencias.

Por el Ministerio participaron la Directora de Equidad
Laboral  Claudia Lazzaro, la Directora de
Sensibilización y Promoción de Derechos Estefanía
González y la Subsecretaría de Políticas contra las
Violencias por Razones de Género Manuela Pita.

De Desarrollo Agrario estuvo presenta la Directora de
Fortalecimiento Organizacional y Ordenamiento
Territorial Nadia Dubrovsky Berensztein, y por
Agricultura la Directora de Género e Inclusión
Deolinda Carrizo y la Directora Nacional de apoyo a
las organizaciones Araceli Ferreyra.

"EL DEPORTE ES UN DERECHO
PARA LAS MUJERES, VARONES Y
LGTB+"

"Creemos que el deporte debe impulsar la igualdad y
debatir en torno a las tareas de cuidado", expresó la
Directora de Equidad Laboral del Ministerio Claudia
Lazzaro en el marco de la reunión con representantes
del Club Iris de La Plata.

El Club fue el primero en la ciudad en crear el área de
género. Su comisión directiva está integrada por 29
miembros y 12 son mujeres. Producto de la gestión de
la Secretaría, se intervinieron los vestuarios con
perspectiva de género. Entre otros deportes, en el
club se practica fútbol masculino y femenino.

El equipo femenino juega en la categoría A. Durante
el encuentro se intercambiaron experiencias y se
propuso articular herramientas para el abordaje de las
temáticas de género.

Participaron la Presidenta del club Mónica Jurinovic,
el secretario Aldo Podestá e integrantes de la
secretaria de género, Valeria Sadoski , Paola Aronson
y Ayelén Chávez. "El deporte es un derecho para las
mujeres, varones y LGTB+" sostuvo Claudia Lazzaro.

EL MUNDO DEL TRABAJO Y LA
POST-PANDEMIA

"Debemos pensar si la discusión es el futuro del
trabajo o el trabajo del futuro" expresó la Directora de
Políticas para la Equidad Laboral Claudia Lazzaro en
el marco del conversatorio convocado por mujeres
sindicalistas de zona norte con más de 300
participantes.

Reflexionaron sobre el mundo del trabajo y la post-
pandemia desde una perspectiva de género. Participó
la Ministra de Gobierno de la Provincia María Teresa
García y opinó que "la sociedad no podría funcionar
sin el Estado y el Estado no podría sostenerse sin las
trabajadoras y trabajadores que sostienen con éxito la
lucha contra la pandemia". Estuvieron presentes las
concejalas Milena Lamonega y Marcela Cortiellas.

"Creemos central construir la equidad de género en el
mundo del trabajo y desatar el nudo critico que
tenemos las mujeres para nuestro desarrollo que son
los cuidados, para poder resolver la segregación
ocupacional tanto vertical como horizontal", agregó
Claudia Lazzaro.

REUNIÓN CON INSPECTORAS E
INSPECTORES JEFES REGIONALES
Y DISTRITALES DE LA DGCYE DE LA
4ª REGIÓN

Desde la Unidad de Coordinación de Políticas
Transversales, Lidia Fernández participó de la
reunión con los Inspectoras e Inspectores Jefes
Regionales y Distritales de La Dirección General de
Cultura y Educación, de las regiones 14, 15 y 16
educativas que involucra a los 19 municipios: Alberti,
Bragado, Carlos Casares, Carlos Tejedor, Chacabuco,
Chivilcoy, Florentino Ameghino, Gral. Aenales, Gral.
Pinto, Gral. Viamonte, Gral. Villegas, Hipólito
Yrigoyen, Junín, Leandro Alem, Lincoln, Nueve de
Julio, Pehuajó, Rivadavia y Trenque Lauquen.

Se conversó sobre las articulaciones para brindar
herramientas a las y los docentes para la ESI, la Ley
Micaela y otras acciones que está llevando adelante
el Ministerio como el concurso literario “Ellas No
fueron contadas”. Estuvieron presentes, el Director de
Formación y Capacitación, Néstor "Yuyo" García, la
Coordinadora de la 4° Región del Consejo de
Articulación con los Municipio Ada García y la Asesora
del Ministerio Fernanda Ronconi.

ENCUENTRO CON ORGANIZACIONES
LGTB+

“Nuestros objetivos desde la Dirección no cambiaron,
tuvimos que enfocarnos a resolver las demandas
urgentes que trajo la pandemia, pero nuestra agenda
de trabajo conjunta con los municipios sigue como el
primer día”, expresó la Directora Provincial de
Políticas de Diversidad Sexual Daniela Castro en el
segundo encuentro con organizaciones LGTB+ de la
Provincia de Buenos Aires.

Durante la reunión se conversó sobre el trabajo en el
territorio, la implementación del cupo laboral travesti
trans, y las inquietudes de los diferentes espacios
como tratamientos de salud y ayudas económicas
entre otros.

Daniela Castro agregó que “logramos la distribución
de ayudas alimentarias a más de 4000 familias de la
comunidad LGBT+ de la Provincia, en 65 municipios,
en articulación con el Ministerio de Desarrollo de la
Comunidad y en un trabajo conjunto con las
organizaciones territoriales”.

En esta instancia más de 40 organizaciones
plantearon la situación en la que se encuentran en
este contexto y sus demandas. A partir de ahí se
propuso la articulación de propuestas de trabajo
conjuntas.

EL MINISTERIO EN LOS MEDIOS

NOTICIAS SOBRE EL MINISTERIO

Buscan crear el Plan Estratégico de Parto Respetado
https://elciudadanonecochea.com.ar/2020/07/13/buscan-
crear-el-plan-estrategico-de-parto-respetado/

Ariel Sánchez, director de Masculinidades: “Hemos sido
educados sobre mandatos que reproducen las violencias”
https://dib.com.ar/2020/07/ariel-sanchez-director-de-
masculinidades-hemos-sido-educados-sobre-
mandatos-que-reproducen-las-violencias/

Axel Kicillof y su gabinete se reunieron en la nueva sede
del Ministerio de las Mujeres, Políticas de Género y
Diversidad Sexual
https://laciudadavellaneda.com.ar/axel-kicillof-y-su-
gabinete-se-reunieron-en-la-nueva-sede-del-ministerio-
de-las-mujeres-politicas-de-genero-y-diversidad-sexual/

Más Links

EL MINISTERIO Y LOS MUNICIPIOS

Se conformó la Mesa Local de Violencias en Ramallo
http://www.metafm.com.ar/nota/se-conformo-la-
mesa-local-de-violencias-en-ramallo/3975#

Coordinadora regional del ministerio de mujeres
http://desalambrar.com.ar/es-la-elegida/

El equipo de Trabajo se capacitó sobre la Ley Micaela
https://www.lavozdetandil.com.ar/2020/07/16/el-
equipo-de-trabajo-se-capacito-sobre-la-ley-micaela

Más Links

EFEMÉRIDES

MUJERES EN LA HISTORIA

Hay mujeres que protagonizaron las luchas por la
Independencia. Fueron parte de los frentes de batalla,
conspiraron contra el régimen colonial y participaron
de reuniones donde discutieron sobre la causa
revolucionaria.

Macacha Güemes

María Remedios del Valle

Josefa Tenorio

Martina Céspedes

Juana Azurduy

Manuela Pedraza

 

10 AÑOS LEY DE MATRIMONIO
IGUALITARIO

La madrugada del 15 de Julio de 2010 se sancionó
en nuestro país la Ley de Matrimonio igualitario. Miles
de personas esperaban afuera del Congreso a que
terminara la votación. El proyecto llegó a convertirse
en ley gracias a los incansables esfuerzos de los
colectivos LGTB+ en el país y una decisión política.

Argentina se convirtió en el primer país en América
Latina que habilitó el matrimonio de personas del
mismo género en todo su territorio nacional.

La ampliación de derechos trascendió el matrimonio
como institución. Fue un reconocimiento fundamental
e imprescindible para las personas de diversas
orientaciones sexuales, un avance enorme en materia
de igualdad.

Gracias por los testimonios a Fátima Schwindt, César
Cigliutti, Ariel Borgna, Florencia Paltrinieri, Nicolás
Abratte, Martín Canevaro, Ariel Sanchez, Ana Negrete
y Juliana Alessandro.
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