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LUNES 

CONVERSATORIO “PRESUPUESTO Y
PERSPECTIVA DE GÉNERO: HACÍA
UNA PARIDAD DE GÉNERO”

La Ministra Estela Díaz disertó en el conversatorio
“Presupuesto y perspectiva de género: hacía una
paridad de género” que forma parte del ciclo
“Conversaciones Feministas: trabajo, economía y
políticas públicas” donde se debatió sobre la
redistribución de las tareas, el trabajo y la agenda
social, política y económica del feminismo en
Argentina.

“Los temas de la economía, del modelo de desarrollo,
de la construcción de poder aparecían como temas
desvinculados de la agenda feminista. Hoy
necesitamos discutir todo y tener un Ministerio es
histórico y supone un salto en la concepción de en
qué lugar del Estado se lleva el mecanismo que va a
impulsar las políticas de género”, a la vez que destacó
que se requiere “una redistribución de la riqueza para
poner a la Argentina de pie y esa distribución de la
riqueza es con nosotras” destacó Estela Diaz.

En este sentido, la trabajadora de la economía
popular y militante referente del Frente Patria Grande
Natalia Zaracho señaló que: “Tenemos una urgencia y
es poder garantizar tierra, techo y trabajo para todas.
Nosotras queremos discutir la riqueza para
transformar la pobreza. Estamos firmes, apostamos a
la unidad”.

Por su parte, la Diputada por el Frente de Todos de
Salta Alcira Figueroa describió la realidad que se
transita en ese territorio donde “hay un altísimo índice
de violaciones de niñas y niños en sus casas,
embarazos adolescentes, familias penalizadas por el
aborto para las niñas violadas, que es muy difícil de
cambiar pero hay que ser optimistas y acercar las
políticas públicas y favorecer la organización de las
mujeres”.

La Directora del Observatorio de Géneros y Políticas
Públicas (OGyPP) Victoria Freire, quien coordinó el
debate, señaló que "necesitamos que nuestro
feminismo popular pueda tomar cada vez más las
realidades y necesidades que se expresan a lo largo
y a lo ancho de nuestro territorio nacional” y puso en
relevancia “el rol del estado como organizador de lo
público es algo que nos tiene que convocar a discutir
en pos del fortalecimiento democrático”.

SUPERVISIÓN EXTERNA DE LAS
POLÍTICAS PÚBLICAS 

La Ministra Estela Díaz junto a la Subsecretaria de
Políticas contra las Violencias por Razones de Género
Flavia Delmas se reunieron con la psicóloga Ana
María Fernández, con motivo de la supervisión
externa de las políticas públicas en relación a
violencia por razones de género, en el estado de la
Provincia de Buenos Aires.

Se realizó un repaso desde la creación en 2008 de
los dispositivos del AVM (Asistencia Violencia contra
la Mujer) hasta la fecha y cómo las políticas centradas
en género fueron puestas en valor por la
administración del Gobernador Axel Kicillof tras años
de vaciamiento. Intercambiaron miradas sobre los
casos de violencia por razones de género emergidas
de la situación de pandemia, específicamente en el
territorio de la provincia y las respuestas generadas
desde el gobierno provincial.

Ana María Fernández propuso aportar desde la
reflexión académica a las políticas en territorio.

MARTES

PRESENTACIÓN DE LA ESCUELA
SINDICAL DE GÉNERO

El Gobernador de la Provincia de Buenos Aires Axel
Kicillof y la Ministra Estela Díaz presentaron la
Escuela Sindical de Género (ESiGen). La iniciativa
apunta a fortalecer los liderazgos de las mujeres en
las organizaciones gremiales.

El gobernador de la Provincia de Buenos Aires, Axel
Kicillof, destacó “la necesidad de construir espacios
institucionales para combatir las tradiciones
machistas”, durante la presentación de la Escuela
Sindical de Género (ESiGen) que apunta a fortalecer
los liderazgos de las mujeres en las organizaciones
gremiales.

“Estamos realizando una invitación abierta a todo el
espacio sindical pero también al universitario y al
gubernamental para reflexionar acerca de estas
cuestiones y realizar transformaciones”, destacó
Kicillof durante el acto desarrollado en el Salón
Dorado de la Gobernación junto a la Ministra de las
Mujeres, Políticas de Géneros y Diversidad Sexual,
Estela Díaz; el ministro de Ciencia, Tecnología e
Innovación de la Nación, Roberto Salvarezza; la
presidenta del CONICET, Ana Franchi; los secretarios
generales de la CTA, Hugo Yasky, y de la Asociación
Bancaria, Sergio Palazzo.

También participaron el Ministro de Producción,
Ciencia e Innovación Tecnológica bonaerense,
Augusto Costa; la Directora del CONICET en La Plata,
Gloria Chicote; la Decana de la Facultad de
Humanidades y Ciencias de la Educación de la UNLP,
Ana Julia Ramírez; la Diputada Nacional Claudia
Ormachea;  la titular del Consejo Provincial de
Coordinación con el Sistema Universitario y Científico,
Florencia Saintout; el presidente de la CIC, Carlos
Naón; y el secretario general de SUTEBA, Roberto
Baradel.

El Gobernador consideró que “este espacio va a servir
para manifestar y poner sobre la mesa las
transformaciones que ya están ocurriendo en nuestra
sociedad”.

En este sentido, Estela Díaz resaltó la importancia de
la presentación de la Escuela y dijo: “Se trata de una
iniciativa inédita que recoge una articulación
multiactoral que da cuenta de un contexto en el que la
perspectiva de género y de igualdad recorre la
provincia y el país y es abordada desde cada uno de
los sectores sociales, sindicales e institucionales”.

Seguir leyendo

Mirá la presentación

IMPLEMENTACIÓN DEL FONDO
ESPECIAL DE EMERGENCIA EN
BERAZATEGUI

La Ministra Estela Díaz junto al Intendente de
Berazategui Juan José Mussi firmaron el Convenio
para la implementación del Fondo Especial de
Emergencia en Violencias por Razones de Género,
destinado a la asistencia de mujeres y LGTBI+.

“Cumpliendo como dijo nuestro gobernador Axel
Kicillof, el gobierno de la Provincia tiene sede
cabecera en La Plata, pero la gestión se tiene que
hacer en cada uno de los municipios. Mucha tarea
tenemos por delante con el trabajo, con la producción,
construyendo cada vez más inclusión social” señaló
Estela Díaz.

La Ministra reconoció al intendente por la creación de
la Dirección de Género en el municipio. “Damos un
paso más en la calidad institucional en las áreas de
género dándole más poder, más jerarquía, más
representación porque tenemos que abordar
problemáticas muy significativas como es la violencia
de género. Pero también sabemos que tenemos que ir
por la promoción de la igualdad y la inclusión, eso es
la justicia social, eso es lo que queremos”.

Juan José Mussi agradeció la presencia de la Ministra
y recalcó que “es muy bueno para Berazategui, que la
Ministra venga con soluciones para un tema tan
especial como es la violencia de género. Nos carga
las mochilas de oxígeno, nos hace sentir que no
estamos solos. Esto que debería ser normal, es nuevo
para Berazategui tras cuatro años de abandono por
parte de la Provincia”.

Durante el encuentro el intendente firmó un
anteproyecto de ordenanza para que el nuevo edificio
de la Dirección de Medicina Preventiva de la
Secretaria de Salud Municipal lleve el nombre de la
Dra. Julieta Lanteri, vecina de Berazategui, referente y
precursora de los derechos de las mujeres en el
ámbito nacional e internacional. Estela Díaz
agradeció “la oportunidad de haber podido participar
en esta denominación que han hecho para el centro
de salud, Julieta Lanteri es un faro para quienes
pensamos en la historia de las luchas de las mujeres
por sus derechos políticos, civiles, claramente en el
movimiento popular y peronista la tenemos a Evita
quien concretó el voto femenino, pero Julieta Lanteri,
allí a principio de siglo, hizo esta fuerza que fue
generando esas posibilidades. Es una enorme alegría
para mí haber participado de este evento”.

La titular de la Dirección de la Mujer municipal
Salomé Pereyra señaló: “Es un día muy importante
para nosotros, hablábamos con Estela lo difícil que ha
sido arrancar en esta Dirección en medio de una
pandemia, empezar de cero en la creación de un
espacio tan importante. Quiero destacar la interacción
que tenemos con todas las organizaciones del campo
nacional y popular en Berazategui, nos hizo el camino
más fácil”. Luego, agregó: “Les dije a las compañeras
desde el primer día que asumí que
circunstancialmente me tocó ponerme al frente de
este espacio y agradezco al Dr. Mussi que haya
confiado en mí, pero ahora entiendo la importancia
que tiene el acompañamiento, ya sea desde la
intendencia municipal, de las organizaciones en
Berazategui y especialmente a vos Estela porque esta
herramienta que hoy nos traes es fundamental para
sumar en esta batalla que tenemos en el país”.

La concejala Laura Ramírez, vía teleconferencia,
anunció que “por iniciativa de diferentes
organizaciones de mujeres y diversidad se creará la
Comisión de Género y Diversidad en el Concejo
Deliberante, se encargará de presentar proyectos a
favor de la diversidad y de las mujeres. También
estamos avanzando en la conformación de una mesa
local única. La idea es unificar para poder articular un
abordaje completo de la problemática de género que
padecemos”.

Participaron del evento la Coordinadora de la 3ra
región del Consejo de Articulación con los Municipios
Marita Velazquez y su compañera de equipo Belén
Peretto, además de un centenar de mujeres, de
manera virtual, entre ellas autoridades municipales,
educativas, sindicales, policiales, referentes y
organizaciones barriales sociales y políticas;
concejalas, consejeras escolares.

DIVERSIDAD CORPORAL

La Subsecretaria de Políticas de Género y Diversidad
Sexual Lucía Portos se reunió junto a la Asesora de
Gabinete Erica Porris con dos de los fundadores del
proyecto social Bellamente, Candela y Tobias Yatche.

Este proyecto social nace en 2018 con el objetivo de
promover la aceptación social de la diversidad
corporal y trabajar sobre los estereotipos de belleza,
por medio de la educación, la investigación y la
difusión.

En el encuentro se presentaron los resultados del
estudio "Impacto de Instagram en la imagen corporal
durante el ASPO".

Conversaron sobre el rol del Estado en estas
temáticas y las políticas que se pueden trabajar desde
el Ministerio.

MIÉRCOLES

ARTICULACIÓN CON NACIÓN POR
HOGARES Y CASAS ABIERTAS

La Subsecretaria de Políticas Contra las Violencias
por Razones de Género Flavia Delmas se reunió con
autoridades del Ministerio de las Mujeres, Géneros y
Diversidad de la Nación para avanzar en la
coordinación y articulación de las políticas públicas en
relación a los dispositivos de alojamiento en los
Hogares y Casas Abiertas.

Se pusieron en común los trabajos en formación y
capacitaciones para avanzar en propuestas
venideras, de cara al 2° Encuentro Nacional de
Dispositivos Territoriales de Protección que se
desarrollará la semana próxima.

Participaron del encuentro la Directora Provincial de
Abordaje Integral de las Violencias Leticia Locio, la
Directora Nacional de Protección Integral para
Personas en Situación de Violencia Romina Chiesa y
la Directora Nacional de Redes Territoriales para la
Emergencia Lourdes Castro.

FORTALECIMIENTO DE LA
CONSTRUCCIÓN TERRITORIAL EN
LOS  MUNICIPIOS BONAERENSES

La Subsecretaria de Políticas de Género y Diversidad
Sexual Lucía Portos se reunió con integrantes del
equipo de la Subsecretaría de Asuntos Municipales
del Ministerio de Gobierno de la Provincia de Buenos
Aires.

El encuentro tuvo como objetivo generar estrategias
para el fortalecimiento de la construcción territorial, en
los 135 municipios bonaerenses, para garantizar que
las políticas públicas lleguen a toda la provincia.

Participaron del encuentro Leonardo Decuzzi, Natalia
Charles Mangeon, Pablo Massa y Micaela Dova.

TALLER DE CONSTRUCCIÓN
COLABORATIVA DE LA AGENDA
PÚBLICO-PRIVADA

La Subsecretaria de Políticas de Género y Diversidad
Sexual Lucía Portos participó del taller de
construcción colaborativa de la agenda público-
privada, derivada del programa Ganar-Ganar, junto a
la Directora de Políticas para la Equidad Laboral,
Formación para el Trabajo y Políticas de Cuidado
Claudia Lazzaro.

Se abordó la temática del “Acceso a servicios de
apoyo al desarrollo empresarial con perspectiva de
género”.

El Programa Ganar-Ganar promueve la igualdad de
género, está financiado por el Instrumento de
Asociación de la Unión Europea (UE) e implementado
por ONU Mujeres en asociación con la Organización
Internacional del Trabajo (OIT) en el sector privado.

Desde el Ministerio de las Mujeres, Políticas de
Género y Diversidad Sexual, y en articulación con
Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires
y el Ministerio de Producción de la Provincia de
Buenos Aires se trabaja en el proyecto Sello
“Igualdad”, que apunta a la reducción de las brechas
en el trabajo, principalmente en el sector privado y de
la producción.

FORMACIÓN EN GÉNERO Y
ACOMPAÑAMIENTO TERRITORIAL
EN LA REGIÓN SANITARIA VII

Se realizó una Jornada de formación en género y
acompañamiento territorial en la sede de la Región
Sanitaria VII en Ituzaingó.

La capacitación sobre abordaje de las violencias por
razones de género estuvo destinada a promotoras de
la salud de la Región conformada por los municipios
de General Las Heras, General Rodríguez, Luján,
Marcos Paz, Hurlingham, Ituzaingó, Tres de Febrero,
Merlo y Moreno.

Participaron la Directora de Políticas de Prevención,
Articulación Interinstitucional y con Organizaciones
Sociales, Alexia Abaigar, el Director Asociado de la
Región Sanitaria, Ricardo Pardo, el Director Ejecutivo,
Carlos Anigstein; el Jefe de Programas, Carlos
Benedetti; la Responsable de Promotores, la
Lic.Elizabeth Robles, la Responsable de CETEC,
Julieta Sordoni; el representante gremial ATE, Favio
Vigliani, y la asesora de género Micaela Junco.

OPERATIVO DEL PLAN DETECTAR
EN LA LOCALIDAD DE BATÁN

Continúa el Plan Detectar junto al Ministerio de Salud
de la Provincia de Buenos Aires y los Comités
Barriales de Emergencia en el partido de General
Pueyrredón, en la localidad de Batán.

Estuvieron presentes en el operativo la Directora de
Sensibilización y Promoción de Derechos Lourdes
González y la Directora de Promoción y Protección de
Derechos en Trabajo, Salud y Educación Lorena
Medel.

Durante la recorrida compartieron material de difusión
con las vecinas y vecinos que se acercaron al
dispositivo. La actividad se llevó adelante en
articulación con PAMI, ANSES y el Ministerio
Desarrollo de la Comunidad

JUEVES

LANZAMIENTO DEL FRENTE DE LA
PRODUCCIÓN Y EL TRABAJO EN LA
PROVINCIA DE BUENOS AIRES

La Ministra Estela Díaz participó junto al Gobernador
Axel Kicillof del lanzamiento del Frente de la
Producción y el Trabajo Provincia de Buenos Aires
organizado por la CTA.

“Se viene una etapa de reconstrucción del país y de la
provincia, que no tiene que estar basado simplemente
en la inclusión sino básicamente en la creación de
trabajo genuino en base al fomento de las actividades
productivas” señaló el Gobernador, quien celebró la
propuesta presentada: “Hacía tiempo que no se
encaraba una transformación profunda y estructural,
de manera integral y comprensiva de todas las
situaciones de la Provincia. Hemos logrado poner en
discusión muchos temas que en la provincia no se
discuten hace tiempo”.

De la jornada también participaron el Jefe de
Gabinete Carlos Bianco la Ministra de Trabajo Mara
Ruíz Malec junto al Subsecretario de Relaciones del
Trabajo Leandro Macia; la Diputada Nacional María
Rosa Martínez, las Diputadas Provinciales Soledad
Alonso, María Cristina Bilotta y Fabiana Bertino;
integrantes del Consejo Ejecutivo de la CTA y de
SUTEBA; organizaciones sociales y cooperativas.

ENCUENTRO CON
REPRESENTANTES DE LA
COLECTIVA LAS CUMPARSITAS

La Ministra Estela Díaz se reunió con representantes
de la Colectiva Las Cumparsitas, un espacio federal
que agrupa a más de 300 cantautoras y compositoras
del todo el país.

"Cuando hablamos de cambio cultural el
acompañamiento del arte y la cultura son muy
importantes", expresó Estela Díaz. "Aunque la
pandemia nos dejó en suspenso muchos sueños y
nos demandó enfrentar la problemática de las
violencias por razones de género, ya estamos
trabajando en la pospandemia y celebro este espacio
de articulación" indicó la Ministra y contó sobre el
concurso ‘Ellas no estaban contadas’ del que
recientemente se dieron a conocer las ganadoras, y el
proyecto ‘Ellas no fueron pintadas’, pensado para
crear murales en escuelas bonaerenses que permitan
visibilizar a mujeres y LGTBI+ que marcaron la historia
de su localidad. "Para nosotras es importantísimo
promover el liderazgo, la reducción de brechas y
ustedes trabajan muchos de estos temas", finalizó la
Ministra.

Participaron por el Ministerio la Jefa de Gabinete
Jimena Orchuela y la Directora de Políticas para la
Igualdad de Género Maia Krichevsky, junto a las
representantes de ‘Las Cumparsitas’ Charo Bogarin,
Fernanda Dupuy, Liliana Maturano, María Eugenia
Díaz, Marina Valdecant, Silvia Bruno, Lucia Ceresani,
Ini Cerevino, Inés Bayala y Nancy Pedro.

"Las mujeres tenemos la necesidad de expresarnos,
luchar por nuestros derechos y nosotras tenemos
ideas", dijo Liliana Maturano al mismo tiempo que
agradeció el espacio y la articulación con el
Ministerio.

"Estos meses hemos incluido a diversidades y
realizamos tres festivales virtuales", contó Charo
Bogarin. "Hemos sido invisivilizadas como autoras y
compositoras y por eso la cooperativa sigue creciendo
en forma inclusiva y federal. Celebro que entre el
Ministerio y la Colectiva podamos gestar lindas
acciones", finalizó.

MESA DE TRABAJO POR EL
“PROYECTO DE LEY DE ÉTICA
PÚBLICA Y TRANSPARENCIA DE LA
PROVINCIA DE BUENOS AIRES”

La Subsecretaria de Políticas de Género y Diversidad
Sexual Lucía Portos participó del lanzamiento de la
mesa de trabajo “Proyecto de ley de ética pública y
transparencia de la Provincia de Buenos Aires”, y la
presentación de la plataforma online para participar
de los diversos equipos técnicos encargados de
formular los contenidos de la ley.

La presentación estuvo a cargo del Ministro de
Justicia y Derechos Humanos de la Provincia Julio
Alak junto a la Vice Gobernadora de la Provincia
Verónica Magario, la titular de la Oficina de
Transparencia Institucional (OTI) Ana Laura Ramos, y
el subsecretario Legal Técnico y Administrativo
Santiago Ávila.

"La participación de nuestro Ministerio es fundamental
para que las políticas de la Oficina de Transparencia
Institucional, del Ministerio Justicia y Derechos
Humanos bonaerense tengan perspectiva de género
y diversidad", expresó Lucía Portos.

Para la redacción del mismo se convocará a
representantes de organismos de los tres Poderes del
Estado Provincial, como también a diferentes
entidades y organizaciones de la sociedad, entre ellas
universidades públicas nacionales.

CONVERSATORIO SOBRE
COMUNICACIÓN Y GÉNERO EN
PUNTA INDIO

Se desarrolló el Conversatorio sobre Comunicación y
Género “Un abordaje responsable de las violencias”
organizado por la Mesa Local Intersectorial del
Municipio de Punta Indio.

El encuentro coordinado por la Directora de Género
Lucrecia Rodríguez, contó con las exposiciones de la
Subsecretaria de Políticas Contra las Violencias por
Razones de Género Flavia Delmas, la Directora
Provincial de Planificación y Gestión Comunicacional
Lucía García Itzigsohn, y la referente de la Defensoría
del Público Alejandra Iriarte.

Alejandra Iriarte de la Defensoría del Público se refirió
a los alcances de la entidad, habló sobre las
instancias de capacitación y formación para las
coberturas de femicidios y sobre los tipos de
violencias por razones de género. “En la actualidad
más del 70 % de las denuncias que recibimos son por
representaciones estigmatizantes de las mujeres y el
porcentaje restante de la comunidad LGTBI+. Desde
la asunción de Miriam Lewin pusimos el eje en la
violencia mediática y política, los medios de
comunicación son los principales perpetuadores de
estas violencias y pronto vamos a publicar
recomendaciones”, indicó.

La Directora Provincial de Planificación y Gestión
Comunicacional, Lucía García Itzigsohn, explicó las
líneas de trabajo del Ministerio vinculadas al género,
las prevenciones de las violencias y la promoción de
la igualdad. “Se trata de modificar algunas lógicas del
abordaje de los relatos en los medios que requieren
de un tratamiento responsable que contribuya a la
deconstrucción de las violencias.”, afirmó.

La Subsecretaria Flavia Delmas expresó “Cuando se
trabaja desde un posicionamiento de género
aparecen resistencias, estamos abogando por el
cuidado de nosotras y nosotros porque debemos vivir
una vida sin violencias. Tenemos que detenernos a
pensar sobre la construcción de sentidos en la
comunicación porque pueden dañar. ¿En las
coberturas de femicidios cuántas imágenes de los
femicidas conocemos y cuantas imágenes de las
víctimas?Siempre es de estas últimas. Es muy
importante que la comunidad se exprese sobre las
violencias y diga a las violencias Nunca Más”.

Las y los participantes de la Mesa Local refirieron la
situación de violencia mediática ejercida en un medio
de comunicación local que motivó un comunicado de
repudio conjunto.

Estuvieron presentes la Directora Provincial de
Abordaje de las Violencias por Razones de Genero
Leticia Locio, la Directora Mesas Locales
Intersectoriales Virginia Denis y las coordinadoras
regionales del Consejo de Articulación con los
Municipios, Ángeles Gratone, Marcela Isarra, Ibis
Azúa y Marina Piñol.

JORNADA DE CAPACITACIÓN EN
PROCESO PENAL

Desde la Dirección Provincial de Casos Críticos y Alto
Riesgo se organizó la Capacitación en Proceso Penal
a cargo de la Dra. Daniela Bersi, Fiscal Adjunta del
Tribunal de Casacion Penal de la Provincia de
Buenos Aires y contó con la colaboración de la Dra.
Analía Carrizo.

Participaron de la capacitación los equipos de
profesionales de las Direcciones de Seguimiento e
Intervención.

La Directora de Seguimiento de Casos Críticos y Alto
Riesgo, Lic. Sonia Sánchez, destacó la decisión de
conformar espacios de formación permanente,
abordando las temáticas de interés que fueran
relevadas previamente entre los equipos.

Asimismo, la Directora de Intervención en Situaciones
de Alto Riesgo y Casos Críticos, Agostina Balastegui
resaltó la importancia de contar con estos espacios de
intercambio para construir política pública situada, en
el marco de los casos que se vienen abordando
desde la Dirección.

Destacó la importancia de cambiar la práctica a partir
de los casos emblemáticos que configuran
situaciones de riesgo, y el rol del Ministerio de las
Mujeres, Políticas de Género y Diversidad Sexual en
las presentaciones judiciales realizadas.

VIERNES

SENSIBILIZACIÓN EN LEY MICAELA
EN EL MUNICIPIO DE PUNTA INDIO

La Ministra de las Mujeres, Políticas de Género y
Diversidad Sexual Estela Díaz, junto al Intendente de
Punta Indio Hernán Yzurieta, brindó una charla de
sensibilización en Ley Micaela en el edificio
municipal. El encuentro estuvo destinado a
autoridades y agentes municipales, a representantes
de organizaciones sociales e integrantes de la Mesa
Local Intersectorial.

“Existe un movimiento social que ha sido pionero en
instalar la temática de género,- destacó la Ministra
Estela Díaz-  pero hoy tenemos además un Gobierno
Nacional, en la Provincia y en muchos de nuestros
municipios en los que es además una política de
gobierno. Es un cambio cultural porque no es más
tolerable la violencia de género y eso interpela un
entramado social y cultural que las ha naturalizado y
con el que hemos convivido. Un entramado que
vamos erradicando cada vez más. Son procesos que
vamos haciendo de conjunto con medidas de acción
muy claras y creo que esa es la gran diferencia en
relación al punto de donde veníamos”. 

En ese sentido, el Intendente resaltó el “compromiso
del Estado en la creación de un Ministerio nuevo en la
Provincia y una dirección nueva en la administración
municipal”  que buscan ampliar el arco de respuestas
a las demandas sociales. “Nos atravesó una
pandemia y a todo hubo que re-pensarlo, pero la
verdad es que no se perdió el tiempo. Se ha hecho
muchísimo. Para nosotros ha significado un
crecimiento importante en la temática, en la difusión y
el trabajo con las instituciones y organizaciones, a
través de la Mesa Local. Ya había en Punta Indio una
conciencia sobre la temática. Consideramos muy
importante el rol de las organizaciones para fortalecer
las políticas del Estado. Son todas miradas necesarias
para darle volumen, fortaleza a las instituciones.  Que
estemos las organizaciones y las instituciones del
Estado le da mayor valor a lo que hacemos.”

Seguir leyendo

CURSO VIRTUAL EN ATE SOBRE EL
ABORDAJE DE LAS VIOLENCIAS EN
EL ÁMBITO LABORAL

La Ministra Estela Díaz disertó en el curso virtual para
delegadas y delegados, organizado por ATE Provincia
de Buenos Aires sobre las violencias en el ámbito
laboral, hacia la intervención y abordajes en los
espacios laborales del sistema sanitario, junto al
Viceministro de Salud de la Nación Mario Rovere.

“En la Provincia de Buenos Aires tenemos la ley
13.168 de violencia laboral en el sector público que
data del año 2004, sin embargo, esta legislación
todavía no tiene reglamentación y me parce muy
significativo. Es muy importante porque establece los
procedimientos que se necesitan ante una
especificidad muy diferente a otros tipos de violencias.
Con la Ministra de Trabajo de la Provincia, Mara Ruiz
Malec, estamos trabajando para reglamentar esta
legislación, nos parece que es un instrumento
absolutamente vigente y que puede estar operativa y
favorecer muchos de los temas que nos preocupan en
todos los sectores de la administración pública”
expresó Estela Díaz.

La Ministra subrayó “en la provincia también existía,
cuando llegamos al gobierno, la ley de licencias por
violencias de género. Esta legislación nosotras la
reglamentamos, fue uno de los primeros decretos que
promovimos. Pero dimos un paso más en esa
reglamentación y es que se deben incorporar en
todos los ministerios y organismos de la
administración pública provincial equipos
interdisciplinarios especializados en abordar las
violencias de género. Estos equipos son los que van a
intervenir cuando existan situaciones de violencia que
requieran licencias. Ya hemos hecho formación desde
nuestro Ministerio a todas las direcciones de personal
de toda la Provincia de Buenos Aires y ya estamos en
la fase de formar a los equipos interdisciplinarios”.

Por su parte, la Directora de Políticas para la Equidad
Laboral, Formación para el Trabajo y Políticas de
Cuidado Claudia Lazzaro dijo: “Me interesa volver a
poner en valor esta herramienta que estamos
construyendo entre las trabajadoras y trabajadores y
pensarla cómo nos afecta a las mujeres y disidencias.
Cómo en ese mundo del trabajo que está
masculinizado nos afectan las violencias, y también
cómo nos afecta la forma en que se constituye este
mundo. Todas las violencias que sufrimos por razones
de género tienen que ver con una raíz profundamente
patriarcal”.

Estuvo presente Florencia Morelli de ATE y CTA
Autónoma de la Provincia de Buenos Aires quien
expuso sobre la violencia como problema de salud
pública y como un problema social. En tanto que
Mario Rovere se refirió a las violencias que se
observan en los servicios de salud y las asimetrías de
poder en las relaciones interpersonales.

Coordinaron el encuentro en el que participaron más
de 140 delegadas y delegados, Eliana Aguirre
Secretaria Progremial de ATE provincial e Ivana
Lucero Secretaria General de ATE Escobar e
integrante del equipo ATE provincial.

II JORNADAS DEMOCRACIA Y
DESIGUALDADES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSÉ
C. PAZ

La Ministra Estela Díaz participó de las II Jornadas
Democracia y Desigualdades de la Universidad
Nacional de José C. Paz, en el marco del panel
“Feminismos y Sindicatos en Iberoamérica:
experiencias, encuentros y desencuentros”.

"Cuando nos pensamos de la democracia para acá
hay una fuerte politización de las mujeres en la
Argentina y con algo muy emblemático que son las
Madres y las Abuelas, que fueron la resistencia
principal contra la dictadura. Madres que buscaban a
sus hijas e hijos y una politización de esa maternidad
que marca mucho el proceso posterior de la
Argentina", expresó Estela Díaz.  

“En la fase de políticas neoliberales de los 90, en la
crisis del 2001, aparece la agenda de género en los
movimientos sociales, que reclaman alimentos,
trabajo, pero también derechos para las mujeres. Otro
momento bisagra es el 2015 y allí el feminismo no
llega desde afuera al sindicalismo sino a partir de
todas esas experiencias. Luego del Ni Una Menos
Viva Nos Queremos, cuando gritamos que nuestras
vidas valen, con una fuerza política que interpela y
que concreta un paro nacional con una fuerte
impronta antineoliberal, poniendo al mundo del
trabajo en clave feminista, hablando de las
desigualdades que profundizan las violencias”
señaló. “Hoy las decisiones de Alberto Fernández en
la Nación y de Axel Kicillof en la Provincia de crear los
Ministerios de las Mujeres nos plantean un desafío. La
pandemia nos ha mostrado las desigualdades, no
solos las sociales sino también las desigualdades de
género, las violencias y las sobrecargas de las tareas
de cuidado" expresó Estela Díaz. 

"Tenemos una historia, una tradición sindical, popular,
feminista que nos ubica en otro piso en estos debates.
Tenemos que discutir la jornada laboral, la producción
y la reproducción de la vida, la agenda de cuidados
ligada al trabajo, al modelo productivo. No debe haber
un retroceso de la participación de las mujeres en el
trabajo. ¿Alcanza con los ministerios? No.
Necesitamos que los movimientos estén fortalecidos.
Esta semana presentamos la Escuela Sindical de
Género. Necesitamos un Estado presente, fortalecer
los liderazgos de las mujeres sindicalistas, construir
liderazgos no machistas de los varones sindicalistas y
fortalecer la potencia de la agenda de la producción y
el trabajo. Esa tarea hoy es un diálogo entre Estado y
movimientos", finalizó.  

Participaron el Rector de la UNPAZ Darío Kusinsky, la
primera Coordinadora de la Comisión de la Mujer
Trabajadora de la Central Única de Trabajadores de
Brasil Didice Godinho Delgado, la Secretaria
Ejecutiva de Clacso Karina Batthyany, la Directora de
Proyectos de la Fundación Frederich Ebert Mónica
Sladogna y la Asesora del Ministerio y Directora del
Instituto de Estudios Sociales en Contextos de
Desigualdades de la UNPAZ Nora Goren.

Con más de 20 grupos de trabajo y 4 eventos
centrales, las jornadas reunieron a investigadoras e
investigadores de todo el país e internacionales para
brindar contribuciones de distintas disciplinas sobre
problemáticas sociales, políticas, jurídicas,
económicas y culturales que den cuenta de las
discusiones y vivencias en torno a las desigualdades
y la democracia en el contexto actu

ENCUENTRO SOBRE “ESI Y
PREVENCIÓN DE VIOLENCIAS DE
GÉNERO”

Se realizó el Segundo Encuentro del Programa
dESIdir en Comunidad sobre desafíos y estrategias
para la intervención en materia de prevención y
atención integral de las violencias por razones de
género.

En esta iniciativa convergen el Ministerio, la Dirección
General de Cultura y Educación de la provincia de
Buenos Aires,  la Secretaría de Igualdad de Géneros y
Diversidad del SUTEBA y el Equipo Mariposas
Mirabal de la Facultad de Filosofía y Letras de la UBA,
a partir de una convocatoria de la Asociación Civil
Miguel Bru.

El programa cuenta con el apoyo de la Iniciativa
Spotlight que impulsa acciones de fortalecimiento en
materia de atención y abordaje de las violencias, por
medio de la realización de paneles a cargo de
especialistas en la temática.

A lo largo de próximos encuentros se trabajará en
distintos ejes temáticos con las exposiciones de
Graciela Morgade, Eleonor Faur, Valeria Pavan,
Florencia Guimaraes, Diana Maffía, Nancy Mugica,
Sergio Meresman, y Bettina Calvi.

Presentaron el segundo Encuentro sobre “ESI y
Prevención de violencias de género”, la Subsecretaria
de Políticas Contra las Violencias por Razones de
Género Flavia Delmas, la Subsecretaria de Educación
Claudia Bracchi, la Secretaria de Género y Diversidad
de SUTEBA Cristina Echegoyen, la representante de
la Asociación Miguel Bru Laura Sotile y la Directora
Paula Fainsod de Mariposas Mirabal de la Facultad
de Filosofía y Letras de la UBA.

Mirá la charla

REUNIÓN CON EL FISCAL LEANDRO
GASPARI

La Subsecretaria de Políticas contra las Violencias por
Razones de Género Flavia Delmas se reunió junto al
equipo de la Dirección de Alto Riesgo y Casos
Críticos con el Subsecretario del Registro Penal de
Violencia Familiar y de Género del Ministerio Público
Fiscal Leandro Gaspari. 

Durante el encuentro dialogaron sobre las acciones
realizadas por ambos Ministerios en cuanto a las
violencias por razones de género y se acordó trabajar
en conjunto para conocer los registros que llevan
adelante las instituciones.

Participaron de la reunión la Directora Provincial de
Alto Riesgo y Casos Críticos Silvina Perugino, la
Directora de Seguimiento Sonia Sánchez y la
Directora de Intervención Agostina Balastegui.

JORNADAS DE SALUD SEXUAL EN
FLORENCIO VARELA

Finalizaron las Jornadas de Salud Sexual
organizadas por el Centro de Estudiantes del Instituto
Superior de Formación Docente N°54 de Florencio
Varela.

La Subsecretaria de Políticas Contra las Violencias
por Razones de Género Flavia Delmas participó del
cierre del ciclo cuya apertura estuvo a cargo de la
Subsecretaria de Políticas de Género y Diversidad
Sexual Lucía Portos y de la Subsecretaria de
Educación, Claudia Bracchi.

En esta oportunidad la asesora Norma Giorno
presentó la guía de abordaje y de intervención frente
a las violencias por razones de género. 

“Las respuestas se encuentran de manera colectiva.
El problema de la violencia es estructural y requiere
que como sociedad lo abordemos y como Estado,
claro está. De la violencia no se sale en soledad, se
sale siempre con otras y con otros, es imprescindible
tejer redes y debemos saber qué lugar ocupa cada
cual en las intervenciones”, sostuvo Flavia Delmas.

FORMACIÓN  EN "PERSPECTIVAS DE
GÉNERO Y DIVERSIDAD SEXUAL” EN
ESCOBAR

Desde la Dirección de Promoción y Protección de
Derechos de Trabajo, Salud y Educación a cargo de
Lorena Medel se realizó el encuentro de formación
"Perspectivas de Género y Diversidad sexual. Aportes
Para el Ejercicio de Derechos de Personas LGTBI+"
para el equipo de la Dirección de Políticas de Género
y Diversidad Sexual de Escobar a cargo de Nayla
Belmonte.

El encuentro se propuso como objetivo pensar las
prácticas laborales con perspectiva de género y
garantizar el acceso igualitario a las políticas públicas.

“Estos espacios de intercambio son enriquecedores
también para la implementación de políticas públicas
adecuadas a las necesidades de los territorios y
retroalimentan la planificación de Programas que
redunden en beneficio del ejercicio de Derechos de
las personas del colectivo LGTBI+” expresó Lorena
Mendel.

ACCIONES DE PROMOCIÓN Y
PREVENCIÓN CON EL MUNICIPIO DE
MORENO

La Directora Provincial de Abordaje Territorial de
Políticas de Género y Diversidad Sexual Nerina
Favale fue convocada por la Intendenta de Moreno
Mariel Fernández, con el objetivo de pensar acciones
de promoción y prevención durante el mes de
noviembre, en el marco del Día Internacional de la
Eliminación de la Violencia contra las Mujeres.

Participaron del encuentro representantes de
diferentes áreas del estado nacional, provincial y local
para articular esfuerzos con el fin de erradicar las
violencias de género.

MASCULINIDADES

CONVERSATORIO "CONSTRUYENDO
NUEVAS MASCULINIDADES"

El Director de Promoción de Masculinidades para la
Igualdad Ariel Sánchez encabezó el conversatorio
"Construyendo Nuevas Masculinidades” organizado
junto a la Universidad Provincial del Sudoeste y la
ONG Manos Entrelazadas.

“La masculinidad como dispositivo de poder no se ve
a sí misma en el orden del género, por eso es
complejo pensar políticas de género destinadas a
varones heterosexuales. La principal dificultad de
abordaje con varones que ejercen violencia de
género es que les cuesta reconocer el ejercicio de la
violencia” señaló Ariel Sánchez quien, además, invitó
a “ir construyendo nuevas formas de masculinidad
que no tengan que ver con la opresión, con la
vulneración, con el ejercicio de poder, con prácticas
vinculadas a lo temerario y la huida del cuidado”.

El conversatorio abordó la construcción de las
masculinidades, el reconocimiento entre pares, las
figuras, roles y mandatos sociales, las prácticas
sexuales, el deseo y las emociones, a la vez que se
analizaron los modos en que se ejercen y se
materializan las violencias, en función de poder
pensar nuevas formas de abordaje posibles.

“Muchas veces las mujeres ayudamos a reproducir,
sobre todo en la crianza, algunos roles de la
masculinidad. Y es una realidad que tratamos de
deconstruir” mencionó la Decana de la Universidad
Provincial del Sudoeste Juliana Tomassini.

A su turno, la Presidenta de la ONG Manos
Entrelazadas Encarnación Quiroga, quien trabaja con
víctimas y victimarios de violencia de género en la
ciudad de Punta Alta señaló que: “Hay que sentir
empatía para poder avanzar y salir adelante para
mostrar nuevas formas de vida”.

El encuentro virtual contó con 60 asistentes y la
participación de la Coordinadora de la 6ta Región del
Consejo de Articulación con los Municipios Silvia
Zaballa.

LEY MICAELA

LEY MICAELA  EN LA FISCALÍA DE
ESTADO DE LA PROVINCIA DE
BUENOS AIRES

La Ministra Estela Díaz realizó la apertura de la
Capacitación en perspectiva de género para la
Fiscalía de Estado de la Provincia de Buenos Aires:
“Estamos en un proceso de transformación profunda y
la Ley Micaela es una herramienta privilegiada
porque interpela al conjunto de la institucionalidad, al
Estado en todos sus poderes”.

La Ministra agregó que: “Este es un modo de abordar
un modelo de gobierno, que se plantea un Estado
presente, cercano, solidario, que pone el eje en la
inclusión, en la igualdad y eso es con perspectiva de
género”.

El Fiscal de Estado de la Provincia de Buenos Aires
Hernán Gómez, señaló: “Hemos sido construidos
como organismos, tanto en lo público como en lo
privado, desde una concepción patriarcal, nuestra
generación ha sido formada en esa estructura y lo que
tenemos que hacer es deconstruir esa idea para
posibilitar un crecimiento de la organización y el
respeto a los derechos humanos”.

Por su parte, la Directora de la Unidad de Formación,
Investigación y Políticas Culturales para la Igualdad
Paula Belloni agradeció a los participantes “por abrir
sus espacios de trabajo y hacer posible la
implementación de la Ley Micaela, donde intentamos
generar espacios de discusión y de intercambio, de
compartir las experiencias y las trayectorias que todos
y todas traemos”.

El encuentro virtual contó con la participación de más
70 asistentes, quienes transitarán seis semanas de
capacitación a través de una plataforma virtual e
interactiva para el intercambio de contenidos.

SENSIBILIZACIÓN EN LEY MICAELA
PARA MÁXIMAS AUTORIDADES DE
LA DIRECCIÓN DE VIALIDAD
PROVINCIAL

La Ministra Estela Díaz inauguró la sensibilización en
Ley Micaela para máximas autoridades de la
Dirección de Vialidad de la Provincia de Buenos Aires
junto al Administrador General Raúl Costantino.

“Es un gusto que nos convoquen y que en Vialidad
estén haciendo esta actividad inaugural en el marco
de la Ley Micaela bonaerense 15.134 que ha
adherido a la nacional, pero tiene características e
impronta de la Provincia de Buenos Aires” señaló la
Ministra, quien destacó la influencia del componente
personal en el abordaje de la perspectiva de género
pero también la importancia del componente
colectivo: “El Gobernador Axel Kicillof nos invita desde
el momento en que asumió a mirar con perspectiva de
género desde lo social, lo colectivo y desde nuestras
instituciones. Lo hizo desde el momento que tomó la
decisión de construir el Ministerio de las Mujeres,
Políticas de Género y Diversidad Sexual en la
Provincia de Buenos Aires y lo hace en cada una de
las acciones del Gobierno que se toman desde otras
áreas pero que en nuestro caso robustecen la
construcción de nuestro Ministerio”.

Con la participación de cerca de 25 funcionarias y
funcionarios, Raúl Costantino resaltó: “Fui criado en
un mundo patriarcal, nací en los años 60, pero he
tenido la suerte de tener una hija mujer, eso me ha
servido para ir re pensándome” y a continuación y
emocionado compartió la lectura de un documento
que elaboraron con su equipo a partir de la
posibilidad de transitar la presente instancia de
formación. “Este administrador está muy
compenetrado con la temática, al igual que el resto de
la gente, estamos trabajando fuertemente en eso”
concluyó.

La Gerenta de Administración Alejandra Golner
celebró el encuentro: “Bienvenida la capacitación y
que sea la primera de una larga lista. Es muy
importante para quienes venimos con un paquete
cultural muy denso”.

En cuanto a la importancia de la formación en género
y de hacerla de manera situada, en cada organismo,
la Ministra recordó que: “La Ley Micaela plantea la
formación en género y en violencia contra las mujeres
y diversidades, es parte de la política integral, de esta
mirada que tenemos de inclusión, de igualdad y del
trabajo como un organizador. Y para el Estado, es una
fuerte decisión de la gestión, pero también debe serlo
para el sector privado”. Y agregó: “Ayer presentamos
la primera Escuela Sindical de Género de la Argentina
que se concretó a partir de una alianza en la que
participó el Gobierno de la Provincia, el Ministerio de
las Mujeres, también Producción con la Comisión de
Investigaciones Científicas, en articulación con
CONICET, la UNLP y con el sindicalismo también. Son
pasos que vamos dando en el trabajo, los liderazgos
sindicales, en la participación de las mujeres en
ámbitos más hostiles” y concluyó “la brecha salarial
en la Provincia de Buenos Aires es más elevada que
el promedio nacional, del 30%, el promedio del país
es de 27%. Esa brecha se compone del conjunto de
inequidades que están invisibilizadas incluso en el
propio Estado”.

Las capacitaciones son coordinadas desde la Unidad
de Formación, Investigación y Políticas Culturales
para la Igualdad a cargo de Paula Belloni, quien
recordó que las capacitaciones son permanentes y
obligatorias para todas las personas que se
desempeñen en la función pública en los poderes
Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Provincia,
cualquiera sea su nivel o jerarquía. “Esta es una
experiencia inédita a nivel mundial que máximas
autoridades del poder ejecutivo se formen en
perspectiva de género” señaló que “ya son 28 los
organismos que han participado de la instancia de
sensibilización, más de 1700 máximas autoridades
pasaron por esta primera instancia, mientras que 19
organismos y cerca de 1000 máximas autoridades ya
concretaron la segunda instancia”.

A continuación detalló la modalidad de la jornada e
invitó a las y los participantes a trasladarse a la
plataforma virtual desde donde continúo la formación,
con la intervención del Director de Formación y
Capacitación Néstor Yuyo García y la especialista
Graciela Queirolo, Doctora en Historia y Profesora de
Enseñanza Media y Superior en Historia e
investigadora del CONICET.

Posteriormente, se llevó adelante una actividad de
intercambio para recuperar trayectorias, debatir y
pensar cómo incorporar la perspectiva de género en
los espacios de trabajo.

ESTELA DÍAZ: "LA PERSPECTIVA DE
GÉNERO ES UNA PERSPECTIVA DE
DERECHOS HUMANOS"

La Ministra Estela Díaz y el Ministro Julio Alak
inauguraron el curso de sensibilización en Ley
Micaela para máximas autoridades del Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos de la Provincia de
Buenos Aires. 

“Tenemos Ministerios con un gran trabajo en común,
muchos de ellos han sido producto de la iniciativa del
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, de los
equipos que ha conformado Julio y que tienen una
enorme sensibilidad y trayectoria” expresó Estela Díaz
en el comienzo de la formación y agregó “el
Gobernador Axel Kicillof ha dicho cuando creó el
Ministerio de las Mujeres, Políticas de Género y
Diversidad Sexual que hay que poner en el principal
orden de gestión las políticas de género, la
transversalización de la perspectiva de género y
además la mirada hacia lo institucional”. 

Para concluir señaló: “Somos parte de un Estado
presente, militante, solidario, cercano, lo que nos
orienta es la justicia social, la soberanía política, la
independencia económica, este Gobierno tiene el eje
en el trabajo, la inclusión, la perspectiva de género y
la igualdad de género es parte ineludible de esta
perspectiva de gestión”.
Julio Alak felicitó a la Ministra “por su iniciativa en la
gestión, que nos parece sumamente relevante”. 

Con la participación de alrededor de 100 funcionarias
y funcionarios, el Ministro Alak anunció que “hoy por
resolución aprobamos el protocolo de actuación y
anticipación en violencia de género, pero además
quiero detallar algunos de los hechos que estamos
llevando adelante en la misma dirección del Ministerio
que conducís” le refirió a la Ministra. 

Seguir leyendo

SEGUNDA ETAPA DE FORMACIÓN
DE FORMADORAS Y FORMADORES
EN LEY MICAELA PARA LOS
MUNICIPIOS

Desde la Dirección de Formación y Capacitación se
llevó a cabo el tercer encuentro sincrónico en el
marco de la finalización de la Segunda etapa de
Formación de Formadoras y Formadores en Ley
Micaela para los municipios de la Provincia de
Buenos Aires.

Participaron más de 200 agentes municipales que
pudieron intercambiar pareceres con el equipo de
tutoras y compartieron las experiencias en sus
territorios.

El director Néstor Yuyo García expresó: “El gran
objetivo de la Ley Micaela es llegar al análisis de
introspección de las personas, porque la toma de
decisiones es la que puede llevar a un mejor o peor
lugar, es importante siempre tener en cuenta que a las
personas que tenemos que interpelar son aquellas
que hoy no están tomando decisiones con perspectiva
de género”.

Por su parte, Claudia Villamayor, del equipo de
contenidistas, dijo: “Las clases que pensamos para la
formación tienen actividades que pueden ser
revisadas en función del trabajo en su territorio,
seguramente van a enriquecerlas con otros ejemplos
de la vida cotidiana que solo ustedes conocen”.

Las tutoras, Claudia Montesino, Natalia Nieva y
Silvina Neer agradecieron y reconocieron el
compromiso de las y los participantes que llegaron
hasta esta instancia para ser formadoras y formadores
de la Ley Micaela en sus municipios.

LEY MICAELA PARA
ORGANIZACIONES SOCIALES DE LA
6° REGIÓN

El Director de Formación y Capacitación, Néstor Yuyo
García, junto a la Coordinadora de la Sexta Región
Silvia Zaballa, participaron de la charla sobre Ley
Micaela que organizó la Fundación Patagones Hace
para organizaciones sociales.

El Director explicó que “la sociedad civil comenzó a
demandar formarse en perspectiva de género, por eso
surgió la Ley Micaela en el deporte, hay proyectos
para las asociaciones civiles, para los sindicatos, hay
instituciones que no están obligadas y
voluntariamente están adhiriendo a la Ley, como las
Universidades Públicas y Colegios profesionales, por
ejemplo de Abogacía. Que se comience a hablar del
tema es fundamental para ir construyendo y
mejorando colectivamente y llegar a todos los
lugares”.

En este mismo sentido Silvia Zaballa indicó: “La Ley
Micaela es la continuidad de la militancia de la Negra
en su papá, pero también en muchas y muchos
comprometidos con la difusión y con la capacitación
que genera un cambio social y cultural".

En la charla participaron más de 40 personas que
pudieron hacerles preguntas y contar lo que sucede
en el territorio.

Quienes coordinaron fueron Facundo Rubilar,
presidente de la Fundación Patagones Hace, y a José
San Martín, coordinador de Barrios de Pie Patagones.

LEY MICAELA EN LA CGT REGIONAL
MAR DEL PLATA

“Es fundamental hablar del rol que tenemos los
varones en este proceso” destacó el Director de
Formación y Capacitación, Néstor Yuyo García, en la
charla sobre Ley Micaela en organizaciones sociales
convocada por la CGT Regional Mar del Plata y
agregó “primero en el proceso interno para entender
qué es lo que pasa. Muchas veces cuando se habla
de las cuestiones de género se lo trata como un
hecho de discriminación, pero es más complejo. El
problema con el no acceso a determinados derechos
tiene que ver con la desigualdad estructural por la
pertenencia a un determinado grupo”.

Durante la conferencia García estuvo acompañado
por la Coordinadora de la 5ª Región del Consejo de
Articulación con los Municipios Yamila Zavala
Rodríguez quien explicó que: “la adhesión de los
sindicatos es voluntaria. Esto supone un compromiso
ético, político que se debe impregnar en la vida de
cada una y uno de nosotras y nosotros como
revisiones y practicas personales”.

La formación estuvo destinada a dirigentes y cuadros
sindicales y su objetivo es construir lugares de trabajo
libres de violencia y desigualdades. Participaron el
titular de la Asociación Bancaria Miguel Ángel
Guglielmotti y la Secretaria Adjunta de CGT-MDP
Adriana Donzelli, entre más de veinte sindicatos de la
localidad de Mar del Plata.

ÚLTIMA CLASE SINCRÓNICA DE LA
SEGUNDA ETAPA EN LEY MICAELA
PARA LOS MUNICIPIOS

Con más de 250 agentes municipales, desde la
Unidad de Formación, Investigación y Políticas
Culturales para la Igualdad, se realizó la última clase
sincrónica de la Segunda Etapa de Formación de
Formadoras y Formadores en Ley Micaela para los
municipios de la provincia de Buenos Aires.
 
El director de Formación y Capacitación, Néstor
“Yuyo” García, expresó su agradecimiento a las y los
presentes por su compromiso  y por la demanda para
seguir formándose, “en el día de ayer se comenzó con
una nueva edición de la Etapa 1 para aquellas
personas que se sumaron a las áreas de género de
los municipios y las que no pudieron terminarla en la
instancia anterior”. 

La Directora de Investigación, Planificación y
Evaluación de Políticas de Género y Diversidad
Sexual Sol Calandria, dijo: “Cuando pensamos este
curso, lo pensamos como una caja de herramientas a
la que ustedes puedan recurrir al momento de brindar
una capacitación, pero que también sirva para
abordar las problemáticas de género y las violencias
por razones de género”. 

Por su parte, la Coordinadora de formación y
producción de contenidos Claudia Villamayor
expresó: “Es un gusto estar con tantas compañeras
comprometidas con este proyecto para trabajar la
transversalización de la perspectiva que encaren una
estrategia de erradicación de la violencia por razones
de género”.

Además, estuvieron presentes las tutoras Claudia
Montesino y Marilina Romero Alendorf agradeciendo
el compromiso de las y los participantes.

UNIDAD DE COORDINACIÓN DE POLÍTICAS TRANSVERSALES

ACOMPAÑAMIENTO A LA NUEVA
DIRECCIÓN DE GÉNERO Y
DIVERSIDAD SEXUAL DE GENERAL
PAZ

Esta semana se anunció la creación de la Dirección
de Género y Diversidad Sexual de General Paz a
cargo de Noelia Gómez.

Desde la Unidad de Coordinación de Políticas
Transversales cuya responsable es Lidia Fernández
se organizó una reunión virtual para trabajar una
agenda en común y articular las políticas públicas que
lleva adelante el Ministerio.

“A partir de la creación de las áreas de género
tenemos que empezar a pensar políticas de largo
plazo, políticas de igualdad que van más allá de la
atención de la violencia. Cada región se maneja de
distinta manera, es el territorio el que va abriendo el
camino y nos va indicando qué necesitan. Esta es una
visión de horizontalidad en donde somos
constructoras con ustedes de las políticas según las
necesidades” dijo Lidia Fernández al comenzar la
reunión y agregó “el Consejo de Municipios es una
instancia institucional para elaborar propuestas de
trabajo con las áreas de género de los municipios,
para su fortalecimiento y para transversalizar la
perspectiva de género”.

A lo largo del encuentro la Directora Noelia Gómez
repasó las acciones realizadas para lograr la creación
de la Dirección y el fuerte apoyo de las autoridades
del poder ejecutivo y las concejalas del Municipio.

Participaron del encuentro la Coordinadora de la 5ta.
Región del Consejo de Articulación con los
Municipios Yamila Zavala Rodríguez y su compañera
de equipo Stella Maris Giri quienes estarán en
contacto permanente con el área.

ENCUENTRO VIRTUAL "USINA DE
ARTE"

Desde la Unidad de Coordinación de Políticas
Transversales la Coordinadora de la 5ª región del
Consejo de Articulación con los Municipios Yamila
Zavala Rodríguez participó del encuentro virtual
"Usina de Arte" organizado por la Escuela Superior de
Artes Visuales Martín A. Malharro de la ciudad de Mar
del Plata junto a su directora Solana Guangiroli y las
jóvenes creadoras, Mai Villagra y Paola Barragán, del
corto audiovisual "Gafas Violetas" siendo este su
trabajo final de la carrera de “Realización de Artes y
Medios Audiovisuales”.

"Esta carrera es el resultado de un trabajo que fuimos
realizando durante 10 años y estamos orgullosas de
que haya sido producto de nuestra escuela" expresó
Solana Guangiroli.

La Coordinadora Regional agradeció la invitación y la
producción del corto que registra la lucha del
movimiento de mujeres y diversidad de Mar del Plata
visibilizando la lucha colectiva, que ha trascendido
como un gran aporte para lograr la transformación
social y cultural por la igualdad de los géneros y
empoderamiento de las mujeres y niñas. "Es de gran
importancia el desarrollo de producciones
cinematográficas de tantos talentos de mujeres siendo
vital que más lleguen a la realización de producciones
en ámbitos de dirección, producción y escritura de
guiones de largo y corto metrajes de ficción y
documentales en la industria del cine."

Del encuentro también participaron autoridades de
educación la Jefa Regional XIX Marisa Pedrosa, la
Inspectora Silvina Peruzzano y docentes de la
institución quienes destacaron el trabajo de las
creadoras del documental como un aporte educativo
importante.

Hablaron también sobre el protocolo de género que
viene elaborando la escuela y que el mismo servirá
como ejemplo para otras instituciones educativas.

"GAFAS VIOLETAS" Escuela Superior de Artes
Visuales Martín A. Malharro 

ARTICULACIÓN CON ÁREAS DE
GÉNERO DE LOS MUNICIPIOS DE
BAHÍA BLANCA, CORONEL
DORREGO, TRES LOMAS Y
VILLARINO

La Directora de la Unidad de Coordinación de
Políticas Transversales Lidia Fernández se reunió con
Áreas de Género de los municipios de Bahía Blanca,
Coronel Dorrego, Tres Lomas y Villarino en el marco
del Consejo de Articulación con Municipios para
generar líneas de acción y trabajo conjunto en materia
de género y discapacidad.

“Hay que ponerse los lentes de la perspectiva de
género y empezar a mirar con detalle como atraviesa
el género a la discapacidad. Hay espacios en los que
quizás nunca hemos pensado mirarlo con esos ojos y
empezar a detectar desigualdades, obstáculos y
discriminaciones que tienen que ver específicamente
con la cuestión de género” señaló Lidia Fernández.

Por su parte, la Coordinadora de la 6ª Región del
Consejo de Articulación con los Municipios Silvia
Zaballa detalló que “nosotras estamos trabajando en
lo regional para favorecer el trabajo en el territorio,
para poder visibilizarlo y transverzalizar la perspectiva
de género”.

Durante el encuentro virtual se trabajaron cuestiones
ligadas a los derechos sexuales y reproductivos,
generación de entornos accesibles e inclusivos para
personas con discapacidad, como así también la
visibilizaciòn y concientización sobre esa
problemática.

En la reunión participaron la Directora General de
Integración y Fortalecimiento de Derechos Humanos
de Bahía Blanca María Gimena Maricic; la Directora
de Políticas Sociales del municipio de Villarino Ayelén
Giambelluca; la Secretaria de Desarrollo Sociak del
municipio de Tres Lomas Daniela Bigliani; y el
Concejalía por el Frente de Todos de Coronel Dorrego
y trabajador de ANSES Gustavo Brusa.

JERARQUIZACIÓN DE ÁREAS DE
GÉNERO DE GRAL. ALVEAR Y
ROQUE PÉREZ

La Responsable de la Unidad de Coordinación de
Políticas Transversales Lidia Fernández mantuvo un
encuentro virtual con las Áreas Género de Gral. Alvear
y Roque Pérez con el objetivo de continuar el trabajo
que se viene llevando a cabo en relación a la
jerarquización de dichas áreas en los municipios.

Se conversó sobre los avances y pendientes en la
conformación de los distintos espacios que abordan
las temáticas de género y diversidad y se trabajó en
una agenda de tareas articuladas con las distintas
áreas del Ministerio.

En este sentido, Lidia Fernández retomó los distintos
programas que lleva adelante el Ministerio con el fin
de continuar el camino de acompañamiento y
articulación con cada distrito. “El Ministerio va
abriendo caminos acompañando a los territorios”,
destacó.

Participaron del encuentro la Coordinadora de la 7ª
Región del Consejo de Articulación con los
Municipios Hosanna Cazola, la Directora de
Desarrollo Social y Coordinadora del Servicio Local
de la ciudad de Gral. Alvear Agostina Sosa y la
Secretaria de Gobierno de la Municipalidad de Roque
Pérez Graciana Uruslepo.

Además, se sumaron referentes del movimiento de
Mujeres de Roque Pérez: la Concejala del Frente de
Todos Jimena Lucesole, la Directora de Niñez
Macarena Peralta Balzani, la Consejera Escolar del
Frente de Todos María Zalazar y Alejandra Sachetti
referente de medios de comunicación de la ciudad.

CONVERSATORIO CON ÁREAS DE
GÉNERO DE LOS MUNICIPIOS DE
ZONA NORTE

Desde la Unidad de Coordinación de Políticas
Transversales a cargo de Lidia Fernández se
organizó el Conversatorio “Promoción de derechos y
prevención” dirigido a las Áreas de Género de los
municipios de Zona Norte, quienes pusieron en
común las modalidades de abordaje locales frente a
las situaciones de violencia por razones de género.

“Compartir las experiencias con las compañeras de
los distintos municipios, los programas y la acción con
el tema de violencias es fundamental para ayudar,
acompañar, impulsar y revisar las estrategias. Hay
que articular todos los recursos que el Estado nos
está dando para prevenir las violencias por razones
de género” señaló la Coordinadora de la 1ª Región
del Consejo de Articulación con los Municipios Araceli
Bellotta, que participó del encuentro junto a su
compañera de equipo Rosana Deza.

A su turno, la Asesora del Ministerio Adriana Vaccarini
subrayó que: “Hay que valorizar todo el trabajo que
está poniendo la Provincia y la Nación para ayudar y
acompañar. Los recursos están a disposición, pero
también entendemos que no alcanzan. La pandemia
nos está atravesando de manera tremenda y estamos
tratando de dar batalla”.

En el Conversatorio se compartieron las experiencias
locales de acompañamiento y abordajes de las
violencias por razones de género, las estrategias de
trabajo integral y la articulación con otros organismos
como las Fiscalías, la Policía y las Mesas Locales; las
modalidades de atención generadas en el contexto de
la pandemia; y las herramientas implementadas para
la prevención y la capacitación en género.

Estuvieron presentes en el encuentro virtual las
representantes de las áreas de género de los
municipios de Vicente López, Tigre, San Isidro,
Suipacha, Navarro, San Fernando, Gral. Las Heras,
Hurlingham, San Martín, Pilar, Malvinas Argentinas y
Escobar.

ENCUENTRO CON INTA REGIÓN
ZONA SUR

La Unidad de Coordinación de Políticas
Transversales del Ministerio realizó un encuentro con
investigadoras e investigadores, docentes y
trabajadoras del INTA, de la región zona Sur, para
conversar sobre las políticas que se vienen
impulsando en los territorios.

Participaron del Ministerio las Coordinadoras Yamila
Zavala Rodríguez, Silvia Zaballa, Hosanna Cazola e
Ibis Azua.

La responsable y referente del INTA Claudia Paldolfi
agradeció el espacio y destacó la importancia de
visibilizar las políticas de género en todos los ámbitos.

Por su parte el Director de la Estación Experimental
Balcarce Facundo Quiroz celebró la articulación y
destacó la necesidad de priorizar la agenda vinculada
a los temas de género en el área rural.

MESAS LOCALES

MESA LOCAL DE GENERAL
LAMADRID

Cuatro localidades están representadas en la Mesa
Local de General Lamadrid que trabaja con la
participación de diversos sectores, instituciones y
organizaciones.

“Es valioso ver que están aplicando la metodología
FODA (Fortalezas, Oportunidades, Debilidades,
Amenazas), un recurso que sirve para avanzar en los
diagnósticos que nutren a la Mesa con la información
necesaria para relevar con precisión las dificultades
que surgen, por ejemplo, en lugares rurales donde
hay recorridos distintos a la ciudad cabecera. La
planificación es fundamental para llevar a cabo la
política pública”, resaltó la Directora Provincial de
Abordaje Integral de las Violencias por Razones de
Género Leticia Locio.

Por su parte la Directora de Mesas Locales
Intersectoriales Virginia Denis afirmó que “en los
recorridos y articulaciones se va identificando el
trabajo de la Mesa Local, que reúne actoras y actores
de la comunidad y que aplica dispositivos para tener
un distrito libre de violencias. Este es el lugar más
propicio y más enriquecedor para el abordaje”.

Participaron del encuentro las y los integrantes del
equipo de Mesas Locales María Marta Rojas, Ignacio
Galende, Gabriela Llargués y Mariangeles Quelco.

MESA LOCAL DE COLÓN

Comenzó a funcionar la Mesa Local del Municipio de
Colón con la mirada puesta en la construcción del
recursero y la hoja de ruta local para el abordaje de
las situaciones de violencia por razones de género.

“Las Mesas Locales constituyen un espacio de
diálogo interinstitucional, intersectorial y comunitario
donde se concertan y organizan los acuerdos
necesarios para la generación de la política pública a
nivel municipal”, señaló la Directora Provincial de
Abordaje Integral de las Violencias Leticia Locio al
abrir el encuentro.

“Las propias instituciones reconocerán los recorridos
que hacen las personas víctimas de violencia, y van a
hacer su propuesta de prevención, detección y
abordaje para trabajar en el territorio en clave local”
afirmó la Directora de Mesas Locales Intersectoriales
Virginia Denis.

Las y los integrantes de la Mesa acordaron el armado
de comisiones para construir la política pública del
distrito con el apoyo del equipo de Mesas Locales
integrado por María Marta Rojas, Ignacio Galende,
Gabriela Llargués y Mariagneles Quelco, con vistas a
la próxima reunión que se desarrollará en noviembre.

La Mesa contó con la presencia de más de 40
participantes de las diferentes instituciones de la
Comunidad y la presencia de la Diputada Provincial
Fernanda Díaz.

EL MINISTERIO EN LOS MEDIOS

NOTICIAS DEL MINISTERIO

Cómo funcionan las garantías de alquiler para
trabajadorxs travestis y trans bonaerenses
https://www.todxs.com.ar/2020/10/19/como-funcionan-
las-garantias-de-alquiler-para-trabajadorxs-travestis-
y-trans-bonaerenses/

Estela Díaz junto al Intendente de Berazategui Juan
José Mussi firmaron el Convenio para la
implementación del Fondo Especial de Emergencia
https://diariolacalle.com.ar/estela-diaz-junto-al-
intendente-de-berazategui-juan-jose-mussi-firmaron-
el-convenio-para-la-implementacion-del-fondo-
especial-de-emergencia/   

KICILLOF PRESENTA LA PRIMERA ESCUELA
SINDICAL DE GÉNERO EN EL PAÍS
https://www.grupolaprovincia.com/politica/kicillof-
presenta-la-primera-escuela-sindical-de-genero-en-
el-pais-591777

Más links

EL MINISTERIO Y LOS MUNICIPIOS

Capacitación sobre la ley Micaela en Saladillo
https://www.abcsaladillo.com.ar/general/capacitacion-
sobre-la-ley-micaela-en-saladillo/
 
Medios de comunicación, género y nuevas formas de
plantear la comunicación local
http://m.campananoticias.com/noticia/63861/medios-
de-comunicacion-genero-y-nuevas-formas-de-
plantear-la-comunicacion-local

Reunión de la Mesa Local de Violencia de nuestra
ciudad
https://www.elorden.com/noticias/2020/10/21/11352-
reunion-de-la-mesa-local-de-violencia-de-nuestra-
ciudad

Más links

EFEMÉRIDES

DÍA INTERNACIONAL DE LUCHA
CONTRA EL CÁNCER DE MAMA

El Día Internacional de Lucha contra el Cáncer de
Mama, declarado por la Organización Mundial de la
Salud, tiene el objetivo de crear conciencia y
promover que las mujeres accedan a controles,
diagnósticos y tratamientos.

Es uno de los tumores malignos más frecuentes entre
las mujeres de la Argentina. Se estima que cada año
se diagnostican 7.400 casos nuevos en mujeres
bonaerenses.

Para su tratamiento es clave la detección temprana. 

Ver publicación

DÍA NACIONAL DEL DERECHO A LA
IDENTIDAD

En el año 2004, el Congreso de la Nación Argentina
dispuso a través de la Ley 26.001 establecer el 22 de
octubre como el Día Nacional del Derecho a la
Identidad en honor a la lucha de Abuelas de Plaza de
Mayo.

La fecha fue incluida en el calendario escolar, con el
fin de compartir con las familias y la comunidad la
reflexión sobre el derecho a conocer la propia historia.

El 22 de octubre de 1977 un grupo de 12 mujeres,
entre las que se encontraban María Isabel "Chicha"
Chorobik de Mariani -primera presidenta de Abuelas-
y Alicia "Licha" Zubasnabar de De la Cuadra, a las
que luego se uniría Estela de Carlotto -actual titular de
la institución-, comenzaron una incansable búsqueda
de las nietas y nietos secuestrados por la última
dictadura militar. El objetivo era, y sigue siendo,
restituir la identidad a esas mujeres y hombres
desaparecidos.

Las Abuelas han logrado restituir la identidad a 130
personas de las 500 que se buscan. La construcción
del derecho a la identidad, es decir, del derecho de
cada una o uno a saber quién es, implicó la
incorporación en la Convención Internacional sobre
los Derechos del Niño, aprobada en 1989 por las
Naciones Unidas, de tres artículos llamados los
“artículos argentinos” (art. 7, 8 y 11), incluidos a
instancias de Abuelas.

Tanto el reconocimiento como la restitución de la
identidad son parte del camino de memoria, verdad y
justicia que hacen de la Argentina una referencia en
materia de Derechos Humanos a nivel mundial.

CAPACITACIONES

"PERSPECTIVA DE GÉNERO EN
NIÑECES Y ADOLESCENCIAS:
APORTES PARA EL EJERCICIO DE
DERECHOS"

Se encuentra abierta la inscripción al curso “Perspectiva
de Género en Niñeces y Adolescencias: aportes para el
ejercicio de derechos”

Se trata de un curso introductorio para aquellas personas
interesadas en incorporar esta perspectiva en sus
ámbitos laborales.
 
La capacitación dará comienzo el 28 de octubre y estará
dirigido a trabajadoras y trabajadores del Estado
(Municipales y Provinciales, de la Provincia de Buenos
Aires).

Duración: Un mes. 4 Clases

Se dicta a través de la plataforma de Capacitaciones del
Ministerio de las Mujeres, Políticas de Género y
Diversidad Sexual, de la provincia de Buenos Aires

Formulario de inscripción:
 https://forms.gle/34YQMurP3TREN8wz8

Consultas:
formaciondiversidad@ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar

PERSPECTIVA DE GÉNERO Y
DIVERSIDAD: APORTES PARA EL
EJERCICIO DE DERECHOS DE
PERSONAS LGTBI+

Se encuentra abierta la inscripción al curso “Perspectiva
de Género y Diversidad Sexual: Aportes para el ejercicio
de derechos de personas LGTBI+”

La capacitación dará comienzo el 28 de octubre y estará
dirigido a trabajadoras y trabajadores del Estado
(Municipales y Provinciales, de la Provincia de Buenos
Aires).

Duración: Un mes. 4 Clases

Se dicta a través de la plataforma de Capacitaciones del
Ministerio de las Mujeres, Políticas de Género y
Diversidad Sexual, de la provincia de Buenos Aires

Formulario de inscripción: https://bit.ly/2Hk8Bxp

Consultas:
formaciondiversidad@ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar
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