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LUNES

REUNIÓN CON LA LEGISLADORA DE
CABA VICTORIA MONTENEGRO

La Ministra Estela Díaz se reunió con la legisladora de
la Ciudad Autónoma de Buenos Aires Victoria
Montenegro.

Durante el encuentro, del que participó la Directora
Provincial de Comunicación Lucía García Itzigsohn, se
pusieron en común agendas de trabajo y conversaron
sobre violencia obstétrica, violencia política y
simbólica, paridad y el desarrollo de campañas
conjuntas.

TRAYECTORIAS EDUCATIVAS CON
PERSPECTIVA DE GÉNERO

La Subsecretaria de Políticas de Género y Diversidad
Sexual Lucía Portos se reunió con representantes de
la Dirección General de Cultura y Educación de la
Provincia de Buenos Aires con el objetivo de elaborar
estrategias conjuntas para acompañar las trayectorias
educativas durante la niñez y la juventud con
perspectiva de género.

Conversaron sobre la implementación efectiva de la
Educación Sexual Integral (ESI), la necesidad de
generar políticas específicas para las poblaciones de
mujeres, travestis y trans en contexto de encierro, así
cómo la importancia de seguir articulando con las
mesas locales para poder llevar adelante las
intervenciones en el territorio.

Participaron de la reunión por el Ministerio la
Directora Provincial de Políticas para la Igualdad de
Género Maia Krichevsky y el Director de Promoción
de Masculinidades para la Igualdad de Género Ariel
Sanchez.

Por la Dirección General de Cultura y Educación
participaron la Directora de Promoción de Derechos,
Florencia Caballer y Alma Brandy quien forma parte
de su equipo.

MARTES

PROCEDIMIENTOS DEL FONDO
ESPECIAL DE EMERGENCIA

El equipo de trabajo de la Subsecretaría de Políticas
contra las Violencias por Razones de Género realizó
un encuentro sobre los procedimientos para rendir y
ejecutar el Fondo Especial de Emergencia en
Violencias por Razones de Género.

Participaron cerca de cincuenta referentes de las
áreas de género y mesas locales intersectoriales de
distintos municipios bonaerenses que recibieron la
información sobre el fondo creado para dar asistencia
inmediata y atender gastos de alimentos,
medicamentos, traslados, alojamiento, entre otros,
como así también acompañamiento y seguimiento de
los casos.

La Subsecretaria Flavia Delmas resaltó la importancia
del Fondo en el contexto de pandemia y afirmó que se
trata de “una herramienta más que la Provincia pone
en marcha para el abordaje de la problemática de las
violencias por razones de género, en el marco de los
espacios de las mesas locales que impulsamos en
cada territorio”.

CUPO LABORAL TRAVESTI TRANS
EN LA REGIÓN SANITARIA V

Desde el Ministerio de Mujeres, Políticas de Género y
Diversidad Sexual se acompañó el ingreso de Sofía
Menfi mediante el Cupo Laboral Travesti Trans al
equipo de la Región Sanitaria V.

La Directora Provincial de Políticas de Diversidad
Sexual Daniela Emma Castro recalcó la importancia
del aporte de los municipios al cumplimiento del cupo:
“Es fundamental que las compañeras puedan acceder
a un trabajo en las ciudades en las que viven, porque
eso también es calidad de vida”.

El Director de Programa Especiales para la
Diversidad Sexual Nicolás Abratte hizo mención de la
importancia de acompañar estas incorporaciones con
capacitación para todo el personal para que el cupo
pueda ser efectivo.

Participaron la Directora de la Región Sanitaria V del
Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Aires
Mariela Torres, el concejal de San Isidro Marcos
Cianni, Patricia Rivas que se suma como asesora al
Concejo Deliberante del municipio y Marcela
Horisberguer, del equipo de género y diversidad de la
región sanitaria.

MIÉRCOLES

ESTELA DÍAZ EXPUSO SOBRE EL
PROYECTO DE RATIFICACIÓN DEL
CONVENIO 190 DE LA OIT

La Ministra Estela Díaz expuso sobre el proyecto de
Ratificación del Convenio 190 de la OIT que envió el
Poder Ejecutivo al Congreso, en el marco del plenario
de las comisiones de Relaciones Exteriores y Culto y
Legislación del Trabajo de la Honorable Cámara de
Diputados de la Provincia de Buenos Aires.

"Saludo y me da una alegría extra que se esté
debatiendo en un contexto tan complejo como el que
estamos viviendo en la Argentina y en el mundo
entero, sin embargo este Congreso y esta Cámara
está trabajando en la ampliación de derechos",
expresó Estela Díaz.

"Fue el movimiento sindical pero especialmente las
mujeres sindicalistas las que promovieron los dos
últimos cambios significativos que ha hecho la OIT: el
convenio 189 para las trabajadoras de casas
particulares y ahora el 190 contra el acoso y la
violencia laboral".

La Ministra destacó la importancia de reconocer a la
violencia doméstica y familiar como un factor que
puede afectar las condiciones de trabajo y remarco
que: “Nosotras necesitamos una Ley de Violencia
Laboral que alcance tanto al ámbito público como al
privado. Es una fuerte deuda de la legislación en la
Argentina. Es realmente imprescindible que se
avance con la ratificación del convenio, pero también
con el debate de una legislación.”

Para concluir, Estela Díaz subrayó: “Tal cual lo dijo el
Presidente de la Nación, la palabra tiene que volver a
ser compromiso político, y esa palabra está siendo
compromiso político en un contexto de tanta
adversidad, en la protección de los derechos
laborales y en este caso en la ampliación de nuestros
marcos normativos”.

Video de la participación de la Ministra

ARTICULACIÓN CON LA
ASOCIACIÓN CIVIL TRAMA

La subsecretaria de Políticas Contra las Violencias
por Razones de Género Flavia Delmas mantuvo un
encuentro con la Asociación Civil TRAMA para
comenzar a articular tareas y fortalecer vínculos.

“Trabajamos sobre propuestas de capacitación para
las mesas locales intersectoriales que abordan
distintas temáticas como la violencia en el noviazgo,
mapeo comunitario y ruta crítica”, expresó Flavia
Delmas.

Participaron del encuentro la Directora Provincial de
Abordaje Integral de las Violencias, Leticia Locio, la
Directora de Mesas Locales Intersectoriales, Virginia
Denis, y la cofundadora de la Asociación Civil Trama,
Lucila Tufró.

MESA DE DIÁLOGO CON EL ÁREA DE
GÉNERO DE TANDIL

La Directora Provincial de Situaciones de Alto Riesgo
y Casos Críticos Silvina Perugino se reunió con el
Área de Género de Tandil con el propósito de iniciar
una mesa de diálogo para compartir diagnósticos,
indicadores y líneas de trabajo.

La reunión virtual se realizó con la Directora del Área
de Género Municipal, Matilde Vide Alvarez y con la
Licenciada María Carla Mucklowe, quién va a estar a
cargo de la recientemente creada Área de Casos
Críticos en el ámbito de la Comuna.

“Celebramos replicar en el territorio las líneas de
abordaje de nuestro Ministerio, para afianzar el
trabajo conjunto, velando por el derecho a una vida
libre de violencias”, expresó Silvina Perugino, quien
estuvo acompañada por la Directora de Seguimiento
Sonia Sánchez y la Directora de Intervención Agostina
Balastegui.

ENCUENTRO CON EL FRENTE DE
GÉNERO DE LA PODEROSA

La Ministra Estela Díaz junto a la Subsecretaria de
Políticas de Género y Diversidad Sexual Lucía Portos
se reunieron con representantes del Frente de
Géneros de La Poderosa de la Provincia de Buenos
Aires para articular políticas en los territorios.

Estela Díaz expresó que “estamos pensando
iniciativas que nos coloquen en la post pandemia.
Hay que planificar la salida laboral, productiva, de
inversión, de articulación. Estamos fortaleciendo lo
que son los trabajos en las Mesas Locales
Intersectoriales para la atención de la violencia,
trabajando con el Fondo Especial de Emergencia con
los Municipios y pronto vamos a empezar a trabajar
con el programa Comunidades sin Violencias que
apoya líneas de trabajo y asistencia en las distintas
localidades”.

La Poderosa cuenta con 650 promotoras en todo el
país que a partir de la articulación territorial realizan
seguimiento y acompañamiento a quienes sufren
violencia por razones de género.

La Ministra se refirió a la Guía de intervención frente a
la violencia creada por el Ministerio y señaló: "No solo
explica cómo abordar estas temáticas, si no también
con qué actores articulamos en el territorio y otros
entes del Estado de la provincia".

Además, explicó el funcionamiento del Fondo de
Emergencia en Violencia de Género destinado a
municipios bonaerenses. Cualquier actor institucional
o social que interviene en situaciones de violencia
puede solicitar el Fondo.

La Subsecretaria de Política de Género y Diversidad
Sexual Lucía Portos recordó que la Línea 144 atiende
consultas las 24 horas y números para contactarse a
través de Whatsapp o Telegram en la provincia: 221
508 5988 o 221 353 0500. “Estamos articulando con
el área de migración de la provincia para generar la
documentación de personas travestis y trans. Tuvimos
varias experiencias en territorio que resultaron muy
positivas, realizadas en conjunto con los municipios y
las organizaciones", finalizó Lucía Portos.

Desde la Poderosa manifestaron la voluntad de
articular con el Ministerio para poder abordar las
problemáticas vinculadas a la agenda de género en
los territorios de la Provincia de Buenos Aires. La
Garganta Poderosa

JUEVES

CAPACITACIÓN TRAMANDO
DERECHOS PARA ORGANIZACIONES
Y ESPACIOS COMUNITARIOS

Se realizó la primera Capacitación Tramando
Derechos destinada a mujeres y personas LGTB+ de
organizaciones de la sociedad civil y espacios
comunitarios de la Provincia de Buenos Aires.

Se abordaron las temáticas de salud sexual y
reproductiva, derecho de familia, construcción de
recursero y acceso a la justicia.

"Para nosotras es una alegría poder estar hoy con
ustedes", expresó la Directora Provincial de Abordaje
Territorial Nerina Favale y agregó: "Esta política la
pensamos desde el Ministerio a raíz de este contexto
de pandemia y aislamiento, y frente a las necesidades
que tenían las referentas comunitarias, las
organizaciones políticas, sindicales, feministas, clubes
y organizaciones de la sociedad civil en general, con
respecto a poder tener algunas herramientas".

Destacó además que en un primer momento la
capacitación iba a ser con cupo pero "debido a la gran
demanda pensamos esta modalidad por Youtube para
que pudiera ampliarse a todas las personas que
quieran participar".

La Directora de Sensibilización y Promoción de
Derechos Lourdes González explicó: "El objetivo es
brindar herramientas, pero sobre todo está pensada
para ser construida de una manera colectiva".

El chat de preguntas estuvo abierto durante la
capacitación para dejar inquietudes y realizar
preguntas.

El cierre estuvo a cargo de la Subsecretaría de
Políticas de Género Lucía Portos quien agradeció a
las compañeras que diseñaron y planificaron la
capacitación en el marco de un programa de acceso a
derechos.

"Es importante que sepamos que el objetivo de la
Subsecretaria está vinculado a restituir derechos allí
donde han sido vulnerados, y a generar nuevos
marcos de derechos a partir de políticas publicas que
den respuestas estructurales a los problemas de la
desigualdad entre los géneros. Estas herramientas
formativas que pone a disposición el Ministerio se
construyen con una mirada integral de las
necesidades de los territorios, gracias a los espacios
de escucha y vinculación que generamos con las
organizaciones territoriales".

Tramando Derechos tendrá una segunda instancia en
articulación con la Subsecretaría de Políticas contra
las Violencias por Razones de Género a cargo de
Flavia Delmas.

El equipo de capacitadoras lo integran Nerina Favale,
Lourdes Gonzalez, Pamela Rocha, Rayen de los
Santos Crespo, Ayelén Escalante y Laura Costa.

MESA DE TRABAJO PARA CASOS DE
CIBERACOSO

Comienza a funcionar una Mesa de Trabajo para
casos de ciberacoso que establecerá circuitos de
abordaje con todos los organismos que intervienen en
la temática.

La Directora Provincial de Casos Críticos y Alto
Riesgo, Silvina Perugino se reunió con
representantes de Grooming Argentina con quienes
acordó la puesta en marcha de la Mesa y abordaron
aspectos legales de la problemática.

Participaron del encuentro los doctores Hernán
Navarro y Juan Krummel, la Directora de Seguimiento
de Casos Críticos y Alto Riesgo Sonia Sánchez junto
a las profesionales del Equipo de Seguimiento
Carolina Espinosa, Sofía Bozarelli y Gladys Cárdenas
Palomino.

CONGRESO ORDINARIO PROVINCIAL
DE DELEGADAS Y DELEGADOS DE
ATSA

“Tenemos mucho diálogo con los sindicatos, nos
hemos reunido con más de 120 de organizaciones
sindicales de la provincia", expresó la Ministra Estela
Díaz durante el Congreso Ordinario Provincial de
delegadas y delegados de ATSA (Asociación de
Trabajadores de la Sanidad) adelantando que en las
próximas semanas se concretará la firma de un acta
acuerdo para promoción de la igualdad en el ámbito
laboral con todos los sindicatos.

“Entendemos que es ineludible construir un Estado
presente con una gestión solidaria y cercana que se
concreta en la articulación con las organizaciones
libres del pueblo y con la comunidad organizada. Los
sindicatos, la organización de trabajadoras y
trabajadores para nosotras son voceros
fundamentales con quienes queremos trabajar y
caminar de conjunto", indicó la Ministra.

ENCUENTRO CON LA
MULTISECTORIAL DE LA MUJER DE
MAR DEL PLATA

La Ministra Estela Díaz se reunió con representantes
de la Multisectorial de la Mujer de Mar del Plata y
expresó: “Nos resulta de máximo interés el trabajo
que ustedes vienen realizando, y toda la articulación
que podamos tener entre Estado y organizaciones de
la sociedad civil. Sabemos que en el tema de
violencia de género y de agenda feminista siempre la
sociedad y el movimiento han ido por delante de la
respuesta pública".

Estela Díaz recordó que "La primera legislación que
envió el Gobernador Axel Kicillof fue la de emergencia
social, productiva, energética y laboral y agregó la
emergencia por razones de género. Hace poco
presentamos el programa Comunidades sin
Violencias que tiene 500 millones de pesos
destinados, y va a fortalecer las líneas de trabajo en
municipios para equipos de asistencia y atención a
casas de medio camino y hogares integrales y
también para políticas en el acceso al trabajo”.

Participaron la Jefa de Gabinete Jimena Orchuela, la
Directora de Estadística y Registro Único de Casos de
Violencia de Género (RUCVG) Sigrid Heim, la
Coordinadora de la 5ª región Yamila Zavala
Rodríguez.

AGENDA CONJUNTA CON LA
MINISTRA DE TRABAJO

La Ministra Estela Díaz se reunió con la Ministra de
Trabajo Mara Ruiz Malec para conversar sobre la
agenda conjunta.

Dialogaron sobre el Convenio 190 de la OIT para la
eliminación de la violencia y el acoso en el mundo del
trabajo, las licencias por violencia de género en la
administración pública bonaerense y sobre la
implementación del Cupo Laboral Travesti Trans.

ANÁLISIS DE RESULTADOS CON LAS
OPERADORAS DE LA LÍNEA 144

La Subsecretaría de Políticas Contra las Violencias
por Razones de Género realizó un encuentro con
operadoras de la Línea 144 para analizar los
resultados del informe sobre intentos de femicidios
recibidos durante los primeros 5 meses del año.

La Directora Provincial de Abordaje Integral de las
Violencias Leticia Locio inició el encuentro que
continuó con la presentación del informe a cargo de la
Directora Provincial de Investigación, Planificación y
Gestión de Políticas Públicas Adriana Vicente.

Sumaron sus aportes la Directora de Registro Único
de Casos de Violencia por Razones de Género Sigrid
Heim, las asesoras Julieta Cano, Irma Colanzi y
Marianela García.

Al final del encuentro se anunció la realización de una
Jornada Taller para la próxima semana y se abrió un
espacio para plantear dudas, comentarios y
reflexiones acerca del trabajo del Ministerio que da
cuenta de 161 casos de intentos de femicidios entre el
1° de enero y el 31 de mayo, derivados a servicios
especializados municipales y provinciales,
dependencias policiales y juzgados.

ARTICULACIÓN CON EL MINISTERIO
DE DESARROLLO DE LA
COMUNIDAD

La Subsecretaria de Políticas Contra las Violencias
por Razones de Género Flavia Delmas se reunió con
representantes del Ministerio Desarrollo de la
Comunidad para continuar el trabajo de articulación
conjunto.

“Las mujeres que salen de las violencias deben tener
su autonomía, su trabajo y su vivienda", expresó
Flavia Delmas y agregó: "Pensamos en los cuidados y
también en la prevención por eso también
destacamos la importancia de los dispositivos en el
abordaje de las violencias”.

Se resolvió realizar talleres y capacitaciones con el
Director de Acceso a la Salud Alimentaria Nicolás
Cuello, el Director de Seguridad y Soberanía
Alimentaria Bruno Bozzano, la Directora Provincial de
Abordaje Integral de las Violencias Leticia Locio y la
Directora de Salidas de las Violencias, Carolina Arribi.

ABORDAJE DE VIOLENCIAS EN
ENTORNOS DIGITALES

La Directora Provincial de Casos Críticos y Alto
Riesgo Silvina Perugino y la asesora legal del
Ministerio Agustina Cuerda, se reunieron con la
presidenta de la Fundación Activismo Digital,
abogada y especialista en derecho informático Marina
Benitez Demtschenko, con el objetivo de delinear
políticas que permitan abordar la problemática de la
violencia machista en entornos digitales, como la
difusión no consentida de imágenes íntimas, el acoso
virtual y los ciberdelitos.

"La perspectiva de género y la sensibilización del
Estado en esta temática nos permite brindar
respuestas integrales" expresó Silvina Perugino.

RESOLUCIÓN E EL MARCO DE LAS
LICENCIAS POR VIOLENCIAS DE
GÉNERO

Desde el Ministerio saludamos la decisión de la
Ministra de Gobierno María Teresa Garcia de
reconocer los derechos de una trabajadora a quien le
fueran descontados los días a pesar de estar
atravesando una situación de violencia por razones
de género.

“La violencia de género no es una enfermedad, ni un
asunto particular: es una manifestación cultural
creciente de desigualdad y poder en la que el Estado
aún tiene responsabilidades en saldar deudas y dar
respuestas; En tal sentido y en pos de amparar a las
mujeres víctimas de este flagelo, este Ministerio de
Gobierno, dicta la presente Resolución,
acompañando la lucha de las trabajadoras de la
Provincia de Buenos Aires.”

La decisión de reglamentar las licencias por violencia
de género, la capacitación a todos los ministerios y
organismos para su implementación y la creación de
equipos interdisciplinarios especializados, permite
ampliar derechos y abordar de forma integral las
violencias por razones de género en la administración
pública de la Provincia de Buenos Aires.

DECRETO DEL PROGRAMA
COMUNIDADES SIN VIOLENCIA

Este jueves se publicó en el Boletín Oficial de la
Provincia de Buenos Aires el Decreto que crea el
programa Comunidades sin Violencias.

Es parte de las misiones y funciones del Ministerio
para promover la consolidación de recursos humanos,
técnicos y económicos que fortalezcan los dispositivos
existentes para abordar la problemática de las
violencias y los procesos de salida en forma
permanente.

Para la implementación se firmarán convenios
específicos con cada uno de los 135 municipios.

Boletín Oficial

VIERNES

ARTICULACIÓN CON EL ÁREA DE
GÉNERO DE LA MATANZA

La Ministra Estela Díaz se reunió con Liliana Hendel y
el equipo de la Secretaría de las Mujeres, Políticas de
Género y Diversidad de La Matanza para articular
líneas de trabajo.

“Tenemos una agenda urgente que se estableció a
partir de la pandemia y se centró en la violencia por
razones de género, en las mujeres en situación de
encierro y población travesti-trans, pero estamos
trabajando en nuestra agenda más amplia de
promoción, de igualdad y de otras políticas para la
etapa de la post pandemia”, expresó Estela Díaz al
iniciar el encuentro de trabajo e intercambio.

Por su parte, Liliana Hendel indicó: “Si bien solo hace
15 días que asumimos, estamos con un gran trabajo
fortaleciendo la Línea telefónica de atención en
violencias, con la realización de mejoras en las
instalaciones del Refugio, y armando equipos con
nuevas operadoras. También estamos avanzando
para implementar la Ley Micaela”.

A lo largo de la reunión virtual se hizo hincapié en la
articulación, el abordaje territorial en distintas
temáticas con la participación de organizaciones, la
puesta en marcha de programas y capacitaciones, el
seguimiento de casos críticos y de alto riesgo, el
abordaje de las masculinidades, los diferentes
dispositivos aplicados, la importancia de las salidas
de las violencias, el acceso al trabajo, a la vivienda, la
ley Brisa y la importancia de la Mesa Local que debe
funcionar en cada distrito de la Provincia.

Este primer encuentro contó con la participación de la
Subsecretaria de Políticas contra las Violencias por
Razones de Género Flavia Delmas, la Subsecretaria
de Políticas de Género y Diversidad Sexual Lucía
Portos, la Directora de Asistencia y Acceso a la
Justicia, Romina Pereyra, la Directora Provincial de
Planificación y Gestión Comunicacional, Lucía García
Itzigsohn y la Jefa de Gabinete Jimena Orchuela.

Por la Municipalidad participaron las integrantes del
equipo de la flamante Subsecretaría, las referentas de
la Dirección de Acceso a la Justicia de Mujeres y
Disidencias, María Florencia Piermarini y Andrea
Vázquez; la Directora de Género, Nelly Borquez; la
Directora de Diversidad, Florencia Guimaraes; la
Directora de Políticas de Actualización y
Fortalecimiento de Conocimiento de Derechos, Noor
Jimenez Abraham; el Director de Comunicación
Institucional y Estratégica, Maximiliano Montenegro y
la jefa de Gabinete, Cecilia Turquet.

MESA DE LUCHA CONTRA LAS
VIOLENCIAS EN ENTORNOS
DIGITALES

La Directora Provincial de Planificación y Gestión
Comunicacional Lucía García Itzigsohn participó de la
mesa de lucha contra las violencias de género en
entornos digitales, convocada por el la Secretaría de
Política Criminal del Ministerio de Justicia.

De esta manera continúa el trabajo interministerial en
relación a las campañas de prevención, protección y
asistencia y persecución e investigación a personas
víctimas de ciberdelitos, junto al Ministerio de
Desarrollo de la Comunidad, la Dirección General de
Cultura y Educación y el Organismo Provincial de
Niñez y Adolescencia de la provincia.

Participaron la Directora de Comunicación y Diseño
Gráfico, Audiovisual y Digital del Ministerio Soraya
Polonara y la asesora Julieta Cano.

MASCULINIDADES

SALGAMOS DISTINTOS

La emergencia sanitaria y el aislamiento social
preventivo obligatorio no sólo nos plantea nuevos
desafíos sino que nos abre la posibilidad de
reflexionar sobre algunos mitos asociados a "ser
varones" y replantearnos prácticas y los roles de
género adquiridos que generan desigualdad. 

Repensar algunas prácticas se traducirá en potenciar
y fortalecer masculinidades inclusivas, libres de
prejuicios, que encuentre formas afectuosas de
relacionarnos y que nos permita poder expresar
emociones, angustias o tristezas.

Que esta emergencia sea la oportunidad de salir
distintos y mejores.

"Nos enseñaron que había cosas que quedaban
entre hombres"

"Desde chicos nos enseñaron que cuidar es cosa
de mujeres"

"Desde chicos nos enseñaron que ser agresivos es
ser más hombres"

"Nos enseñaron que para ser bien hombre había
que bancársela"

"Nos enseñaron que había cosas que los hombres
no hacían"

"Desde chicos nos enseñaron que los varones no
lloran"

VIOLENCIA MEDIÁTICA Y SIMBÓLICA

El animador televisivo Jorge Lanata, en su programa
de Canal 13, ironizó sobre la Dirección de Promoción
de Masculinidades para la igualdad que depende del
Ministerio de las Mujeres, Políticas de Género y
Diversidad Sexual bonaerense.

Julia Kolodny, en la TV Pública explica de qué se trata
esa dependencia y lo que evidencia el conductor con
sus dichos.

Informe de la TV Pública

LEY MICAELA

ESTELA DÍAZ Y JUAN CUATTROMO
DIERON INICIO A LA
CAPACITACIÓN DE LEY MICAELA EN
GRUPO PROVINCIA

La Ministra Estela Díaz abrió junto al presidente de
Grupo Provincia y titular del Banco de la Provincia de
Buenos Aires, Juan Cuattromo, la primera jornada de
sensibilización en el marco de la Ley Micaela
bonaerense.

Estela Díaz dio inicio a la jornada con el foco puesto
en la motivación de Grupo Provincia: “Que haya
decidido hacer la Capacitación en Ley Micaela en
perspectiva de género y prevención de la violencia es
una decisión política autónoma y algo para valorar
porque no están obligados a hacerla”.  

Las empresas que conforman el grupo, si bien tienen
participación estatal, no son parte de la administración
pública. Grupo Banco Provincia es el holding
empresario de capitales públicos más importante de
la Argentina, y cuenta con más de 3.000 empleadas y
empleados.  

Las empresas que integran el grupo son Provincia
Seguros, Provincia Vida, Provincia ART, Provincia
Leasing, Provincia Mandatos, Provincia Net, Provincia
Fondos y Provincia Bursátil. Se encarga de establecer
los lineamientos estratégicos que sirven de guía al
conjunto de las distintas empresas creadas por el
Banco Provincia.  

La Ministra consideró que la perspectiva de género
“es central” sobre todo “cuando se apunta a una
formación que tiene que ver con las políticas
impulsadas, con los productos que las distintas
empresas promueven en el sector financiero y en los
sectores que abarcan, pero también es hacia adentro
el trabajo”.  

Seguir leyendo

CAPACITACIÓN DE FORMADORAS Y
FORMADORES EN LA 2ª, 4ª Y 7ª
REGIÓN

Más de 120 participantes de las regiones 2°, 4°. y 7°
de la provincia comenzaron este martes la segunda
etapa de formación de formadores en Ley Micaela
para municipios.

El Director de Formación y Capacitación Néstor Yuyo
García agradeció a las y los presentes, quienes
aprobaron la primera etapa de sensibilización, y
afirmó: “Iniciamos esta segunda etapa con mucha
esperanza, optimismo y con la alegría de disfrutar de
esta formación. En esta etapa lo fundamental es el
conocimiento generado colectivamente”.

La Coordinadora de la 2° Región del Consejo de
Articulación con los Municipios Ángeles Grattone,
presentó a su compañera de coordinación Marcela
Isarra. Luego señaló que “hay un gran equipo de
trabajo del Ministerio y cuentan con la figura de las
coordinadoras en las distintas regiones. Es una
enorme alegría, su compromiso de formarnos para
llevar la perspectiva de género a los ámbitos
municipales” y se puso a disposición, al igual que sus
compañeras de la 7°. Región, Hosanna Cazzola y
Ada García de la 4° Región para acompañar esta
nueva etapa de capacitación.

La Directora de Investigación, Planificación y
Evaluación de Políticas de Género y Diversidad
Sexual Sol Calandria detalló la hoja de ruta de la
etapa: “Este curso intenta ser una caja de
herramientas a la cual ustedes puedan recurrir. Es un
material que dialoga con sus experiencias, con sus
saberes como trabajadoras y trabajadores. Ustedes
tienen la inmensa tarea de formar en sus espacios a
sus compañeras y compañeros para transversalizar la
perspectiva de género en el Estado”.

Participaron las tutoras Marilina Romero Alendorf y
Claudia Montesino, colaboradoras en el armado de
los contenidos, quienes se refirieron a la importancia
del entrelazamiento que realizan los participantes
durante la formación para intercambiar pareceres y
saberes.

”Todos los días suceden hechos que nos recuerdan
que los agentes del Estado deben capacitarse en
género, y ustedes van a ser los encargados de
hacerlo. Ayer la justicia dejo libre al encubridor del
caso de Micaela, que no fue investigado si tuvo mayor
participación, como pedíamos. Estos son jueces que
han tomado una decisión sin perspectiva de género.
Es fundamental que en los municipios también
suceda, por eso creemos que la única forma de
cambiar la realidad es con mucho compromiso”
concluyó Néstor García.

Participó personal del Poder Ejecutivo y de los
Concejos Deliberantes de los municipios de Arrecifes,
Baradero, Campana, Capitán Sarmiento, Carmen De
Areco, Colón, Exaltación De La Cruz, Pergamino,
Ramallo, Rojas, San Andrés De Giles, San Antonio De
Areco, Salto, San Nicolás, San Pedro y Zárate de la
2da Región.

Por la 4° Región: Alberti, Bragado, Carlos Casares,
Carlos Tejedor, Chacabuco, Chivilcoy, Florentino
Ameghino, General Arenales, General Pinto, General
Viamonte, General Villegas, Hipólito Yrigoyen, Junín,
Leandro Alem, Lincoln, 9 de Julio, Pehuajó, Rivadavia
y Trenque Lauquen.

De la 7° Región: Azul, Bolívar, General Alvear,
Olavarría, Roque Pérez, Saladillo, Tapalqué y 25 de
Mayo.

LEY MICAELA PARA LOS
SINDICATOS

La Ministra Estela Díaz participó de la reunión
realizada por la Legislatura neuquina y los sindicatos
de la provincia, convocada por el Diputado y
Presidente de la Comisión de Trabajo Sergio
Fernández Novoa para aportar al proyecto que
extiende la Ley Micaela al sector sindical.

“Es indispensable la formación en Ley Micaela para
aplicar la perspectiva de género en forma transversal
en todos los niveles del Estado, pero también en los
distintos ámbitos de la participación política y por
supuesto, en los sindicatos” sostuvo la Ministra.

Expresó su satisfacción por la convocatoria y
reconoció la importancia de un movimiento sindical
que articula iniciativas que impactan en las decisiones
políticas que deben tomar los sindicatos.

“Frente al punitivismo apostamos por el cambio
cultural a través de la formación para la prevención y
erradicación de las violencias por razones de género”,
planteó Estela Díaz.

Luego de la presentación de la Ministra, hicieron uso
de la palabra la Secretaria adjunta de ATEN Susana
Delarriva, la Secretaria de Finanzas de ATE Andrea
Gatica y la Secretaria de Comunicación de ATE Paula
López Osornio.

SEGUNDA ETAPA DE FORMACIÓN
EN LEY MICAELA EN LA 5ª REGIÓN Y
REGIÓN CAPITAL

“La aceptación del curso en los municipios ha
superado nuestras expectativas”, sostuvo el Director
de Formación y Capacitación Néstor Yuyo García en
el comienzo a la segunda etapa de formación de
formadores en Ley Micaela para los municipios de la
5ª Región y de la Región Capital.

“Esperamos contar con más de mil capacitadoras y
capacitadores distribuidos en los 135 municipios de la
provincia de Buenos Aires para el mes de octubre”. La
Coordinadora de la 5ª región del Consejo de
Articulación con los Municipios Yamila Zabala
Rodríguez junto a las Coordinadoras de la Región
Capital Ibis Azua y Marina Piñol, dieron la bienvenida
y agradecieron el compromiso en la tarea realizada
durante la primera instancia.

Participó la Coordinadora de Proyectos Especiales
del IPAP Nadina Brizzi, organismo que brinda el
soporte personal y técnico necesario para llegar a
toda la Provincia de Buenos Aires quien destacó “el
esfuerzo enorme hecho, en coordinación con Jefatura
de Gabinete para plasmar esta capacitación que fue
diseñada antes de la pandemia."

La Directora de Investigación, Planificación y
Evaluación de Políticas de Género y Diversidad
Sexual Sol Calandria destacó “la inmensa tarea que
ustedes tienen de formar en sus espacios a sus
compañeras y compañeros para transversalizar la
perspectiva de género en el Estado”.

Participaron las tutoras Natalia Nieva y Claudia
Montesino, colaboradoras en el armado de los
contenidos, que subrayaron la importancia del
intercambio de saberes entre participantes durante la
formación.“Con los materiales de la primera etapa,
vamos a tejer los conocimientos, en forma colectiva”
dijeron.

Participaron más de 200 agentes del Poder Ejecutivo
y de los Concejos Deliberantes de los municipios de
Ayacucho, Balcarce, Castelli, Chascomús, Dolores,
General Alvarado, General Belgrano, General Guido,
General Lavalle, General Madariaga, General Paz,
General Pueyrredón, La Costa, Las Flores, Lezama,
Lobería, Maipú, Mar Chiquita, Monte, Necochea, Pila,
Pinamar, Rauch, San Cayetano, Tandil, Tordillo y Villa
Gesell. Así como también de la Región Capital
formada por los distritos de La Plata, Berisso,
Ensenada, Brandsen, Cañuelas, Lobos, Magdalena,
Presidente Perón, Punta Indio y San Vicente.

TESTIMONIOS SOBRE LEY MICAELA

La Ley Micaela Nacional 27.499, lleva el nombre de la
joven entrerriana, militante social y feminista, que fue
víctima de femicidio en abril de 2017.

Junto con la ley provincial 15.134 establecen la
capacitación obligatoria y permanente en perspectiva
de género y prevención de las violencias contra las
mujeres y personas LGTB+ para todas las personas
que se desempeñen en la función pública en los
poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Nación
y de la Provincia, cualquiera sea su nivel o jerarquía.

Entre el junio y julio se realizaron las primeras
capacitaciones de sensibilización en los 135
municipios que alcanzó a más de 1600 personas.

Video Daniela Peluso del Municipio de Magdalena 

Video Lucrecia Rodríguez de la Municipalidad de
Punta Indio

Video Silvina Nardini de la Municipalidad de
Ensenada

Video Héctor Luciano Lencina del Municipio de
Magdalena

Video Silvia Paola Viqueira del Municipio de Vicente
López

Video de  Libertad Rodríguez del Municipio de
Cañuelas

Contacto:
formacion@ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar

MESAS LOCALES

MESA LOCAL DE CHASCOMÚS

La Subsecretaria de Políticas Contra las Violencias
por Razones de Género, Flavia Delmas, participó de
la Mesa Local de Chascomús.

Se puso en común la historicidad de su recorrido que
comenzó en 2013 se habló de las líneas de trabajo
planteadas en contexto de pandemia.

“Buscamos que las mesas cuenten con la presencia
de aquellas organizaciones de la Sociedad Civil que
tienen participación en la temática, porque se han
creado con esa premisa. Estamos trabajando en
guías, actualizando recurseros para retomar el trabajo
sobre las rutas críticas y poder idenfiticar obstáculos
presentes en todos los recorridos para ver qué tipos
de políticas públicas necesitamos para superarlos”,
indicó Flavia Delmas.

Por el Ministerio participaron la Directora Provincial de
Abordaje de las Violencias, Leticia Locio, la Directora
de Mesas Locales Intersectoriales, Virginia Denis, la
Coordinadora del Consejo de Articulación con los
Municipios, a cargo de la 5ta Región Yamila Zavala
Rodríguez, e integrantes del equipo técnico María
Marta Rojas, Ignacio Galende, y Gabriela Llargués.

Por Chascomús integraron la Mesa Local, la Directora
de Políticas de Género de la Municipalidad, Yanina
Gazzaniga, la concejala del FDT María Eugenia
Ludueña la concejala de la UCR, Lorenza Márquez,
Liliana Correa del Centro de Día Municipal en salud
Mental y Adicciones, Mirta Marquez de CTA, María de
los Ángeles Escobar del Ministerio de Desarrollo
Social de la Nación, Cristina Vaska Otondo del Grupo
Convicciones, Lorena Herrera de la Corriente
Nacional de la Militiancia, Leandro Bordalecou
Articulador responsable del CDR Chascomús,
Graciela Saadé de SUTEBA, Maria Susana Vecere del
Juzgado de Paz Letrado, Ana Francese del Frente de
Mujeres Nacional y Popular y Marcela Irigaray de la
Comisaria de la Mujer.

MESA LOCAL DE FLORENCIA
VARELA

“Promovemos la escucha y la visibilización de los
obstáculos existentes en los recorridos de abordaje
de las situaciones de violencia para la construcción
de políticas públicas en la Provincia y en ese sentido,
ustedes son nuestro faro”, dijo la Subsecretaria de
Políticas contra las Violencias por Razones de Género
Flavia Delmas, a las referentes de espacios sociales,
sindicales, judiciales y políticos de la Mesa Local de
Florencio Varela.

“Para el Ministerio, las Mesas Locales ocupan un
lugar privilegiado en el abordaje de las violencias y es
algo que subrayamos en las más de 80 Mesas que ya
recorrimos desde el inicio de nuestra gestión”,
destacó Flavia Delmas ante las y los integrantes de
este espacio creado en 2008.

En el encuentro virtual, convocado por la Directora de
Género de Florencio Varela, Noelia Pino, estuvieron
presentes la Directora Provincial de Abordaje Integral
de las Violencias Leticia Locio, la Directora de Mesas
Locales Virginia Denis, y María Marta Rojas, del
equipo de Mesas Locales del Ministerio.

Participaron Daniela Pellegrini, del Juzgado de
Garantías N°6 de Florencio Varela; Beatriz Revainera,
secretaria de género de CTA y Suteba; Valeria Sciorra,
del Ministerio de Desarrollo Social de la Nación y
ANSES; Silvia Fernández, del Movimiento Social
Nueva Generación; Patricia Domínguez, de Kolina
Feminista Florencio Varela; Viviana Sedran, psicóloga
del equipo municipal de abordaje de violencias de la
Secretaría de Salud; Gustavo Rodríguez, titular del
CAPS de Florencio Varela; Kamyla Valeria Romero,
de la organización trans La Felipe Diversa; Patricia
Sánchez, trabajadora social del Centro de Salud y el
grupo Las Mariposas de Villa Hudson; Lucrecia
Monteagudo, de la Apdh Regional Conurbano Sur;
comisaria Myriam Mercado, coordinadora de la
división de coordinación zonal en políticas de género
de Quilmes; Yamila Coronel, subdirectora del Hogar
de Protección Integral de Mujeres de Varela; Celeste
Fol, del Equipo de acompañamiento de la Casa Flores
Guerreras-Fol; Clara Ramírez, del refugio para
mujeres Nuestra Señora del Milagro de Bosques;
Graciela Zaniratto, del Encuentro Peronista Red de
Mujeres; Zulma Llanos, de la comisión de mujeres de
Florencio Varela; Mónica Romero, del Movimiento
Mayo y Luciana Isasi, del Programa Potenciar
Trabajo.

MESA LOCAL DE MAGDALENA

“El equipo de la Subsecretaría de Políticas contra las
Violencias por Razones de Género participó en la
reunión de la Mesa Local de Magdalena, en la que se
presentó la Guía intersectorial de Actuación ante
situaciones de Violencia de Género y Diversidades,
aprobada recientemente por ordenanza del
Honorable Concejo Deliberante del municipio.

La Guía adecúa la intervención de la Mesa Local de
Prevención y Atención a la Violencia Familiar,
Géneros y Diversidades de Magdalena a lo
establecido por las leyes nacionales y los tratados
internacionales con jerarquía constitucional con el
objetivo de garantizar una vida sin violencias y sin
discriminación a niñas, niños, adolescentes,
diversidades y mujeres del Partido de Magdalena.

"Las Mesas Locales representan un espacio de
saberes y trabajo en red trayectoria interdisciplinaria e
intersectorial, conversación y mirada crítica”, indicó la
Directora Provincial de Abordaje Integral de las
Violencias Leticia Locio, junto a la Directora de Mesas
Locales Virginia Denis.

Participaron Daniela Peluso, Directora de Desarrollo
Humano, Educación y Familia y del Área de la Mujer
de la Municipalidad de Magdalena; las concejalas
Mariana Reynoso, Patricia Añaños y Mariel Semino,
presidenta del HCD y el concejal Luciano Lencina;
Carla Vega, representante de la Regional Magdalena
de la Campaña Nacional por el Derecho al Aborto
Legal, Seguro y Gratuito; Valeria Balduzzi, orientadora
educacional del Equipo Focal Territorial Educativo
para la Emergencia (EFTEE); Cinthya Ferreira,
trabajadora social del Área de la Mujer; Alicia Prada
Cardozo, Pastora de la Iglesia Un Estilo de Vida y
Presidenta de la ONG S.O.S. FAMILIA; María José
Ferradas, del Consejo Escolar; David Rocca,
Coordinador del Servicio Local de Promoción y
Protección de Derechos de Niñas, Niños y
Adolescentes; Ivan Catuch, Comisario Jefe de
Estación de Policía Comunal Magdalena; Marcelo
Morales, Jefe Policía Seguridad Comunal Magdalena;
Valentina López Villa, de Magdalenas Insurgentes;
Mirna Gurina, responsable del Frente de Mujeres e
Igualdad de Género de La Cámpora Magdalena y
vecinos y vecinas de Magdalena y distritos aledaños.

CONSEJO DE ARTICULACIÓN CON MUNICIPIOS

ENCUENTRO CON EL INTENDENTE
DE ESTEBAN ECHEVERRÍA

“El gran mandato del Gobernador Axel Kicillof es
fortalecer el trabajo en los territorios” señaló la
Directora de la Unidad de Políticas Transversales
Lidia Fernández en el encuentro con el Intendente de
Esteban Echeverría Fernando Gray, y agregó que:
“Hay que trabajar mano a mano con cada municipio,
con cada territorio en la jerarquización de las áreas de
género o crearlas donde aún no existan. Vamos a ir
acompañando en lo que necesiten, de acuerdo a sus
necesidades.”

Lidia Fernández puso a disposición del intendente las
diferentes herramientas de trabajo y acción que el
Ministerio desarrolla en la provincia. Destacó entre
ellos a “Comunidades sin violencias” destinado a
fortalecer las áreas de género de los municipios que
cuenta con tres líneas que se priorizarán de acuerdo a
las necesidades de cada municipio: fortalecer los
dispositivos municipales para la atención en violencia
con los dispositivos locales, fortalecimiento de los
hogares de protección y acceso al trabajo para salir
de la violencia.

Fernando Gray remarcó el trabajo del Ministerio y del
Gobierno provincial: “Este gobernador impulsa
paridad de género real en todo. Nosotros tenemos
que resaltar y poner en valor esa decisión. Es la
primera vez que la provincia toma como política de
Estado el tema de género y dispone recursos para
ello”.

En su tercera gestión a cargo del municipio, atento a
la demanda existente en el territorio, el intendente
Gray está dispuesto a re-jerarquizar el área de género
para lo que requirió la asistencia y el
acompañamiento institucional del equipo del
Ministerio.

Durante el encuentro fueron presentadas las
Coordinadoras de la 3ª región del Consejo de
Articulación con Municipios María Elena Velázquez y
Belén Peretto, que funcionan como nexo entre el
Ministerio y las áreas locales.

Participó del encuentro el secretario de Desarrollo
Social del Municipio Emiliano Valentino de quien
depende el área de Políticas de Género municipal.

AGENDA DE TRABAJO CON LA
SECRETARIA DE MUJERES Y
DIVERSIDADES DE QUILMES

La Coordinadora de las 3ª región del Consejo de
Articulación con los Municipios Marita Velázquez se
reunió con la Secretaria de Mujeres y Diversidades de
Quilmes, Sofía Tomé, para continuar articulando una
agenda de trabajo común que fortalezca el lazo
directo entre el Ministerio y el territorio.

Conversaron sobre inquietudes en torno al Fondo
Especial de Emergencia, el plan Comunidades sin
Violencias y Bonaerenses Solidarias y Solidarios.

Estuvo presente del equipo de Coordinación del
Ministerio Belén Peretto.

COORDINACIÓN DE TRABAJO CON
LAS DEFENSORÍAS DEL PUEBLO DE
LA 6ª REGIÓN

“Estamos muy agradecidas con la Defensoría del
Pueblo por la disposición para articular trabajo y por
ofrecer sus oficinas para nuestras coordinadoras
regionales” expresó la Directora de la Unidad de
Coordinación de Políticas Transversales Lidia
Fernández en la reunión con las Defensorías del
Pueblo de la 6ª región.

Se avanzó sobre las articulaciones posibles y se puso
a disposición la folletería de recomendaciones para el
abordaje de las violencias por razones de género y
los volantes de números útiles ante la emergencia.

Las delegadas y delegados agradecieron la reunión y
poder contar con el aporte del Ministerio.

“Es clave que las áreas de género y las delegaciones
de la Defensoría conozcan el trabajo que se hace y
puedan contar unas con otras para la erradicación de
las violencias por razones de género y la protección y
promoción de derechos”, afirmó la Coordinadora de la
6ª región del Consejo de Articulación con los
Municipios Silvia Zaballa .

Estuvieron presentes de la Delegación Coronel
Suárez Anabel Gerk y Belén Kaiser; de Bahía Blanca
José Luis Gil; y de Saavedra Eduardo Marangoni.

DIAGNÓSTICO REGIONAL CON LAS
ÁREAS DE GÉNERO DE LAPRIDA Y
DAIREAUX

La Coordinadora de la 6ª región del Consejo de
Articulación con los Municipios Silvia Zabala se reunió
con las Directoras de las Áreas de Género de Laprida
y Daireaux. Trabajaron sobre los ejes de relevamiento
para la construcción de un diagnóstico distrital y
regional.

Participaron por el Ministerio las asesoras del
Ministerio Marina Piñol e Ibis Azua, junto a Matilde
Becker, Directora de Equidad de Género y Promoción
de Derechos de Laprida y Flavia Tessari, Directora de
Derechos Humanos, Mujeres, Género y Diversidad de
Daireaux. Ambas manifestaron que el trabajo
articulado con el Ministerio es lo que permite delinear
nuevas y mejores estrategias para la salida de las
violencias.

EL MINISTERIO EN LOS MEDIOS

NOTICIAS DEL MINISTERIO

Estela Díaz: “Estamos trabajando para que la
perspectiva de género llegue a todos los organismos
del gobierno”
https://norteonline.com.ar/estela-diaz-estamos-
trabajando-para-que-la-perspectiva-de-genero-
llegue-a-todos-los-organismos-del-gobierno/

Foro para una comunicación feminista, transfeminista,
diversa y popular
https://www.grupolaprovincia.com/politica/foro-
para-una-comunicacion-feminista-transfeminista-
diversa-y-popular-552771

Estela Díaz: "Hay que trabajar con los violentos"
https://ar.radiocut.fm/audiocut/estela-diaz-hay-
trabajar-con-violentos/

Más links

EL MINISTERIO EN LOS MUNICIPIOS

Frente de Mujeres reclamó participación en Mesa Local
contra la Violencia de Género
https://www.puntanoticias.com.ar/node/10530

Trabajar con quienes ejercen violencia: el desafío del
Municipio contra la violencia de género
https://www.elpopular.com.ar/eimpresa/326042/trabajar-
con-quienes-ejercen-violencia-el-desafio-del-municipio-
contra-la-violencia-de-genero

Municipio se capacita en el marco de la Ley Micaela
https://lu32.com.ar/nota/81798/comenzaron-las-
capacitaciones-de-la-ley-micaela-en-el-sindicato-de-
trabajadores-municipales-de-olavarria

Más links

EFEMÉRIDES

100 AÑOS DE LA RADIO

El 27 de agosto de 1920 se realizó la primera
transmisión radial en Buenos Aires.

La Ministra de la Mujeres, Políticas de Género y
Diversidad Sexual Estela Díaz saluda y celebra los
100 años de la Radio.

Saludo de la Ministra Estela Díaz

SEMANA DE LA EDUCACIÓN
SEXUAL INTEGRAL

Desde el 24 hasta el 28 de agosto se celebra la
Semana de la Educación Sexual Integral (ESI) en la
provincia de Buenos Aires.

La fecha fue agregada al calendario académico en el
año 2016 con el objetivo de reforzar la
implementación de contenidos de ESI en todos los
niveles educativos y modalidades escolares.

La Ley 26.150 de Educación Sexual Integral fue
sancionada y promulgada en el año 2006. En su Art. 1
establece que “Todos los educandos tienen derecho a
recibir educación sexual integral en los
establecimientos educativos públicos, de gestión
estatal y privada de las jurisdicciones nacional,
provincial, de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires y
municipal”.
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https://www.youtube.com/watch?v=A9syonStXUE&feature=youtu.be
https://www.boletinoficial.gba.gob.ar/secciones/10509/ver?fbclid=IwAR39DLQFSofitckS-DjRp-tCZ9HydXnmDPqxJS5fqbtylDsXwpafwDswT44#page=8
https://www.facebook.com/MinMujeresPBA/videos/306170773984979/
https://www.facebook.com/MinMujeresPBA/videos/2761735150818553/
https://www.facebook.com/MinMujeresPBA/videos/326899455125919/
https://www.facebook.com/MinMujeresPBA/videos/317379042688467/
https://www.facebook.com/MinMujeresPBA/videos/317379042688467/
https://www.facebook.com/MinMujeresPBA/videos/349193006458344/
https://www.youtube.com/watch?v=ZT3MT6HNOw8&t=3s
https://www.gba.gob.ar/mujeres/noticias/estela_d%C3%ADaz_y_juan_cuattromo_inauguraron_la_formaci%C3%B3n_en_el_grupo_provincia
https://www.facebook.com/MinMujeresPBA/videos/222220335891503
https://www.facebook.com/MinMujeresPBA/videos/359601735038597
https://www.facebook.com/MinMujeresPBA/videos/2732648390353987
https://www.facebook.com/MinMujeresPBA/videos/319309419309143/
https://www.facebook.com/MinMujeresPBA/videos/2961389037300886/
https://www.facebook.com/MinMujeresPBA/videos/227016322071163/
https://norteonline.com.ar/estela-diaz-estamos-trabajando-para-que-la-perspectiva-de-genero-llegue-a-todos-los-organismos-del-gobierno/
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