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Presentación

Con el horizonte de que las políticas de género no sean materia exclusiva de un 

ministerio sino que abarquen a todas las áreas de la Administración Pública pro-

vincial, llevamos adelante el Plan de Gobierno para la Igualdad, una herramienta 

de transversalización de la perspectiva de género que involucra a todo el Estado 

provincial y tiene al Ministerio de Mujeres y Diversidad —a través de la Mesa de 

Seguimiento— como órgano responsable de coordinación y monitoreo.

Este Plan fue construido de forma participativa a través de un diagnóstico con 

referentes feministas y organizaciones en 2021. Representa la firme decisión del 

gobierno de la provincia de Buenos Aires (PBA) de reducir las desigualdades de 

género, involucrando la articulación interministerial con todo el Poder Ejecutivo. 

En este sentido, a través del Plan de Gobierno para la Igualdad, el Ministerio se 

propone consolidar y articular las principales políticas y acciones de género im-

pulsadas por los distintos ministerios y organismos descentralizados del Estado 

provincial. Actualmente, el Plan incluye alrededor de 300 políticas públi-

cas y acciones de 29 organismos que intervienen en seis ejes temáticos: 

Trabajo y Cuidados, Violencias, Salud Integral, Igualdad en el Estado, Acceso 

Igualitario a la Educación y Cultura,  Vivienda y Hábitat.

Desde 2019, con el inicio de la gestión de Axel Kicillof al frente del gobierno de 

la provincia de Buenos Aires, el Estado asumió una perspectiva de cercanía a 

la población y de territorialización de las políticas públicas. Actualmente, en un 

https://www2.ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar/PIBA/index.php#institucional
https://www2.ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar/PIBA/nota.php?id=39
https://www2.ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar/PIBA/nota.php?id=39
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contexto de ajuste nacional, recorte de las políticas de género y de retroceso 

de derechos, desde el Ministerio de Mujeres y Diversidad bonaerense se prio-

rizaron ejes de acción para acompañar a las mujeres y LGTBI+ en esta difícil 

coyuntura. Así, en el marco de este mismo Plan, en 2024 se presentó la Guía de 

Recursos del Eje I “Trabajo y Cuidados”, que se distribuyó en áreas de género y 

diversidad municipales y en organizaciones sociales, y se encuentra disponible 

en la web para la población masiva.

En esta etapa, se presentan las Políticas Públicas del Eje II “Abordaje de las Vio-

lencias por razones de género”, que incluye las políticas en implementación 

accesibles para la población en situación de violencia de género y para los 

equipos municipales y organizaciones sociales que asisten y acompañan. 

Es información que está destinada a la comunidad organizada de la Provin-

cia, las áreas de género y diversidad sexual de los municipios bonaerenses 

y los ministerios y organismos de la PBA, como dinamizadores de la relación 

de la sociedad con lo estatal.

Estas políticas públicas fueron categorizadas para un posterior análisis1 que es 

presentado en el Informe de Actualización del Eje II “Abordaje de las Violencias”, 

donde también se incluyen algunas acciones y programas que desarrolla el Es-

tado bonaerense al interior de instituciones públicas o en contextos de encierro.

Cabe aclarar que, para el abordaje de situaciones de violencias, la provincia 

de Buenos Aires cuenta desde 2020 con el Sistema Integrado de Políticas 

Pú-blicas contra las Violencias por Razones de Género (SIPP), un modelo 

inte-gral de prevención y asistencia de las violencias, constituido por un 

conjunto de dispositivos y políticas públicas especí icas de intervención, 

donde participan actores estatales e intersectoriales. El SIPP tiene su 

antecedente en el Sistema Integrado Provincial, reglamentado en 2005 a 

través de la Ley Provincial de Violencia Familiar Nº 12.569.

1. Las categorías y sus definiciones están disponibles aquí.

https://ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar/gestor/uploads/PiBA%20-%20Gu%C3%ADa%20de%20recursos%20Eje%201%20Trabajo%20y%20Cuidados%20(1).pdf
https://ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar/gestor/uploads/PiBA%20-%20Gu%C3%ADa%20de%20recursos%20Eje%201%20Trabajo%20y%20Cuidados%20(1).pdf
https://ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar/gestor/uploads/PiBA%20-%20Actualizaci%C3%B3n%202024%20-%20Definiciones%20de%20las%20categorizaciones.pdf
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A su vez, las Mesas Locales Intersectoriales y las áreas de género y diver-

sidad municipales cumplen un papel relevante en el SIPP y se encuentran 

estrechamente vinculadas con la territorialización y el acceso de la población a 

las políticas públicas que se presentan aquí.

Por otro lado, también existe la herramienta de los Equipos Interdisciplinarios 

y la Licencia por Violencia de Género para acompañar a las personas que 

estén atravesando estas situaciones y trabajen en la Administración Pública de 

la provincia de Buenos Aires o en sociedades de economía mixta2, esta política 

se encuentra en el Eje VI del Plan: Igualdad en el Estado. 

En una sociedad estructurada a partir de estereotipos sexistas que refuerzan la 

discriminación y la exclusión de mujeres y LGTBI+, las violencias por razones de 

género son la expresión más grave de las desigualdades. Por ello, el rol del Esta-

do en la prevención, asistencia y abordaje de las violencias es fundamental. Ade-

más de las políticas de acceso directo para la población, en este documento 

se incluyen políticas de fortalecimiento y apoyo institucional para áreas, or-

ganizaciones y personas que trabajan la temática, iniciativas que contribuyen di-

rectamente a potenciar las capacidades estatales y la organización comunitaria.

La provincia de Buenos Aires posee una variedad de políticas públicas que inci-

den en la prevención y abordaje integral de las violencias por razones de género.  

Frente a una problemática compleja y multicausal, todas las acciones del Estado 

provincial para el abordaje de las violencias cobran un valor preponderante. Este 

documento visibiliza el consenso social sobre la participación y el rol del 

Estado en la defensa de los derechos de las mujeres y LGTBI+ en general y 

del abordaje de las violencias por razones de género en particular.

Las violencias por razones de género son una problemática estructural que re-

quiere acciones y políticas sostenidas en el tiempo. Reconocer ese desafío per-

mite diseñar y articular acciones a mediano plazo, mejorando la calidad de vida 

de las mujeres y LGTBI+ y su entorno afectado por las VRG. 

2. Contacto: equipodeabordajesp@ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar
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POLÍTICAS DE ASISTENCIA  
Y ATENCIÓN ANTE SITUACIONES 
DE VIOLENCIA POR RAZONES  
DE GÉNERO 

En este apartado se presentan aquellas políticas que brindan apoyo inmediato  

y acceso a recursos, servicios o asistencia a mujeres y LGTBI+ ante situaciones  

de violencias por razones de género (VRG) en la provincia de Buenos Aires. 
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ASESORAMIENTO  
Y ACOMPAÑAMIENTO  
ANTE SITUACIONES  
DE VIOLENCIA POR  
RAZONES DE GÉNERO 
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Línea 144 PBA

 

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA? 

Mujeres y LGTBI+ bonaerenses en situación de violencia por razones de género. 

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Es un servicio de atención telefónica ante situaciones de violencia de género. 

Ofrece información, contención y asesoramiento a través de equipos interdis-

ciplinarios de profesionales. Funciona las 24 horas, los 365 días del año, en toda 

la provincia de Buenos Aires. Es gratuita y confidencial. Durante 2025 se lanzó 

la página web de la Línea 144 que cuenta con un Mapa interactivo actualizado 

donde se encuentran las áreas de género, juzgados, fiscalías, centros de salud, 

hospitales y comisarías de los 135 municipios.

Llamar al 144, enviar mensajes por WhatsApp o Telegram al (221) 508 5988 o 

enviar mail a atencion144pba@ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar 

Para más información, ingresá acá. 

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDADCO
NT

AC
TO

https://www2.ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar/mapa_recursero/#
https://linea144.gba.gob.ar/
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SIPP 

Intervención y seguimiento 
en situaciones de alto riesgo  
y casos críticos

CO
NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Mujeres y LGTBI+ de la Provincia en situación de violencia de género considera-

das de alto riesgo o casos críticos por las áreas de género y diversidad munici-

pales o derivadas de la Línea 144 provincial.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Interviene en situaciones con riesgo cierto de incremento de la violencia y/o 

posibilidad o tentativa de femicidio, transfemicidio o travesticidio, entendiendo 

el riesgo como la probabilidad de que algo grave o gravísimo suceda, a través 

de equipos interdisciplinarios de profesionales y equipos administrativos y en 

articulación con las áreas de género y diversidad municipales. Las situaciones 

pueden ser derivadas por la Línea 144 provincial u otras vías.

Llamar a la Línea 144, enviar mensaje por WhatsApp o Telegram al (221) 508 

5988 (no se reciben audios ni imágenes) o escribir un correo a  

direccioncasoscriticos@ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar 

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD
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SIPP  

Red Provincial de Dispositivos  
Territoriales de Protección  
Integral (DTPI)

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Mujeres y LGTBI+ de la Provincia en situación de violencia de género.

 

¿EN QUÉ CONSISTE?  

Es una red compuesta por Hogares de Protección Integral, pensiones, hoteles, 

Casas Abiertas y albergues de la Provincia que posibilita el ingreso de mujeres, 

LGTBI+ y sus hijas e hijos en situación de violencia por razones de género a es-

pacios de resguardo, sin importar el domicilio o la localidad en la que se encuen-

tren. Las áreas de género municipales y los organismos que recepcionan casos 

son quienes pueden solicitar ingresos.

 

Para más información, ingresá acá. 

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD 

https://www.gba.gob.ar/mujeres/guias/gu%C3%ADa_para_dispositivos_territoriales_de_protecci%C3%B3n_integral
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CO
NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Familiares o personas allegadas directas de las víctimas de violencias extremas 

por razones de género. 

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Acompañamiento económico, jurídico, psicológico y social de las personas alle-

gadas y familiares de las víctimas de violencias extremas por razones de género. 

Para solicitar el acceso al programa, deben acercarse al área de género del mu-

nicipio, organismos provinciales o del Poder Judicial.

Escribir un mail a programapaif@ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar

Para más información, ingresá acá. 

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

SIPP 

Programa de Abordaje Integral  
ante Femicidios, travesticidios,  
transfemicidios y otras muertes 
violentas en contextos de violencias  
por razones de género (PAIF)

https://www.gba.gob.ar/mujeres/programas/programa_de_abordaje_integral_ante_femicidios_travesticidios_y_transfemicidios
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SIPP 

Programa Mariposas

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

 Familias y personas allegadas a las víctimas de femicidio, travesticidio, trans-

femicidio y crímenes de odio por razones de género, en particular, y la comuni-

dad en general.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

A partir de políticas culturales, promueve el trabajo con la comunidad: emplaza 

señalizaciones, impulsa actividades culturales destinadas a sostener la memoria 

y recuperar las historias de las víctimas de femicidio, travesticidio, transfemici-

dio y crímenes de odio por razones de género, visibilizando el impacto socio-

cultural que provocan las violencias extremas en los territorios. El ingreso al 

programa puede solicitarse a través de las áreas de género de los municipios o 

de organizaciones sociales y comunitarias.

Escribir un mail a 

dir.politicasdeprevencion.contralasviolencias@ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar 

Para más información, ingresá acá. 

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

https://www.gba.gob.ar/mujeres/programas/programa_mariposas


13

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

CO
NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

LGTBI+ de la provincia de Buenos Aires. 

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Línea de atención, escucha y asesoramiento en trámites de salud, educación, 

trabajo, situación habitacional, asistencia alimentaria y cambio registral en el 

marco de la Ley de Identidad de Género. 

Enviar mensaje vía WhatsApp al (221) 522 0800, de lunes a viernes de 9 a 15 

horas o por mail a lineadiversidad@ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar

Para más información, ingresá acá. 

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

RED ORGULLO 

Línea Diversidad

https://www.gba.gob.ar/mujeres/programas/l%C3%ADnea_diversidad
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¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

LGTBI+ de la provincia de Buenos Aires.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Asistencias directas y acompañamientos a la población LGTBI+ para el acceso 

a derechos esenciales, por medio de la articulación con organismos competen-

tes en materia educativa, de salud, alimentaria y de fortalecimiento económico  

y laboral.

Para más información, ingresá acá. 

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD 

RED ORGULLO 

Proyecto Revincular

https://www.gba.gob.ar/mujeres/programas/l%C3%ADnea_diversidad


15

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

CO
NT
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¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Varones de la Provincia que ejercen o hayan ejercido violencia. Agentes del 

Estado provincial y municipal que trabajen en políticas que puedan promover 

masculinidades igualitarias y no discriminatorias.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Línea de primera escucha, seguimiento y derivación para varones que ejercen o 

ejercieron violencia por razones de género. Brinda atención telefónica a varones 

que hayan sido derivados por equipos de atención de diversos organismos o 

por demanda espontánea.

Llamar o enviar mensajes de lunes a viernes de 9 a 17 h  

al (221) 602 4003.

Para más información, ingresá acá. 

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

Línea Hablemos

https://www.gba.gob.ar/mujeres/linea-hablemos
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¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Varones que ejercen o ejercieron violencias en la provincia de Buenos Aires a 

través de las áreas de género municipales.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Fortalecimiento y asistencia a varones que ejercen violencia en el marco de la 

Red Provincial de Dispositivos de Abordaje para Varones, que organiza encuen-

tros y ateneos mensuales para problematizar la violencia por razones de género 

y la masculinidad hegemónica.

Enviar un mensaje de WhatsApp al (221) 602 4003. 

Enviar un mail a masculinidadespba@gmail.com 

o masculinidades@ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar 

Para más información, ingresá acá. 

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

SIPP 

Trabajo con Varones que Ejercen  
o Ejercieron Violencias  
por Razones de Género

https://www.gba.gob.ar/mujeres/masculinidades
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¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Mujeres y LGTBI+ de la Provincia en situación de violencia de género.  

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Garantiza la implementación del monitoreo electrónico dual ordenado judicial-

mente, realiza el seguimiento de los agresores monitoreados y acompaña a las 

personas en situación de violencia. Este programa se desarrolla a partir de la ar-

ticulación entre el Ministerio de Mujeres y Diversidad, el Ministerio de Seguridad 

y el Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de la provincia de Buenos Aires. 

Para más información, ingresá acá.   

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS 

MINISTERIO DE SEGURIDAD 

SIPP 
Programa de Abordaje y Monitoreo  
Electrónico de situaciones  
de Alto Riesgo de las VRG

https://www.gba.gob.ar/mujeres/programas/abordaje_y_monitoreo_electr%C3%B3nico_de_situaciones_de_alto_riesgo
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¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Mujeres y LGTBI+ en situación de violencia por razones de género.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Asesoramiento, gestión y seguimiento de casos recibidos por situaciones de 

violencia por razones de género en materia de acceso a la justicia y políticas o 

programas de promoción y protección de derechos de mujeres y LGTBI+.

Enviar mail a contacto@defensorba.org.ar 

Para más información, ingresá acá.  

DEFENSORÍA DEL PUEBLO

AGENCIAS DEL PODER EJECUTIVO Y PODER JUDICIAL DE LA PROVINCIA 

ENTIDADES PÚBLICAS MUNICIPALES

Atención de casos de violencia  
por razones de género

https://www.defensorba.org.ar/areatematica/orientacion-pericial
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¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Víctimas de delitos mayores de edad y/o sus familiares dentro de la provincia 

de Buenos Aires.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Acompañamiento interdisciplinario de los procesos legales, sociales y subjetivos 

por los que transita la víctima y su familia, fortaleciendo y articulando las redes 

institucionales y territoriales que permitan un abordaje integral. Se trata de dis-

positivos tendientes a generar condiciones que habiliten procesos reparatorios 

y de acceso a la justicia.

Enviar correo a asistenciavictimaspba@mjus.gba.gob.ar  

Llamar al 0800 666 4403 o enviar un mensaje a 221 655-7502. 

Para más información, ingresá acá. 

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

Centros de Atención de Protección 
y Asistencia a Víctimas (CPV)

https://justiciacercana.mjus.gba.gob.ar/listado-cajus/
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NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Personas mayores de 18 años residentes en la provincia de Buenos Aires y víc-

timas damnificadas por el delito de trata.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Interviene a requerimiento judicial o por derivación de otros organismos una 

vez que las víctimas realizaron la declaración testimonial para el posterior acom-

pañamiento, ya que es un dispositivo voluntario. Los equipos profesionales in-

terdisciplinarios construyen estrategias de intervención junto con la víctima y 

de manera interinstitucional, teniendo como objetivo brindar respuestas de ca-

rácter integral, propiciando el fortalecimiento de las condiciones materiales de 

vida y la construcción de una nueva subjetividad. Este programa cuenta con un 

Fondo Rotativo de Abastecimiento que posibilita el abordaje de necesidades ur-

gentes como alojamiento, alimentación, medicación o retornos a las provincias 

de origen.

Para más información, ingresá acá. 

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

Programa de Rescate  
y Acompañamiento a Víctimas 
Damnificadas por el delito  
de Trata (PPR)

https://justiciacercana.mjus.gba.gob.ar
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CO
NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

 Ciudadanía bonaerense que requiera algún tipo de acompañamiento, atención 

y/o gestión.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Los CAJUS brindan servicios gratuitos de asesoramiento legal, acompañamiento 

psicosocial y gestión de beneficios sociales a personas en situación de violencia 

de género. Los Centros son atendidos por equipos interdisciplinarios. 

Para más información, ingresá acá. 

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

Programa de acceso integral  
a la Justicia implementado en  
la totalidad de municipios mediante  
la descentralización de los Centros  

https://justiciacercana.mjus.gba.gob.ar


22

POLÍTICAS PARA EL ABORDAJE DE SITUACIONES
DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO

CO
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AC
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¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Niñas, niños y adolescentes que se encuentran atendidas por el Organismo 

Provincial de la Niñez y Adolescencia. 

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Acompañamiento en la construcción de estrategias con otras áreas de gobier-

no, servicios locales y zonales, en articulación con los ministerios de Salud y 

Educación, así como con organizaciones que abordan la temática para el trata-

miento de violencias sexuales y de género, el acceso a derechos sexuales y a la 

identidad de género. 

Escribir un mail a generosnya@gmail.com 

ORGANISMO PROVINCIAL DE LA NIÑEZ Y ADOLESCENCIA

Abordaje de situación de vulneración 
de derechos contra las niñeces  
y adolescencias por motivos  
de género
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MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

CO
NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Población usuaria del sistema de salud en situación de violencia por razones de 

género.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Se trata de un programa de asistencia a usuarias/os del sistema de salud, niñe-

ces y adolescencias que atraviesan situaciones de violencia de género. Es imple-

mentado y llevado adelante por los equipos y efectores de salud.

Para más información, ingresá acá. 

MINISTERIO DE SALUD

PROGRAMA DE LA RED DE ABORDAJES 

Plan Provincial Políticas  
de Cuidado para el Abordaje  
Integral de las Violencias en Salud 

https://www.ms.gba.gov.ar/sitios/saludsinviolencias/que-es-la-red-sanitaria/
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POLÍTICAS PARA EL ABORDAJE DE SITUACIONES
DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO

CO
NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Población usuaria de los servicios intercomunales de transporte de personas de 

la provincia de Buenos Aires.

¿EN QUÉ CONSISTE?  

El canal vigente de reclamos de la Subsecretaría de Transporte Terrestre (Sis-

tema de Denuncias Web) incorporó entre las posibles causas de denuncias, las 

situaciones de violencia por motivos de género acontecidas durante la utiliza-

ción de un servicio de transporte y en el marco de los reclamos en los servicios 

intercomunales provinciales de transporte de personas. La recepción de la de-

nuncia —que puede realizar cualquier persona usuaria del servicio intercomu-

nal de transporte— implica el inicio de una investigación y el correspondiente 

seguimiento y respuesta. 

Para más información, ingresá acá. 

MINISTERIO DE TRANSPORTE

PROGRAMA PROVINCIAL PARA  
EL TRANSPORTE ACCESIBLE E INCLUSIVO:  

Incorporación de las causas  
por motivo de género dentro  
del Sistema de Denuncias Web

CO
NT

AC
TO

https://www.gba.gob.ar/transporte/denuncias
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TRANSFERENCIAS
DE INGRESOS

A PERSONAS JURÍDICAS 



26

POLÍTICAS PARA EL ABORDAJE DE SITUACIONES
DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO

CO
NT

AC
TO

     

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Mujeres y LGTBI+ en situación de violencia de género a través de áreas de gé-

nero de municipios o instituciones de la Provincia.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Es una transferencia económica que el Ministerio de Mujeres y Diversidad pone 

a disposición de los municipios para dar una respuesta rápida frente a situacio-

nes de riesgo y/o emergencia derivadas del contexto de violencia por razones 

de género. Permite cubrir gastos urgentes y necesarios como alimentos, medi-

camentos, traslados y/o alojamiento.

Enviar mail a fondoemergencia@ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar o contac-

tarse a través de las áreas de género de cada municipio. Para saber dónde se 

encuentran ingresá al Mapa de la Línea 144 PBA.

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

SIPP 
Fondo Especial de Emergencia  
en Violencias por Razones de Género

https://www2.ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar/mapa_recursero/#
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MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

CO
NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Familiares o personas allegadas directas de las víctimas de violencias extremas 

por razones de género. 

¿EN QUÉ CONSISTE? 

En la asignación de un apoyo económico, que se entrega por única vez, a fami-

liares o personas allegadas directas de las víctimas de femicidios, travesticidios 

y transfemicidios.

Escribir un mail a programapaif@ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar

Para más información, ingresá acá. 

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

SIPP 
Programa de abordaje integral  
ante femicidios, travesticidios,  
transfemicidios y otras muertes 
violentas en contextos de violencias  

https://www.gba.gob.ar/mujeres/programas/programa_de_abordaje_integral_ante_femicidios_travesticidios_y_transfemicidios
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POLÍTICAS PARA EL ABORDAJE DE SITUACIONES
DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO

CO
NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Mujeres y LGTBI+ en situación de violencia por razones de género, a través de 

áreas de género de municipios, organizaciones u otros organismos públicos.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Subsidios: transferencia económica individual que se entrega a personas en 

situación de violencia por razones de género para la prevención, asistencia, ac-

ceso a la justicia, protección y reparación.

Traslados: gestión de pasajes destinados a personas en situación de violencia 

de género y sus familiares que requieran un traslado en el marco de un abordaje 

integral. 

Se realiza a través de las áreas de género y diversidad municipales. Para saber 

dónde se encuentran, ingresá al Mapa de la Línea 144 PBA.

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

Subsidios y gestión de traslados

https://www2.ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar/mapa_recursero/#
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POLÍTICAS PARA EL ABORDAJE DE SITUACIONES
DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO

CO
NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Mujeres y LGTBI+ en situación de violencia de género que se encuentran regis-

tradas en el sistema de Registro Único de Casos de Violencia de Género (RU-

CVG) del Ministerio de Mujeres y Diversidad a través de las áreas de género 

municipales. 

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Es una bonificación del 100 % del servicio de energía eléctrica dirigida a perso-

nas en situación de violencia de género que vivan en la provincia de Buenos Ai-

res. Esta política es el resultado de la articulación entre los equipos de abordaje 

integral de las violencias del Ministerio, las áreas de género de los municipios y 

las empresas distribuidoras de energía.

Enviar un mail a rucvgmunicipios@ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar o  

rucvgministeriodelasmujeresba@gmail.com 

Para más información, ingresá acá. 

OCEBA - MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PÚBLICOS

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

Bonificación en la facturación de tarifa 
eléctrica para personas en situación  
de violencia por razones de género 

https://www.oceba.gba.gov.ar/nueva_web/s.php?i=129
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MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

CO
NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Clientas del Banco Provincia en situación de violencia por razones de género, 

con deudas de consumo.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Refinanciación de deudas de consumo destinada a clientas del Banco Provincia 

en situación de violencia por razones de género.

Consultar en las sedes del Banco Provincia de cada localidad.

Para más información, ingresá acá. 

BANCO PROVINCIA 

Línea de refinanciación  
de deuda para mujeres 

https://www.bancoprovincia.com.ar/web/proteccion_usuarios
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DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO

INFRAESTRUCTURA
PARA EL ABORDAJE
DE LAS SITUACIONES
DE VIOLENCIA POR
RAZONES DE GÉNERO
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MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

CO
NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

 Mujeres y LGTBI+ de barrios populares bonaerenses.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Construcción y mejora de espacios edilicios (como los Centros Integral de Aten-

ción para víctimas de violencia de género, Centros de Salud, Centros de Primera 

Infancia y Centros Juveniles) destinados a brindar atención, información, con-

tención y capacitación a las personas en situación de violencia de género. 

Para más información, ingresá acá. 

ORGANISMO PROVINCIAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL Y URBANA (OPISU)

Centros de Atención Barrial 

https://www.gba.gob.ar/opisu/coordinaciones_territoriales
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POLÍTICAS PARA EL ABORDAJE DE SITUACIONES
DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO

POLÍTICAS PARA  
EL FORTALECIMIENTO  
INSTITUCIONAL  
Y COMUNITARIO
 
En este apartado se presentan aquellas políticas que fortalecen la capa-

cidad de municipios, organizaciones y equipos técnicos para el abordaje 

de las violencias por razones de género y promueven cambios culturales 

a través de acciones de formación y sensibilización a la comunidad.
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POLÍTICAS PARA EL ABORDAJE DE SITUACIONES
DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO

CO
NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Municipios y organizaciones sociales y comunitarias de la provincia de Buenos Aires.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

A través de tres líneas de financiamiento, este programa promueve que los mu-

nicipios de la provincia de Buenos Aires fortalezcan la gestión municipal contra 

las violencias por razones de género con la finalidad de ampliar la capacidad de 

respuesta en la prevención, atención y salida de las violencias. Además, busca 

que las organizaciones sociales puedan abordar la situación de violencias de 

género que se viven en los territorios, impulsar estrategias para modificar esa 

realidad y generar herramientas que posibiliten la independencia de las perso-

nas que las atraviesan.

Escribir un mail a comunidadessinviolencias@ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar 

Para más información, ingresá acá. 

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

SIPP

Programa Comunidades sin Violencias 

https://www.gba.gob.ar/mujeres/programas/comunidades_sin_violencias
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POLÍTICAS PARA EL ABORDAJE DE SITUACIONES
DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO

CO
NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Equipos de las áreas de diversidad municipales, instituciones presentes en el 

territorio bonaerense y población LGTBI+ de la provincia de Buenos Aires.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Programa para el fortalecimiento de las personas referentes en los territorios 

sobre diversidad a través de actividades de formación y de la creación de una 

Red de Promotores en Diversidad que promueva lazos comunitarios en pos de 

la igualdad y el ejercicio de derechos de LGTBI+.

Escribir un mail a

programasespecialesdiversidad@ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar 

o enviar un mensaje de WhatsApp al (221) 522 6838

Para más información, ingresá acá.

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

RED ORGULLO 

Red de Promotores en Diversidad

https://www.gba.gob.ar/mujeres/programas/red_orgullo
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MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

CO
NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Actores del sistema educativo provincial.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

El equipo territorial de la DESI acompaña las intervenciones realizadas en las 

situaciones de conflicto y/o vulneración de derechos en el contexto educativo, 

potenciando el enfoque preventivo y de promoción de derechos desde la pers-

pectiva de la ESI. 

Para más información, ingresá acá.

DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA Y EDUCACIÓN 

Asistencias técnicas del equipo  
territorial de la Dirección  
de Educación Sexual Integral (DESI)

https://abc.gob.ar/secretarias/areas/subsecretaria-de-educacion/programa-provincial-de-educacion-sexual-integral/programa
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EN GÉNERO Y DIVERSIDAD

ACTIVIDADES CERTIFICADAS
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MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

CO
NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Trabajadoras y trabajadores de la Administración Pública provincial y de los 

municipios bonaerenses, integrantes de organizaciones sociales y comunitarias, 

sindicatos, clubes, medios de comunicación y partidos políticos.  

¿EN QUÉ CONSISTE? 

La Escuela es una herramienta pedagógica, política y cultural que, a través de 

distintas propuestas de formación, busca transversalizar la perspectiva de gé-

nero en el Estado, en las organizaciones sociales y comunitarias y en otros ám-

bitos que componen el tejido social de la provincia de Buenos Aires.

Para más información, ingresá acá.

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

Escuela de Género,  
Gobierno y Comunidad

https://www2.ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar/escuela_de_genero_pba/index.php#institucional
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POLÍTICAS PARA EL ABORDAJE DE SITUACIONES
DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO

CO
NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Agentes estatales que trabajan en el abordaje de las violencias por razones de 

género.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Brinda herramientas técnicas, conceptuales y de fortalecimiento en el abordaje 

estatal interdisciplinario de las violencias por razones de género. En comple-

mentariedad con la Diplomatura en Prevención Comunitaria, apunta a forta-

lecer una Red Provincial de Abordaje Integral de las Violencias de Género, pro-

moviendo una mayor sinergia entre el accionar del Estado, la Universidad y las 

organizaciones sociales.

Para más información, ingresá acá. 

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL ARTURO JAURETCHE (UNAJ)

ESCUELA DE GÉNERO, GOBIERNO Y COMUNIDAD 

Diplomatura en Abordaje Estatal 
Integral de las Violencias  
por Razones de Género

https://www2.ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar/escuela_de_genero_pba/nota.php?id=51
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MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

ESCUELA DE GÉNERO, GOBIERNO Y COMUNIDAD 

Diplomatura en Prevención  
Comunitaria de Violencias  
por Razones de Género 

CO
NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Integrantes de organizaciones sociales que acompañan a mujeres y LGTBI+ en 

situaciones de violencia por razones de género en los barrios de la provincia de 

Buenos Aires.

¿EN QUÉ CONSISTE?  

Brinda herramientas técnicas, conceptuales y de fortalecimiento en el aborda-

je que realizan las organizaciones sociales y comunitarias ante situaciones de 

violencia por razones de género. En complementariedad con la Diplomatura en 

Abordaje Estatal Integral de las Violencias por Razones de Género, apunta a 

fortalecer una Red Provincial de Abordaje Integral de las Violencias de Género, 

promoviendo una mayor sinergia entre el accionar del Estado, la Universidad y 

las organizaciones sociales.

Para más información, ingresá acá. 

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL ARTURO JAURETCHE (UNAJ)

https://www2.ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar/escuela_de_genero_pba/nota.php?id=49
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POLÍTICAS PARA EL ABORDAJE DE SITUACIONES
DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO

CO
NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Comisiones directivas, subcomisiones, cuerpos técnicos, divisiones superiores 

de los clubes, y jóvenes de entre 15 y 20 años.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Instancias formativas que brindan conceptos básicos de la teoría de género, 

haciendo especial énfasis en cómo la desigualdad de oportunidades entre los 

géneros dificulta el acceso de éstas últimas a la práctica deportiva. Buscan co-

laborar con el acceso al deporte por parte de las mujeres y otras identidades de 

género no binarias, garantizando, a su vez, su desarrollo pleno sin discrimina-

ción ni violencia, capacitando no sólo a jóvenes sino también a autoridades y 

cuerpos técnicos.

Enviar un mensaje por WhatsApp al (221) 358 1323 o un correo a 

contacto@defensorba.org.ar 

Para más información, ingresá acá. 

DEFENSORÍA DEL PUEBLO

CURSO DE SENSIBILIZACIÓN Y CAPACITACIÓN  

Género y masculinidades  
en el marco de la Ley Micaela 
para entidades deportivas  
(Ley Provincial N° 15.189)

http://www.defensorba.org.ar
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CO
NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Personal estatal, miembros y participantes de organizaciones sociales, profesio-

nales de distintas ramas y la comunidad en general.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Instancias que permiten favorecer la consolidación de la perspectiva de género 

en las políticas públicas y en el entramado social. A lo largo de los encuentros se 

abordan conceptos generales sobre los estudios de género, marcos normativos 

específicos, masculinidad hegemónica, desigualdades y discriminación, aportes 

de la economía feminista para pensar la sostenibilidad de la vida y la relevancia 

de las tareas domésticas y de cuidado, violencia laboral, características de la 

violencia por razones de género y formas de abordaje, entre otros.

Enviar un mensaje de WhatsApp al (221) 358 1323 o un mail a

contacto@defensorba.org.ar 

Para más información, ingresá acá. 

DEFENSORÍA DEL PUEBLO

CURSO DE SENSIBILIZACIÓN Y CAPACITACIÓN  

Género y masculinidades  
en el marco de la Ley Micaela 
(Ley Provincial N° 15.189)

http://www.defensorba.org.ar
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47

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD
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CO
NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Jóvenes de 16 a 25 años que integren organizaciones sociales y comunitarias o 

que estén participando en programas de municipios, organismos provinciales, na-

cionales y/o asociaciones cooperadoras escolares de la provincia de Buenos Aires.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Talleres, actividades culturales, deportivas y educativas de sensibilización, pre-

vención de las violencias y promoción de derechos.

Escribir un mail a 

dir.politicasdeprevencion.contralasviolencias@ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar

Para más información, ingresá acá. 

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

SIPP 
Yendo

https://www.gba.gob.ar/mujeres/programas/yendo
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POLÍTICAS PARA EL ABORDAJE DE SITUACIONES
DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO

CO
NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Agentes estatales municipales y de la provincia de Buenos Aires, integrantes de 

espacios gremiales, sindicales, organizaciones sociales y políticas, sector priva-

do y cámaras empresariales, entre otros.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Instancias de sensibilización y formación en materia de diversidad. 

Para más información, ingresá acá. 

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

RED ORGULLO 
Formaciones

https://www.gba.gob.ar/mujeres/diversidad?page=1
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CO
NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Jóvenes de establecimientos educativos de entre 15 y 20 años.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Talleres donde se abordan conceptos e información sobre la prevención y el 

abordaje de las violencias por razones de género en los vínculos sexoafectivos 

con un lenguaje claro para jóvenes. Brinda herramientas para detectar situacio-

nes de conflicto, escuchar, acompañar y también realizar denuncias.

Enviar un mensaje de WhatsApp al (221) 358 1323 o un mail a  

contacto@defensorba.org.ar 

Para más información, ingresá acá.  

DEFENSORÍA DEL PUEBLO

TALLER DE CONCIENTIZACIÓN  
En noviazgos violentos,  
cortá a tiempo 

http://www.defensorba.org.ar
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POLÍTICAS PARA EL ABORDAJE DE SITUACIONES
DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO

CO
NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Personal jerárquico y no jerárquico de entidades públicas locales, colegios pro-

fesionales y entidades de la sociedad civil.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

El curso aborda los conceptos generales de los estudios de género y la econo-

mía feminista, violencia laboral, marco normativo específico y las expresiones 

de violencias de género en ámbitos laborales.

Enviar un mensaje de WhatsApp al (221) 358 1323 o un mail a  

contacto@defensorba.org.ar 

Para más información, ingresá acá.  

DEFENSORÍA DEL PUEBLO

CURSO DE CAPACITACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN  
Expresiones de violencia de género  
en ámbitos laborales 

http://www.defensorba.org.ar
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CO
NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Personas que realizan tareas de cuidados comunitarios en los barrios populares 

en los que se implementan proyectos de integración sociourbana impulsados 

por el organismo.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Instancias de formación, capacitación y jornadas de sensibilización y prevención 

en barrios populares bonaerenses, con el objetivo de fortalecer las estrategias 

comunitarias de prevención y abordaje de las violencias por razones de género.

Para más información, ingresá acá. 

ORGANISMO PROVINCIAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL Y URBANA (OPISU)

Promoción Comunitaria de Géneros  
y Diversidades en los barrios populares

https://www.gba.gob.ar/opisu
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CO
NT
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¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Equipos de supervisión, equipos directivos, docentes de todos los niveles y mo-

dalidades educativas, de gestión estatal y privada.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Dispositivos de acompañamiento pedagógico sobre la Colección “ESI en las es-

cuelas bonaerenses. Más derechos en las aulas”, especialmente diseñados para 

cada nivel y modalidad educativa. 

Para más información, ingresá acá. 

DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA Y EDUCACIÓN

DISPOSITIVOS DE ACOMPAÑAMIENTO PEDAGÓGICO   

Colección "ESI en las Escuelas  
bonaerenses, más derechos  
en las aulas"

https://abc.gob.ar/secretarias/areas/subsecretaria-de-educacion/programa-provincial-de-educacion-sexual-integral/programa
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MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

CO
NT

AC
TO

¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Niñas, niños, adolescentes y trabajadores dentro del ámbito del Sistema de Pro-

moción y Protección de Derechos de la provincia de Buenos Aires.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Talleres, capacitaciones y sensibilizaciones destinadas a trabajadoras y traba-

jadores del organismo y también a niñeces y adolescencias que se encuentran 

alcanzados por diferentes áreas institucionales.

Escribir un mail a generosnya@gmail.com 

ORGANISMO PROVINCIAL DE NIÑEZ Y ADOLESCENCIA 

Formación, sensibilización y reflexión 
para la construcción de prácticas  
con perspectiva de género
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¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?

Agentes estatales de la provincia y municipios bonaerenses, docentes, organi-

zaciones sociocomunitarias y público en general. 

¿EN QUÉ CONSISTE?  

Oferta académica de cursos que apuntan a la prevención y erradicación de la 

violencia por razones de género en todas sus formas y a la transversalización 

de la perspectiva de género. 

Para más información, ingresá acá. 

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

Escuela Provincial  
de Derechos Humanos

https://escuelaprovincialsdh.mjus.gba.gob.ar/institucional/
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DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
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¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA?  

Equipos de supervisión, directivos, de orientación escolar, bibliotecarios/as, pre-

ceptores/as, docentes de nivel secundario, modalidad común, de gestión estatal 

y privada, Centros Educativos Complementarios.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Talleres de capacitación en los cuales se aborda la Colección “ESI en las escue-

las bonaerenses. Más derechos en las aulas” y la “Actualización de la Guía de 

orientación para la intervención en situaciones de conflicto y vulneración de 

derechos en el ámbito escolar”. 

Para más información, ingresá acá. 

DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA Y EDUCACIÓN

TALLERES 

“Guía de Orientación y la ESI  
como políticas de cuidado” 

https://abc.gob.ar/secretarias/areas/subsecretaria-de-educacion/programa-provincial-de-educacion-sexual-integral/programa
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¿A QUÍENES ESTÁ DESTINADA?

Equipos supervisores y directivos de nivel inicial, referentes y distritales de ESI.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

A través de encuentros provinciales y mesas de trabajo regionales y distritales, 

se analiza la presencia de contenidos centrales sobre ESI en las planificaciones 

docentes y en proyectos institucionales para promover su inclusión en las ins-

tituciones educativas.

Para más información, ingresá acá. 

DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA Y EDUCACIÓN

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANO

La Enseñanza en el Nivel Inicial  
y la transversalización de la ESI

https://abc.gob.ar/secretarias/areas/subsecretaria-de-educacion/programa-provincial-de-educacion-sexual-integral/programa
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¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA? 

Equipos de salud de la provincia de Buenos Aires.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Construcción de lineamientos comunes e intercambio de recursos de abordaje 

de las violencias de género dentro del Ministerio de Salud bonaerense.

Para más información, ingresá acá.   

MINISTERIO DE SALUD

PLAN PROVINCIAL POLÍTICAS DE CUIDADO PARA  
EL ABORDAJE INTEGRAL DE LAS VIOLENCIAS EN SALUD  

Comunidad de Prácticas: Red de  
Abordaje Integral de las Violencias  
en el Ámbito de la Salud

https://campusff.ms.gba.gov.ar/moodle/
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¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA? 

Población de la provincia de Buenos Aires.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Realización de talleres en espacios sociocomunitarios posteriores a la proyec-

ción de películas u obras de teatro con el objetivo de brindar información y 

promover la reflexión sobre las violencias por razones de género.

Para más información, ingresá acá. 

INSTITUTO CULTURAL

CAPACITACIONES Y TALLERES ARTÍSTICOS PARA  
LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS CULTURALES 

Ciclo Diversia Cultural 

https://institutocultural.gba.gob.ar/institucional/programas
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¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA? 

Personal policial de la provincia de Buenos Aires, organismos municipales y pro-

vinciales, ciudadanía en general.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Formación teórico práctica para la prevención y abordaje de las violencias por 

razones de género en sus distintos tipos y modalidades. Se busca incorporar 

herramientas que permitan resolver las intervenciones policiales con enfoque 

de género y diversidad. 

Para más información, ingresá acá. 

MINISTERIO DE SEGURIDAD

Programa de asesoramiento territorial 
para fortalecer la perspectiva  
de género en las prácticas policiales

https://www.mseg.gba.gov.ar/
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ACTIVIDADES CULTURALES,
INVESTIGACIONES
Y GESTIÓN DE CONTENIDOS
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MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
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¿A QUIÉNES ESTÁ DESTINADA? 

Trabajadores estatales municipales y provinciales, docentes secundarios, estu-

diantes secundarios, centros de jubilados, público en general.

¿EN QUÉ CONSISTE? 

Campañas de difusión y producción de materiales gráficos y digitales de pre-

vención. Se concentra en tres problemáticas: el grooming, la violencia de género 

digital y las ciberestafas. Se propone facilitar el acceso a la justicia, la asistencia, 

protección y acompañamiento a personas que atraviesan este tipo de situacio-

nes. También plantea estrategias destinadas a la persecución penal eficiente  

de las distintas manifestaciones de criminalidad que se producen en los entor-

nos digitales.

Para más información, ingresá acá. 

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA Y EDUCACIÓN

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

MINISTERIO DE SALUD

MINISTERIO DE DESARROLLO DE LA COMUNIDAD

DEFENSORÍA DEL PUEBLO

MINISTERIO DE PRODUCCIÓN, CIENCIA E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA

Programa Cuidarnos en Red

https://cuidarnosenred.mjus.gba.gob.ar/





