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PRESENTACION

Este informe da cuenta de las lineas de trabajo desarrolladas
por la Direccion Provincial de Investigacion, Planificacion

y Gestion de Politicas Publicas contra las violencias

por razones de género y de sus dos direcciones de linea:

Direccidn de Estadistica y Registro Unico
de Casos de Violencia de Género

Direccidon de Politicas de Prevencion, Articulacion
Interinstitucional y con Organizaciones Sociales.



TRABAJADORAS/ES 2019 TRABAJADORAS/ES 2023

La Direccion Provincial en ese momento En la actualidad, la Direccion Provincial
contaba con 6 trabajadoras/es cuenta con 24 trabajadoras/es que integran
que integraban el equipo profesional el equipo profesional y administrativo

LAS Y LOS TRABAJADORES DE LA DIRECCION PROVINCIAL CONTARON CON

e (Capacitaciones internas y externas

e Dispositivo de supervision externa para el equipos a cargo del Programa Mariposas
con el objetivo de reducir el impacto de las tareas desarrolladas con familiares
y allegadas/os de victimas de femicidios, travesticidios y transfemicidios




DIRECCION PROVINCIAL
DE INVESTIGACION,
PLANIFICACION Y GESTION
DE POLITICAS PUBLICAS
CONTRA LAS VIOLENCIAS

POR RAZONES DE GENERO

LINEAS DE TRABAJO

CONGRESOS:

“ESTADO PRESENTE. POLITICAS
PUBLICAS CONTRA LAS VIOLENCIAS
POR RAZONES DE GENERO”

Se realizaron 3 ediciones:
e ano 2021 (virtual por la Plataforma del MMPGyDS),

e ano 2022 (presencial en el Teatro Auditorium de la
Ciudad de Mar del Plata como sede principal),

e ano 2023 (presencial, en la Universidad Tecnoldgica
Nacional - Facultad Regional La Plata).

Asistieron mas de dos mil personas en cada edicion presencial



“ESTADO PRESENTE. POLITICAS PUBLICAS CONTRA
LAS VIOLENCIAS POR RAZONES DE GENERO”

2021

14 mesas tematicas, 10 conversatorios, 3 paneles.

2022

10 mesas tematicas, 5 paneles, 1 encuentro de region 5ta, mesa de trabajo
de Salidas de las VRG, Jornada de actualizacion de DPTI, 5 presentaciones

de libros e informes, 1 obra de teatro “Juana Vive”, jornada Iniciativa Spotlight,
3 encuentros, 2 muestras.

2023

12 mesas tematicas, 7 paneles, 1 obra de teatro “Relato de una mujer”,
2 encuentros, 2 presentaciones, 1 conversatorio, 1 muestra.



PUBLICACION DE TRABAJOS PRESENTADOS EN LAS MESAS TEMATICAS

DE LAS 3 EDICIONES DE LOS CONGRESOS

Estado Presente: 1l CONGRESD
Politicas publicas ESTADO PRESENTE

contra las violencias VI OI.ENBIA

por razones de género

L4 -
Compilacidn del 1° Congreso % m H'Bllm Pn LITICA Y
dellginls;edg'de las hglzljen'sa — g us m ,
Paliticas de Género y Diversidad Sexual -
= VIOLENCIAS DE GENERO DE GENERO:
DESAFIOS DE LA DEMOCRACIA
Compilacidn el 2° Congreso ._;.f-
del Minstero de las Mujores, — P
Politicas de Género y Diversidad Sesxwusl BiChs

Compilacion de trabajos Compilacion de trabajos Compilacion de trabajos
del Congreso 2021 del Congreso 2022 del Congreso 2023
https//ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar/gestor/uploads/ https://www2 ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar

CONCRESO%20ESTADO%20PRESENTE%20linkeado.pdf fcongreso_2023/CONGRESO_LIBRO_DICITAL Vol .pdf

https://www2 ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar
[congreso_2023/CONGRESO_LIBRO_DICITAL _Vol2.pdf



JORNADA
EN EL MARCO
DEL 3)

SE REALIZARON

S

PANELES

en el marco de la prevencion,
abordajes vy salidas de la violencia
por razones de género

2

RONDAS DE DEBATE

con juventudes en el marco del
Programa Yendo, la presentacion
de guia del Programa y entrega
de diplomas brindado por AMI.



INFORME DE

INVESTIGACION:

INTENTOS DE FEMICIDIOS,

TRAVESTICIDIOS

Y TRANSFEMICIDIOS
PERIODO 2019-2023

SE REALIZO 1 INFORME SEMESTRAL
Y 3 INFORMES ANUALES SOBRE
ESTA PROBLEMATICA

OBJETIVO DEL ESTUDIO

e Caracterizar las situaciones de violencia por razones de género
en las cuales se identifica, entre los factores de riesgo, al menos
un intento de femicidio, travesticidio o transfemicidio. Segun la
base de datos del MMPGyDS elaborada a partir de las consultas
recibidas en la Linea 144 PBA vy los registros de la Direccion

Provincial de Situaciones de Alto Riesgo y Casos Criticos
PRESENTACIONES

1 o RELIZADAS

De las que se destacan 4 presentaciones a Hospitales (Cetrangolo de Vicente
Lépez, Gonnet, San Nicolds, Gutiérrez y Pergamino) y la presentacién
de nuestra Ministra en la TV publica.

https:/fwww .youtube.com/watch?v=EUzbj2loxcw&pp=ygUjbWIubXVgZX|l
3BivSBpbnRIbnRvcyBkZSBmMZW1pY2lkaW8%3D



INFORMES * Femicidios, transfemicidios y travestidios
DE INVESTIGACION en la prensa grafica.

e Informe para el Comité Contra la Tortura
de las Naciones Unidas.

* Intervenciones Diferenciadas
y Traslados Complejos.

* Crimenes de odio contra la comunidad
LGBTI+: Un estudio exploratorio.




INFORMES * “Implementacidn de la Acordada 4099”
EN ARTICULACION Direccion de Mesas Locales Intersectoriales

CON OTRAS DIRECCIONES

e “Participacion de organismos judiciales en las Mesas
Locales de los municipios de la Provincia de Buenos.”
Direccion de Mesas Locales Intersectoriales

e “Informes del Programa Comunidades sin violencia”
Direccion del Programa Comunidades Sin Violencia.

 “Dispositivos Territoriales de Proteccidn Integral -
DTPL.” - Direccion de Dispositivos
Territoriales de Proteccion Integral

e Informe del Programa Mi Pueblo
Direccion de Mesas Locales Intersectoriales

e Informe de Mesas locales intersectoriales
Direccion de Mesas Locales Intersectoriales




MATRIZ DE FACTORES DE RIESGO

DECRETO 1020/2021

La matriz de riesgo y su documento técnico-conceptual surgié de la
implementacion y creacién del RUCVG (Registro Unico de Casos de
Violencia por Razones de Género, ley 14.603). A partir del primer
informe “Analisis de los intentos de femicidios identificados en la Linea
144 PBA” producido en el ano 2020 se decidieron tomar los factores,
dimensiones e indicadores de dicho informe, que ordenan a la matriz.



DOCUMENTD
CONCEPTUAL

MATRIZ
DE RIESGO

20

MATRIZ DE FACTORES DE RIESGO

DECRETO 1020/2021

» Elaboracion del documento conceptual de la Matriz de Riesgo.

» Capacitaciones a los equipos de la Subsecretaria de Politicas
contra las Violencias por Razones de Género, a las areas género
municipales, equipos EDA y ERS del Ministerio de Salud,
Equipos del Ministerio de Habitat y Desarrollo Humano
y del Instituto de la Vivienda, Equipos Interdisciplinarios
de los organismos de la Administracidn Publica Provincial
Organizaciones Sociales del Consejo Social de la 6° Region,
Promotoras territoriales de los Puntos Violeta del Municipio
de Moreno, Organizaciones sociales de Rauch.

» Se presentd en 89 municipios en 2022 y 46 municipios en 2023.

* Incorporacion al Formulario Unico de Denuncias por violencia
de Género implementado a partir de 2023 en la PBA.



HERRAMIENTAS * Elaboracidon de registro en articulaciéon con direcciones
DE REGISTRO de la Subsecretaria de Politicas Contra las Violencias

Y EVALUACION por Razones de Género.

e Elaboracion de una herramienta de autoevaluacion
para coordinadoras del Programa Mar para Todas.

e Elaboracion de encuestas para el Programa Yendo.
» Elaboracion de encuesta para relevar informacion de los DTPI.

 Elaboracién de encuesta para relevar informacion
de Mesas Locales Intersectoriales.




HERRAMIENTAS * Elaboracion de guia de entrevista para relevar
DE REGISTRO informacion del programa Mi Pueblo.

Y EVALUACION

 Elaboracién de instrumentos de registro
para el Programa Comunidades sin Violencia,
contemplando lineas programaticas, monitoreo
de su implementacion e indicadores de proceso.

» Relatorias y asistencia a la supervision externa
a equipos de la SPCVRG y MMPGyDS.

* Relatorias y asistencia al registro de la evaluacién
de impacto del Programa Comunidades Sin Violencia.




MESECVI
MECANISMO

DE SEGUIMIENTO
DE LA CONVENCION
INTERAMERICANA

PARA PREVENIR,
SANCIONAR

Y ERRADICAR

LA VIOLENCIA
CONTRA LA MUJER

%) OE A MESECV]

En el marco de la Comisidon de metodologia de evaluacion
multilateral sistematica y permanente de la Convencion
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar

la violencia contra la mujer, se relevaron y sistematizaron
los indicadores establecidos por el MESECVI, a partir de
informacion de los organismos provinciales que abordan

la tematica de violencia por razones de género a nivel
provincial y de nuestro MMPGyDS.



TRABAJO SOCIAL FS Facultad de Trabajo Social

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA cm

UNLP

En el ano 2021, se establecid a la Direccidn Provincial de Investigacién,
Planificacion y Gestion de Politicas contra las violencias del MMPGyDS
como Centro de Practicas para estudiantes de la carrera de Trabajo
Social de la UNLP. Durante tres anos consecutivo, estudiantes

del Seminario de Género y Metodologia, de la carrera de Trabajo
Social, realizaron las practicas profesionales en la Direccién Provincial
en articulacion con |a Direccion de Estadisticas y RUC.

El objetivo propuesto versd en torno a conocer estrategias

de construccion e implementacion de indicadores sobre violencia
por razones de género, elaboracién de informes y alcance del trabajo
interdisciplinario, entre otras lineas desarrolladas.




INICIATIVA
SPOTLIGHT

: I niCiativa Puesta en marcha por la Unién Europec y los Naciones Unidas

© Spotlight
- opotlig &)
2e* Para efiminar a violencia é‘,/:\;élf/

contra las mujeres y las nifias

En el marco de la Iniciativa se llevaron adelante proyectos
para la prevencion, atencion y erradicacion de las violencias
por razones de género.

Desde la Direccion Provincial se acompanaron los procesos

desde el momento de su planificacién, durante la implementacidn
y cierre, trabajando de manera conjunta con los organismos,
instituciones, organizaciones y agencias comprometidas

en cada proceso.



INICIATIVA * Registro Unico de Casos de Violencia de Género -RUCVG-.
SPOTLIGHT

* Fortalecimiento de equipos técnicos de atencion a personas
en situacion de violencia por razones de género.

e Programa: Linea de prevencion de violencias destinada a mujeres
y ninas. ESI en nivel inicial y primaria de la provincia de Buenos Aires
en el contexto de la emergencia sanitaria Covid.

* Asistencia Técnica para la gestion e implementacion de Casas Abiertas
para mujeres y poblacidn trans en situacion de Violencia de Género.

 Fortalecimiento de equipos técnicos de atencion a personas del colectivo
de la diversidad y disidencias en situacidn de violencia por razones
de género a través de capacitaciones virtuales, modalidad sincronica.




INICIATIVA e Asistencia técnica para la elaboracién de recomendaciones
SPOTLIGHT para el fortalecimiento del Programa de Abordaje y Monitoreo
Electronico de Situaciones de Alto Riesgo de las Violencias
por Razones de Género de la PBA.

 Diagnostico situado y desarrollo de capacitaciones para los equipos
del sistema de salud de la provincia de Buenos Aires, para fortalecer
sus capacidades y armonizar sus criterios de deteccion, intervencion
y derivacion en materia de violencia basada en género.

» Fortalecimiento de las politicas publicas y lineas de accién
en el abordaje de las Violencias por Razones de Género
de la PBA en los municipios de San Vicente y Roque Pérez.




DIRECCION DE ESTADISTICA
Y REGISTRO UNICO DE CASOS
DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO




CAPACITACIONES BRINDADAS POR LA DIRECCION

A TRAVES DEL IPAP

Capacitacidn para procesamiento basico de datos del Registro Unico de Casos de Violencia
de Género (RUCVG) 2023: 2 ediciones, 37 Municipios alcanzados, 62 personas inscriptas.

Municipios Alcanzados Personas inscriptas
1 18 51
2021 2 27 48
3 23 60
1 34 65
2 35 85
3 17 24
4 2 24
2022 5 1 23
6 3 66
7 25 74
8 15 34
1 43 87
2023 2 26 45
B 43 73




CAPACITACIONES
BRINDADAS POR
LA DIRECCION

INTERNAS

* Capacitacion sobre el Porcentaje de Registro de las Variables
de la Carta de llamadas (2020) dirigida al equipo de la Linea 144.

e Capacitacion a los equipos de la Direccion de Salidas
de las Violencias y becaries encargadas/os del Acompanar

en el registro de los casos (2021).

e Capacitacion sobre la Carta de llamadas dirigida
a les ingresantes de la Linea 144 (2021-2022)

e Capacitacion sobre la Carta de llamadas dirigida
a la Linea 144 y Casos Criticos (2022)

e Capacitacién a los Municipios sobre el funcionamiento del RUC.

e Capacitacion a los Equipos Interdisciplinarios
sobre el funcionamiento del RUC.

* Capacitacion sobre el registro de la planilla
de derivacion de casos de la Linea 144 a Casos Criticos.



INFORMES INFOGRAFIA ETAPA AISLAMIENTO SOCIAL PREVENTIVO OBLIGATORIO
pU BLICA Dos chrome-extension:ffefaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/fministericdelasmujeres.gba.gaob.ar/gestorfuploads/

Infograf%C3%ADa%20L%C3%ADnea%20PBA%2020%20DE%20MARZ0%20A%2020%20DE%20)ULIO.pdf

LINEA 144: ESTADISTICAS DEL MES DE MARZO 2020

https:/fwww.gba.gob.ar/mujeres/noticias/|%C3%ADnea 144 _estad%C
3%ADsticas_del_mes_de_marzo_estamos_para_acompa%C3%Biarte_seguimos

INFOGRAFIA LLAMADAS ENERO-DICIEMBRE 2020

chrome-extension:/fefaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar/drive/archivos/
Infograf%C3%ADa%20L%C3%ADNea%20PBA%20enero%20diciembre%202020 pdf

INFOGRAFIA REPORTE ANUAL ENERO-DICIEMBRE 2021

chrome-extension:ffefaidnbmnnnibpcajpcglclefindmicaj/https://ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar/
gestor/uploads/infografia%20(2).pdf




INFORMES
PUBLICADOS

INFORMES TRIMESTRALES DE LA DIRECCION
DE CASOS CRITICOS Y ALTO RIESGO

https:/fwww.gba.gob.ar/mujeres/informes

INFORME ANUAL 2022 DE CONSULTAS REALIZADAS
A LA LINEA 144 PBA POR PERSONAS ADULTAS MAYORES
ENSITUACION DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO

chrome-extension:/fefaidnbrnnnibpcajpcglclefindmiaj/https:/fministeriodelasmujeres.gba.gob.ar/gestory
uploads/INFORME%20ADULTAS%20MAYORES%202022. pdf

INFORME ANUAL 2022 CONSULTAS A LA LINEA 144 PBA
REALIZADAS POR NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION
DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO

chrome-extension:/fefaidnbmnnnibpcajpcgldefindmkaj/https://ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar/gestor/
uploads/INFORME%20NI%C3%91AS%20Y%20ADOLESCENTES pdf



INFORMES REPORTE TRIMESTRAL DE LLAMADAS A LA LINEA 144 POR MUNICIPIO
INTERNOS Interno (compartido con Gabinete de la Ministra)

REPORTE SEMANAL DE LLAMADAS

Interno / Se envia cada semana a la Direccion Provincial de Abordaje Integral de las Violencias

por Razones de Género, la Direccion de Atencién a Victimas de Violencias por Razones de Género,
la Direccion Provincial de Investigacion, Planificacion y Gestion de Politicas Publicas Contra

las Violencias por Razones de Género v a la Subsecretaria.

REPORTE QUINCENAL DE RUC MUNICIPIOS

Interno / Se envia cada 15 dias a la Direccion Provincial de Investigacion, Planificacion y Gestion
de Politicas Publicas Contra las Violencias por Razones de Género v a la Subsecretaria.

REPORTE MENSUAL DE RUC LICENCIAS

Interno / Archivo donde se actualiza la informacién, compartido con, la Direccién Provincial
de Investigacidn, Planificacion y Gestion de Politicas Publicas Contra las Violencias por Razones
de Género y equipo de abordaje de situaciones particulares.

INFORME TOMA GUERNICA: SITUACIONES DE VIOLENCIAS
POR RAZONES DE GENERO 2020

Interno.




INFORMES
INTERNOS

INFORMES ESTADISTICOS RUC POR REGIONES DE PBA

Interno / Presentado en las regionales

INFORME ANUAL 2020 y 2021 DE CONSULTAS REALIZADAS
A LA LINEA 144 PBA POR PERSONAS ADULTAS MAYORES
EN SITUACION DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO

Interno

INFORME ANUAL 2020 y 2021 CONSULTAS A LA LINEA 144 PBA
REALIZADAS POR NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION
DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO

Interno

INFORME ANUAL 2020, 2021Y 2022 DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD QUE SE CONTACTARON A LALINEA144 PBA

Interno




REGISTRO UNICO DE CASOS DE VIOLENCIA DE GENERO

LEY 14.603/2014

» Desarrollo teorico-conceptual: creacion de manuales.
e Implementacion del RUC con las Areas Género municipales.

Eﬁfé%TRO * Implementacion del RUCVG con Organismos
DE CASOS de la Administracion Publica que abordan situaciones

de violencia por razones de género.

* Implementacion del RUC en el MMPGyDS.

* Implementacion del Subsidio Eléctrico.



1. DESARROLLO
TEORICO-CONCEPTUAL:
CREACION DE MANUALES

Se desarrollo para cada aportante

su correspondiente manual tedrico

y de carga para facilitar el trabajo

de usuarias y usuarios. Dichos manuales
son el producto de reuniones de trabajo
especificas con las y los responsables

de cada aportante, donde no sodlo

se consensuaron las variables/categorias,
sino también las funcionalidades con las que
debia contar el sistema de acuerdo a las
particularidades de cada area de trabajo.



1. DESARROLLO TEORICO-CONCEPTUAL:

CREACION DE MANUALES

INFORMACION GENERADA
POR OTROS APORTANTES AL RUCVG

e Manual de Carga Municipios™

MANUAL

* Manual de Carga para Equipos Interdisciplinarios
RUC que acompanan Situaciones de Violencia de Género*

REGISTRO UNICO
DE CASOS DE
VIOLENCIA DE GENERO

GENERACION PROPIA DE INFORMACION

e Manual de Carga Linea 144 PBA
e Manual de Carga Casos Criticos y Alto Riesgo

e Manual de Carga Salidas de las Violencias

e Manual de Carga Dispositivos de Proteccion Integral

*Disponible en: https://www.gba.gob.ar/mujeres/estadistica



2. IMPLEMENTACION DEL RUC CON LAS

AREAS GENERO MUNICIPALES

DISENO DE LA IMPLEMENTACION DEL RUC EN MUNICIPIOS

Reuniones con las Directoras de las Areas Género
para validar variables, categorias y funcionalidades del sistema

Trabajo conjunto con el equipo de informatica
para el desarrollo del sistema

Etapa de Testeo por parte
de la Direccion de Estadistica y RUC

En contexto de pandemia (2020 y 2021)



2. IMPLEMENTACION DEL RUC CON LAS

AREAS GENERO MUNICIPALES

CAPACITACIONES (REGIONALES E INDIVIDUALES) ,
PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA A LAS AREAS GENERO*

2021 2022 2023

18 93 94

AREAS AREAS AREAS
DE GENERO DE GENERO DE GENERO

2023 se comenzo a presentar por region las primeras estadisticas del RUC:
Abril: Region Capital, Region Il, Region VI / Mayo: Region |, Region VII / Junio/julio: Region V.

*Si bien se convoco a todos los municipios, no todos participaron



2. IMPLEMENTACION DEL RUC CON LAS

AREAS GENERO MUNICIPALES

ESTADO DE SITUACION DE LOS MUNICIPIOS

AL 9 DE NOVIEMBRE DEL 2023 N° =135
“ ®m Comenzaron

17.737 -

® No iniciearon
REGISTROS >

11.345

PERSONA EN SITUA(’IIC')N
DE VIOLENCIA DE GENERO

B Tienen
sistema propio

No asistieron
a los encuentros

22 MUNICIPIOS FIRMARON EL ACTA DE ADHESION




RECURSOS CON * 1persona responsable en lo operativo por parte
LOS QUE SE CUENTA: de la Direccidn de Estadistica y RUC.

* 1 persona responsable en lo técnico-informatico
por parte de la Direccion de Informatica.

» Mail institucional de consulta y sequimiento.
rucvgmunicipios@ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar

e Se realiza un reporte quincenal donde se evalua
el estado de situacién. Dicho reporte es enviado
a la Direccidn Provincial y la Subsecretaria.




IMPLEMENTACION DEL RUC

CON LAS AREAS GENERO MUNICIPALES

RUC MUNICIPIOS EN LOS MEDIOS

bien
bolivar

s\"/ TIGRE MUNICIPIO Conoce Botear v Distruth Boktvar v Goblerno v HCD Progra

E [— e—— =

a—

EL EQUIPO DE POLITICAS DE GENERO Y DD.HH
PARTICIPO DE LA PRESENTACION DEL REGISTRO
UNICO DE CASOS

-

Jornada regional de Copacitacion de RUC
(Registro Unico de Cosos) y Matriz de Riesgo

an el Club Atlético

RAUCH PRESENTE EN LA JORNADA DEL
MINISTERIO DE LAS MUJERES

4n sobre of Regiitro U
de Riergo

General Alvarado: presentaron las
politicas contra las violencias NI UNA MENOS

Estela Dfaz presentd el Registro Unico
de Casos

AVANZA LA IMPLEMENTACION DEL REGISTRO UNICO DE CASOS DE
VIOLENCIA DE GENERO




3. IMPLEMENTACION DEL RUC CON ORGANISMOS

DE LA ADMINISTRACION PUBLICA QUE ABORDAN
SITUACIONES DE VIOLENCIA DE GENERO

En el marco del Decreto 121/20 reglamentario de la Ley

14.893 donde se constituyeron los Equipos Interdisciplinarios
que acompanan situaciones de Violencia por Razones de

Genero, se habilité el RUC para que estos Equipos puedan
registrar los casos abordados.



3. IMPLEMENTACION DEL RUC CON ORGANISMOS

DE LA ADMINISTRACION PUBLICA QUE ABORDAN
SITUACIONES DE VIOLENCIA DE GENERO

ANEXOS ORGANISMOS / RUC-LICENCIAS

ORGANISMOS > ORGANISMOS > REGISTROS
SE LES PRESENTO COMENZARON
EL RUC LA CARGA

4 JORNADAS DE TRABAJO CON TODOS LOS EQUIPOS
+ REUNIONES INDIVIDUALES SEGUN REQUERIMIENTO




3. IMPLEMENTACION DEL RUC CON ORGANISMOS

DE LA ADMINISTRACION PUBLICA QUE ABORDAN
SITUACIONES DE VIOLENCIA DE GENERO

e Elaboracion y analisis de la encuesta realizada
a los Equipos Interdisciplinarios.

ENCUESTA REALIZADA A LOS
EQUIPOS INTERDISCIPLINARIOS

* Informe presentado en el pre-congreso:
“Estado Presente. Violencia Politica y de Género:
Desafios de la Democracia”.




4. ELRUCEN * Después de 15 anos de utilizar el registro de la Carta
EL MMPGYDS de Llamadas de la Linea 144PBA se implementd la nueva
herramienta de registro (RUC) en el Ministerio.

e El sistema estd disponible para la Direccion de Atencion
a Victimas de Violencias por Razones de Género, Direccion
de Dispositivos Territoriales de Proteccion Integral, Direccion
Provincial de Situaciones de Alto Riesgo y Casos Criticos
(v sus respectivas Direcciones de linea) y la Direccidn de Gestion
para las Salidas de las Violencias. Ademas otros equipos
del Ministerio tienen la posibilidad de acceder al sistema
con la finalidad de optimizar su propio trabajo.

* El desarrollo e implementacion del sistema actual se hizo
contemplando |la migracién de los registros que estaban
cargados en la anterior Carta de Llamadas, lo cual incluia
a mas de 600.000 registros que estaban en el sistema
desde el 2008 a la fecha.




4. EL RUCEN DISENO E IMPLEMENTACION
EL MMPGYDS DEL RUCVG NIVEL MINISTERIO

Reuniones con las Directoras para validar
variables, categorias y funcionalidades del sistema.

Trabajo conjunto con el equipo de informatica
para el desarrollo del sistema.

Etapa de Testeo por parte
de la Direccion de Estadistica y RUC.

Capacitacion a las Direcciones contemplando
turnos y modalidad (virtual-presencial).

Implementacion en cada turno™ de trabajo
considerando asistencia técnica e informatica.

*Para el caso puntual de la Linea 144 se acompano de manera presencial el inicio
de cada uno de los 4 turnos (dias de semana y fin de semanas)




5. EL RUC EN EL MARCO DEL SUBSIDIO ELECTRICO

A través de la Resolucion conjunta firmada entre éste Ministerio y la
Secretaria de Energia (RESOC-2023-5-MIYSPGP) se establecio que
ambas partes acompanaran a las PSVG garantizando el acceso y uso
continuo del servicio publico de energia eléctrica, a través de una boni-
ficacion en la prestacion del servicio. Como requisito, en el Articulo N°2
de dicha Resolucion, se indica la carga de dichas situaciones en el RUC.



5. EL RUC EN EL MARCO DEL SUBSIDIO ELECTRICO

PROVINCIA DE BUENOS AIRES
Implementacion de la tarifa

bonificada de electricidad para
mujeres y LGTBI+

Realizamos una jornada de capacitacidn por la

implementacién de la tarifa bonificada para mujeres y
LGTBI+ que habitan en el territorio bonaerense y
atraviesan situaciones de violencia por razones de
género.

* En ese sentido en octubre del 2023
se realizo la presentacion del Programa
de manera presencial y virtual para que todos
los municipios cuenten con la informacion
sobre los requisitos v alcance de la iniciativa.

35 REGISTROS EN EL PRIMER
MES DE IMPLEMENTACION

CONTEMPLAN SITUACIONES DE 57 MUNICIPIOS




5. EL RUC EN EL MARCO DEL SUBSIDIO ELECTRICO

EL SUBSIDIO ELECTRICO EN LOS MEDIOS
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DIRECCION DE POLITICAS DE PREVENCION,
ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL
Y CON ORGANIZACIONES SOCIALES




PROGRAMA MARIPOSAS

(RES N° 278/22).

mariposas

« Se crea como parte de una respuesta integral
hacia las violencias mas extremas por razones
de género la Subsecretaria de Politicas Contra
las Violencias por Razones de Género.




CAPACITACIONES BRINDADAS POR LA DIRECCION

A TRAVES DEL IPAP

Curso: Prevencion de las Violencias por Razones de Género en Juventudes

Edicion Personas inscriptas
2023 2 105
3 67

Curso: la Memoria como Politica de Prevencion y Reparacion

Personas inscriptas




PROGRAMA MARIPOSAS

RES N° 278/22

El Programa “Mariposas” promueve politicas culturales y de memoria
para la reparacion respecto de los efectos o consecuencias producidas en
las comunidades, en las familias y en las personas allegadas a las victimas
de femicidio, travesticidio, transfemicidio y crimenes de odio.

Con el Mariposas se pretende visibilizar el impacto socio cultural
que provoca la violencia patriarcal en nuestras comunidades vy
asentar espacios de memoria a través de efectuar senalizaciones,
muestras artisticas y promover eventos culturales destinados a sostener la
memoria activa.



PROGRAMA POSTALES

MARIPOSAS e Las postales son tarjetas en donde se reconstruye, en conjunto
con las familias, un relato sobre la historia de vida de las
victimas, buscando deconstruir el discurso amarillista de los
medios de comunicacion a partir de reconstruir la memoria desde
su vitalidad: las cosas importantes de su vida, qué les gustaba
hacer, cudles eran sus motivaciones, qué musica escuchaban, si
tenian participacion politica o social, cuales eran sus vocaciones y
sus suenos. Con las postales se realiza un trabajo de escucha
activa a las familias rescatando aquellos detalles relevantes para
construir su relato. Son materiales que, ademas de acompanar a
la senalizacion, otorgan la posibilidad de circular y difundir las
politicas de prevencion de las violencias mas extremas.




PROGRAMA SENALIZACIONES

MARIPOSAS  Para cada senalizacion dispuesta por esta Direccion se utiliza

un esquema de entrevistas semidirigidas disenadas especificamente
para cada ocasion. Este momento de la planificacion es de suma
importancia ya que desde ahi se revelan varios datos que permiten
organizar las actividades en funcion de los deseos de cada familia,
esto abarca desde la estructura que se va a colocar, el diseno

de laimagen, el texto de las postales que se van a entregar el dia

de la senalizacidn, si va a haber un momento artistico en la misma

y la posibilidad de articular acciones con el programa Yendo,

entre otras opciones.

RADIO ABIERTAY ENTREVISTAS

 Laradio abierta y las entrevistas se disenaron como estrategia
de acompanamiento de las senalizaciones y jornadas de memoria,
habilitando un espacio de toma de la palabra fundamentalmente
para familiares y allegados, pero también de la comunidad
en su conjunto.




PROGRAMA ACOMPANAMIENTO EN JUICIOS

MARIPOSAS * El acompanamiento en los juicios a las y los familiares de victimas
constituye una de las lineas de accion del programa Mariposas

en clave de perseqguir la reparacion simbdlica a las consecuencias
derivadas por los femicidios, en este sentido cada acompanamiento
consta de propuestas como ocupar el espacio publico (montar

una radio abierta, invitar a diferentes artistas, intervenciones
callejeras, convocar a los medios de comunicacidn, entrevistas

a los familiares, talleres del programa Yendo para la prevencion

de las violencias por razones de género en juventudes).

Uno de los objetivos de los acompanamientos y todas sus
intervenciones es visibilizar la importancia del pedido de justicia
no como algo individual sino como una accién colectiva y comunitarias.

De esta manera el Estado asume la responsabilidad de comprometerse
con las familias otorgando institucionalidad a este proceso.




PROGRAMA RECONOCIMIENTO A ACOMPANANTES DE FAMILIARES

MARIPOSAS * Resulta fundamental poner en valor los acompanamientos (SIPP)
en los casos de violencias extremas para dar cuenta de que

la construccion de un Nunca Mas de los femicidios, travesticidios
y transfemicidios necesita del involucramiento y compromiso

de toda la comunidad. Se trata de una linea de accion que entrega
reconocimientos para aquellas personas, organizaciones

e instituciones que acompanan o acompanaron a los

y las familiares en la busqueda de justicia.




PROGRAMA STAND “SINTIENDO LA MEMORIA”

MARIPOSAS e El stand “Sintiendo la Memoria” es una propuesta interactiva

que tiene como objetivo rastrear los recuerdos emotivos

de las personas a través de la percepcion aromatica. Se instala

en distintas jornadas de memoria realizadas en el espacio publico

y consiste en presentar sobre una mesa una cantidad de frascos
con distintas esencias dentro. Las personas deberan elegir un frasco
y, con |los ojos cerrados, percibir el aroma que hay adentro

y asociarlo con algun recuerdo personal. Luego a traves de un papel
deberan escribir ese recuerdo y pegarlo en la pizarra del stand junto
con los otros armando colectivamente un mapeo de los recuerdos
compartidos socialmente.




PROGRAMA MUESTRA ATRAVESADXS POR EL FEMICIDIO

MARIPOSAS * La muestra Atravesadxs es un proyecto de investigacion fotografico
con testimonios orales y escritos realizado por |a fotdgrafa Eleonora
Ghioldi. El mismo consiste en fotos retrato de familiares de victimas
de feminicidios, travesticidios y transfemicidios expuestas en banners
de 1,40mts x 2,20mts. de las cuales también, a través de un codigo QR,
se puede acceder a entrevistas y material relacionado con las historias
de lucha y de las propias victimas.

La muestra se emplaza en espacios publicos y propone generar

por un lado, la sensibilizacidn en cuanto a las formas mas extremas
de las violencias por razones de género asi como también

su prevencion, y por el otro visibilizar las luchas e historias

de familiares de |a provincia Buenos Aires.




PROGRAMA
MARIPOSAS

ENCUENTRO PROVINCIAL DE FAMILIARES DE VICTIMAS
DE FEMICIDIOS, TRAVESTICIDIOS, TRANSFEMICIDIOS
Y CRIMENES DE ODIO.

Esta accion tiene por objetivo generar un espacio para la articulacion

de las experiencias y trayectorias de los y las familiares.

Generar propuestas y lineas de accion que puedan enmarcarse

en la prevencion y sensibilizacion de las violencias por razones de género.

2 ENCUENTROS 1 ENCUENTRO
PRESENCIALES PRESENCIAL

con familiares en el marco en la senalizacion de la Casa

del Il y Ill Congreso de Politicas de la Memoria Feminista en

Publicas del MMPGDS conmemoracion al cuadruple femicidio

de Barreda/McDonald/Arreche.

118 ACCIONES REALIZADAS EN 40 MUNICIPIOS




PROGRAMA YENDO

RES. N° 696/22

* El objetivo del Programa es sensibilizar,
prevenir y erradicar las violencias por razones
de género con las juventudes a partir de la creacion
de dispositivos territoriales para llevar adelante
acciones de prevencion de las violencias,

dirigidas a jovenes de 16 a 25 anos.

DESDE ENERO DE 2021 HASTA SEPTIEMBRE DE 2023
HAN PARTICIPADO MAS DE

6 oo JOVENES DE
e 61 MUNIIPIOS




PROGRAMA TALLERES CON ENVION

YENDO e Junto al programa Envidn, dependiente del Ministerio de Desarrollo

de la Comunidad, se han realizado articulaciones en distintas etapas.
Tanto en las senalizaciones en articulacidn con el programa Mariposas,
como en el marco de comenzar una serie de encuentros que decanten
en propuestas culturales de las juventudes en sus territorios y siendo,
a su vez, multiplicadores de la tematica de la prevencion.

TALLERES EN EL MARCO DE SENALIZACIONES,
MURALES O JORNADAS DEL MARIPOSAS

 En las jornadas de sensibilizacion realizadas en el marco del Programa
Mariposas, uno de los ejes centrales fue la prevencion de las violencias
por razones de género en las juventudes, entendiéndose a las y los mismos
como actores politicos activos en sus comunidades.




PROGRAMA STANDS: RECITALES Y FESTIVALES,
YENDO JUEGOS BONAERENSES

e La propuesta de un espacio ludico para las juventudes, a partir
de un stand itinerante, entiende la promocion de derechos
como base fundamental de accion y prevencion de las violencias
por razones de género; con la intencion de aprovechar el valor
social del juego a partir de la construccidn de subjetividades,
miradas del mundo e incorporacion de los codigos de socializacion.
El objetivo es propiciar un espacio recreativo con juegos
y materiales especificos del MMPGyDS.




PROGRAMA CUADERNILLO DEL YENDO

YENDO * Este cuadernillo tiene dos objetivos centrales: el primero es pensar

y problematizar |as violencias con las y los jévenes en los distintos
espacios de taller y el sequndo es que sea utilizado como material

para “multiplicadores/as”, es decir, que los utilicen como insumo
metodoldgico de sus saberes, sociabilizandolos en sus territorios

y organizaciones. De esta manera se busca acompanar los procesos

de las juventudes con el claro objetivo de brindar propuestas y recursos
que contribuyan a la prevencion de las violencias por razones de género.

Link al cuadernillo: https://drive.google.com/file/d/twotZB39wjLp1i8PyP23Tv4LopFCnBc_Qfview?usp=drivesdk




PROGRAMA
YENDO
ENCUESTAS

Y RELEVAMIENTO
PROVINCIAL

DE POLITICAS

DE PREVENCION

ELABORACION DE ENCUESTAS

e Con el objetivo de generar informacion sobre los temas de interés
e inquietudes de las juventudes de la provincia de Buenos Aires.
Se trabajo a partir del ano 2022 con encuestas andnimas, las cuales
se realizan luego de finalizar un taller a quienes participaron del mismo.
De esta forma, se generan datos precisos en relacidn a edades,
territorios y lugares de participacion de las juventudes.



PROGRAMA
YENDO
ENCUESTAS

Y RELEVAMIENTO
PROVINCIAL

DE POLITICAS

DE PREVENCION

RELEVAMIENTO PROVINCIAL
DE POLITICAS DE PREVENCION

Durante 4 meses del ano 2023 se realizd un relevamiento

de las politicas de prevencion de las violencias por razones de género
con juventudes, mediante entrevistas a agentes de |as dreas de género
de 94 municipios de la provincia de Buenos Aires.

El objetivo del mismo fue conocer el trabajo de las mismas junto

a las juventudes en el marco de la prevencién de las violencias

por razones de género en espacios comunitarios y educativos

para la construccién de una campana comunicacional con distintos
ejes de anclaje territorial, segun los lugares en los que

se interrelacionan las v los jovenes en |la comunidad en general,

y en la nocturnidad en particular.



PROGRAMA CAMPANAS “AL ACOSO NI CABIDA”,
YENDO “A LOS CELOS NI CABIDA” Y RECOMENDACIONES
EN EL MARCO DE LOS J)BB

e Las campanas comunicacionales son una estrategia de visibilizacion
y sensibilizacion sobre las violencias, con el objetivo que las juventudes
puedan detectar, a partir de distintas piezas de comunicacion,
comportamientos, creencias, ideas y acciones que esconden a las mismas.

Campana grafica realizada junto a la Subsecretaria de Deportes
brindando recomendaciones para la prevencion de las violencias
por razones de género en clubes y competencias deportivas.

Se presentd en los Juegos Bonaerenses 2023.




PROGRAMA CAPACITACION A COORDINADORAS

YENDO Y COORDINADORES DE VIAJES DE EGRESADXS
CAPACITACIONES

e En el marco del programa Viaje de Fin de Curso, lanzado
por el Gobierno Bonaerense, que tuvo como objetivo “plantear
la posibilidad de que todas y todos los estudiantes puedan viajar,
conocer otros lugares y paisajes, otras realidades, compartir dias
con amigas/os, y asi garantizar una experiencia Unica”, durante
los anos 2022 y 2023 se generaron instancias de encuentros virtuales
(previa a los viajes) junto a las agencias de turismo estudiantil
en general y junto a sus coordinadores particular.
El fin es trabajar de manera conjunta la sensibilizacion
y prevencion de las violencias por razones de género.




PROGRAMA TEMAS ABORDADOS

YENDO e Construccion social del género.
CAPACITACIONES

* Roles y estereotipos de género.
¢ Consentimiento.

* Ley 26.485 de Proteccidn Integral para Prevenir,
Sancionar y Erradicar las Violencias por Razones de Género.

* Ley 26.743 de Identidad de Género.
e Alertas tempranas.

* Linea 144 y recursos existentes para el abordaje
de las violencias por razones de género.

3000 COORDINADORAS/ES CAPACITADOS




PROGRAMA
YENDO
CAPACITACIONES

CAPACITACION MULTIPLICADORES PARA
BECARIAS/OS VACUNADORAS/ES DE COVID19

Se tratd de una capacitacion destinada a las becarias
que fueron convocadas como vacunadoras contra

el covid 19, con el objetivo de ser multiplicadoras

del programa YENDO.



PROGRAMA
YENDO
CAPACITACIONES

LA CAPACITACION ESTUVO ORGANIZADA
EN 4 MODULOS.

Madulo 1: conceptos, ideas, simbologia,
representaciones y linea 144.

Modulo 2: Didactica para el trabajo con juventudes.

Madulo 3: Trabajo comunitario y comunicacion.

Maodulo 4: Trabajo en red, retroalimentacion.




PROGRAMA CAPACI'I:ACI(')N A AGENTES ESTATALES
YENDO A TRAVES DE LA PLATAFORMA IPAP

CAPACITACIONES Desde la plataforma IPAP para la formacion de agentes
estatales, se han realizado capacitaciones sobre
“Herramientas para trabajar la prevencion

de las violencias por razones de género en juventudes”.




ALCANCE Y ARTICULACIONES DE LOS PROGRAMAS
DIRECCION PROVINCIAL DE INVESTIGACION, PLANIFICACION

Y GESTION DE POLITICAS PUBLICAS CONTRA
LAS VIOLENCIAS POR RAZONES DE GENERO

REFERENCIAS

% RUCY MATRIZ DE IREGO
PROGRAMA MARIPOSAS
PROGRAMA YENDO




ALCANCE Y ARTICULACIONES DE LOS PROGRAMAS
DIRECCION PROVINCIAL DE INVESTIGACION, PLANIFICACION

Y GESTION DE POLITICAS PUBLICAS CONTRA
LAS VIOLENCIAS POR RAZONES DE GENERO

San Fernando
Campanz (islas)

REFERENCIAS
Fcohr J RUCY MATRIZ DE IREGO
| PROGRAMA MARIPOSAS
PROGRAMA YENDO

Lujén

Suinetha

Estoban hie Serazatequ
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