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INTRODUCCIÓN

El Plan de Igualdad Bonaerense para la Inclusión y la Justicia Social (PIBA) es 

una herramienta de transversalización de la perspectiva de género que invo-

lucra a todo el Estado provincial y tiene al Ministerio de Mujeres y Diversidad 

como órgano responsable de coordinar y realizar su seguimiento. Este Plan 

parte de una decisión del gobierno de la provincia de Buenos Aires orientada 

a reducir desigualdades de género para las mujeres y LGTBI+, e incluye más 

de 200 políticas públicas en sus seis ejes temáticos. 

Por lo tanto, el Ministerio de Mujeres y Diversidad bonaerense se propone, a 

través del PIBA, consolidar y articular las principales políticas y acciones de 

género impulsadas por los distintos ministerios y organismos descentraliza-

dos del Estado provincial. 

En esta guía de recursos se presentan las políticas en implementación 

vinculadas al eje “Trabajo y Cuidados” del Plan PIBA, categorizadas a 

los fines del análisis1. El propósito de este documento es promover el acceso 

a la información respecto de las políticas que el gobierno provincial lleva 

adelante en la materia y está destinada a  los ministerios y organismos de la 

PBA,  las áreas de género y diversidad sexual de los municipios bonaerenses 

y la comunidad organizada de la Provincia.

Las políticas se encuentran presentadas en dos secciones, en la primera se des-

tacan aquellas que proveen recursos y servicios directos con acceso más amplio. 

1. Las categorías y sus definiciones pueden verse en: Categorizaciones del PIBA 

https://ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar/gestor/uploads/PiBA%20-%20Actualizaci%C3%B3n%202024%20-%20Definiciones%20de%20las%20categorizaciones.pdf
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PRIMERA SECCIÓN

TRANSFERENCIAS  
DE INGRESOS  
Y ACCESO A CRÉDITOS

Se incluyen políticas e iniciativas de acceso  
a créditos y de realización de transferencias  
monetarias a personas físicas o jurídicas  
(por ejemplo, municipios y organizaciones). 



ACCESO A CRÉDITOS

  Créditos para trabajadoras de casas particulares

Préstamo personal a sola firma o tarjeta de crédito para personas registradas en 

AFIP como trabajadoras o trabajadores de casas particulares.

Población destinataria: Trabajadoras y trabajadores de casas particulares de la PBA.

MÁS INFORMACIÓN

BANCO PROVINCIA

  Línea de crédito Mujeres en la Provincia

Crédito para inversión y capital de trabajo con tasas especiales destinados a  

MiPymes lideradas por mujeres y radicadas en la provincia de Buenos Aires. 

Población destinataria: PYMES lideradas o de propiedad de mujeres, radicadas en 

la PBA, que cuenten con más del 50% del paquete accionario bajo la titularidad de 

mujeres o, al menos, el 25% del mismo y con una mujer en un puesto de decisión, 

con una antigüedad mínima de 3 meses.

MÁS INFORMACIÓN

BANCO PROVINCIA

  Préstamo Convenio Municipales Provincia

Línea de crédito en convenio con municipios, quienes subsidian la tasa para la fi-

nanciación de emprendedoras y emprendedores. Los préstamos son para inversión 

productiva o capital de trabajo, con tasa preferencial para emprendimientos de ti-

tularidad de mujeres.

Población destinataria: Las y los emprendedores; trabajadoras y trabajadores in-

dependientes de la PBA.

MÁS INFORMACIÓN

BANCO PROVINCIA
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https://www.bancoprovincia.com.ar/web/Prestamo_exclusivo_empleadas_casas_particulares
https://www.bancoprovincia.com.ar/web/prestamo_especial_mujeres_provincia
https://www.provinciamicrocreditos.com.ar/creditos/convenios-municipales/
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  Préstamo Provincia Integración Productiva

Línea de crédito especial en convenio con el Organismo Provincial de Integración 

Social y Urbana (OPISU) para emprendedoras y emprendedores que desarrollen por 

cuenta propia actividades productivas, comerciales o de servicios en los barrios con 

intervención de dicho organismo. Los préstamos son para inversión productiva o 

capital de trabajo, con tasa preferencial para mujeres. 

Población destinataria: Emprendedoras y emprendedores. Trabajadoras y traba-

jadores independientes en los barrios de la PBA con intervención del OPISU.

MÁS INFORMACIÓN

BANCO PROVINCIA

OPISU

  Mujeres rurales en acción

Financiamiento destinado a mujeres productoras agropecuarias y agroalimentarias 

para el fortalecimiento productivo a través de la reducción de tasas de interés. Di-

cho financiamiento es para las siguientes temáticas: Prevención de Emergencias, 

Florícola Viverista, Agroecología, Sistemas de Riego y Sector Porcino. 

Población destinataria: Mujeres productoras agropecuarias y agroalimentarias de 

la PBA.

MÁS INFORMACIÓN 

MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO

PROVINCIA FIDEICOMISOS

PROVINCIA MICROCRÉDITOS

  Programa Impulso Joven

Se busca acompañar técnica y económicamente los primeros proyectos productivos 

de Jóvenes Rurales, fomentar el desarrollo local y, en consecuencia, el arraigo digno 

de las y los jóvenes en el medio rural. Ofrece financiamiento y acompañamiento 

técnico, permitiendo que las y los jóvenes, en proyectos individuales o colectivos, 

https://www.provinciamicrocreditos.com.ar/creditos/opisu/
https://www.gba.gob.ar/desarrollo_agrario/financiamiento
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puedan consolidar sus trayectorias laborales, construir redes con personal técni-

co, instituciones y organizaciones agropecuarias universidades y ministerios, desde 

una óptica del desarrollo territorial inclusivo con especial foco en las juventudes. 

Población destinataria: Jóvenes Rurales de entre 18 y 24 años de la PBA, argenti-

nos o extranjeros con residencia permanente, que pretendan dar inicio a un proyec-

to vinculado al ámbito rural-agroalimentario o potenciar uno ya existente, que tien-

dan a generar impacto a nivel regional y por lo tanto contribuyan al desarrollo local.

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO

  Arriba Emprendedoras

Créditos de hasta $5 millones a tasa cero, para inversión productiva y capital de trabajo 

asociado. Cupo mínimo de 30% que deberá ser destinado a mujeres y/o diversidades. 

Población destinataria: Personas físicas o jurídicas, inscriptas ante AFIP y ARBA, 

con sede en la provincia de Buenos Aires. 

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE PRODUCCIÓN, CIENCIA E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA

  Transformación Digital Bonaerense

Créditos directos de hasta $20 millones para invertir en la incorporación de tecnolo-

gía digital para la mejora de la competitividad en los procesos productivos, comer-

ciales y de gestión empresarial. En el caso de empresas lideradas por mujeres y/o 

diversidades se reduce la tasa en 5 puntos adicionales.

Población destinataria: Micro, pequeñas y medianas empresas (hasta tramo 1) y 

cooperativas de los sectores de la industria manufacturera o de servicios industriales. 

MÁS INFORMACIÓN   

MINISTERIO DE PRODUCCIÓN, CIENCIA E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA

https://www.gba.gob.ar/desarrollo_agrario/impulso-joven
https://www.gba.gob.ar/produccion/programas/arriba_emprendedores
https://www.gba.gob.ar/produccion/transformacion_digital_bonaerense
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  Microcréditos Productivos con Bonificación de Tasas 

Créditos para microemprendedores unipersonales de “Provincia Microcréditos” con 

bonificación del 50% de la tasa de interés, por un monto máximo de $12 millones. 

En el caso de emprendimientos liderados por mujeres y/o diversidades se bonifica el 

60% de la tasa (máximo de 30 puntos de bonificación).

Población destinataria: las y los trabajadores independientes, microemprendedo-

ras/es de la PBA.

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE PRODUCCIÓN, CIENCIA E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA

BANCO PROVINCIA

TRANSFERENCIAS DE INGRESOS A PERSONAS JURÍDICAS

  Comunidades sin Violencias 

Destina fondos a los municipios y organizaciones para el financiamiento de proyec-

tos que tienen el objetivo de fortalecer las políticas de género en los municipios de 

la PBA, promoviendo la erradicación de las violencias y la autonomía de mujeres y 

LGTBI+. En este marco se ha construido una línea específica (línea 3) para el acceso 

al trabajo destinada a mujeres y LGTBI+, en articulación con las de emprendimientos 

cooperativos y espacios de asociatividad. 

Población destinataria: municipios  y organizaciones de la PBA. 

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

  Municipios por la Igualdad

Busca fortalecer y acompañar el diseño y ejecución de proyectos de transversali-

zación de la perspectiva de género en los municipios, a los fines de contribuir a la 

reducción de las desigualdades de género.

https://www.gba.gob.ar/produccion/microcreditos_productivos
https://www.gba.gob.ar/mujeres/programas/comunidades_sin_violencias
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Prevé una línea (Línea 3), llamada “Trabajo y Producción”, de adecuación normativa, 

convenios con PYMES, compra de maquinaria, herramientas y equipamiento, capa-

citación de oficios que aboguen por el achicamiento de la brecha de género. 

Población destinataria: municipios de la PBA. 

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

  Organizadas y en Red

Acompaña, fomenta y fortalece la gestión administrativa, producción, comerciali-

zación y comunicación de organizaciones sociales y comunitarias, en pos de reducir 

las desigualdades de género y propiciar la autonomía económica y productiva de 

mujeres y LGTBI+.

Población destinataria: Organizaciones sociales y comunitarias de la PBA.

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

  Proyección universal entre trabajo y estudio (Reciclar)

Se propone conformar unidades de reciclaje para trabajadoras y trabajadores de la 

recolección, con el fin de optimizar el proceso de recolección, clasificación y enfar-

dado de materiales reciclables. Luego se procurará, a través de la entrega de má-

quinas e insumos, la creación de una unidad productiva mayor que dé cuenta de la 

apropiación de lo colectado transformado en materia prima para un nuevo proceso 

o cadena de mayor valor.

Población destinataria: trabajadores y trabajadoras vinculados a la recolección.

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE DESARROLLO DE LA COMUNIDAD

https://www.gba.gob.ar/mujeres/programas/municipios_x_la_igualdad
https://www.gba.gob.ar/mujeres/programas/organizadas_y_en_red
https://www.gba.gob.ar/desarrollo_de_la_comunidad
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  Agricultura familiar en marcha

Tiene como objetivo impulsar el desarrollo tecnológico y organizacional, ejecutar 

obras y adquirir equipamiento para mejorar las producciones, el acceso a tecnolo-

gía y la calidad de vida de las y los productores familiares de la provincia de Bue-

nos Aires. Al mismo tiempo, apunta a potenciar la producción de alimentos de las 

familias y organizaciones, la formalización de las unidades productivas, el agrega-

do de valor de las producciones y el fortalecimiento de las estrategias de comercia-

lización, como forma de inclusión en sentido amplio.

Población destinataria: productoras/es, sociedades, organizaciones e institucio-

nes locales, cooperativas, asociaciones, grupos de productores y organizaciones de 

la agricultura familiar de la PBA. 

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO

  Desplegar ALAS (Actividades Laborales de Autoempleo y Subsistencia)

Programa de asistencia económica para el fortalecimiento institucional de unidades 

productivas individuales o asociativas a través de la promoción de unidades econó-

micas de Actividades Laborales de Autoempleo y Subsistencia (ALAS). Se priorizará 

que, al menos, un 20% de las unidades productivas a las que se le otorgue el progra-

ma cuenten con mayoría de mujeres y diversidades como beneficiarias. 

Población destinataria: personas trabajadoras mayores de 18 años, residentes en 

la provincia de Buenos Aires que procuran iniciar y/o continuar iniciativas producti-

vas autogestionadas en forma individual, familiar o asociativa. 

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE TRABAJO

https://www.gba.gob.ar/desarrollo_agrario/agricultura_familiar_en_marcha
https://www.trabajo.gba.gov.ar/actividades-laborales-de-autoempleo-y-subsistencia-alas
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TRANSFERENCIAS DE INGRESOS A PERSONAS FÍSICAS

  Reconocimiento y entrega de subsidios a Trabajadoras Voluntarias –  

Ley N° 14.245

Es un régimen especial de subsidio para las Trabajadoras Voluntarias Vecinales 

(TVV), trabajadoras comunitarias, que realizan trabajo social comunitario gratuito 

en la implementación y ejecución del “Plan Más Vida” en el ámbito del Ministerio de 

Desarrollo Social de la PBA.

Población destinataria: Trabajadoras Voluntarias Vecinales y/o comunitarias que 

realizan trabajo social comunitario en el “Plan Más Vida” de la PBA.

MÁS INFORMACIÓN

IPS

  Programa Envión

Este espacio busca fortalecer el rol socioeconómico, político y cultural de los ado-

lescentes y jóvenes entre 12 y 21 años de edad, que se encuentren en situación de

vulnerabilidad social. Espacios de participación para fortalecer los vínculos comu-

nitarios, familiares y afectivos que les permitan desarrollar acciones y prácticas 

tendientes a garantizar sus derechos, así como la igualdad de oportunidades para 

la construcción de sus proyectos de vida.

Población destinataria: Adolescentes y jóvenes de entre 12 y 21 años en situación 

de vulnerabilidad de la PBA.

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE DESARROLLO DE LA COMUNIDAD

  Impulsar Oficios 

El programa tiene como objetivo desarrollar y fortalecer pequeñas unidades econó-

micas productoras de bienes y servicios desarrollados por personas egresadas de la 

formación laboral y técnica, que llevan adelante proyectos productivos de la mano 

https://www.ips.gba.gob.ar/jubilacion/Pension14245
https://www.gba.gob.ar/desarrollo_de_la_comunidad/asistencia/envion
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de sus oficios. Busca favorecer la inserción socio-laboral y mejora en la calidad del 

empleo a través de formación laboral, asistencia técnica y asistencia económica para 

el desarrollo de unidades económicas gestionadas de manera individual o asociativa.

Población destinataria: Personas egresadas de cursos en oficios en Centros de 

Formación Laboral conveniados con el Ministerio de Trabajo de la PBA o en Cen-

tros de Formación Profesional pertenecientes a la Dirección Provincial de Educación 

Técnico Profesional, dependiente de la Dirección General de Cultura y Educación de 

la Provincia.

Las y los egresados de la Educación Técnica Profesional en el nivel medio y superior 

no universitario de instituciones educativas de la provincia de Buenos Aires.

MÁS INFORMACIÓN

 MINISTERIO DE TRABAJO

https://www.trabajo.gba.gov.ar/programas-provinciales/impulsar-oficios
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FORTALECIMIENTO  
DE COMPETENCIAS  
Y CAPACIDADES

Se incluyen aquellas políticas e iniciativas  
de capacitación y formación con diversos fines, 
certificadas y no certificadas.
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FORMACIÓN PARA EL TRABAJO

  Incluir ProductiBA

Programa de inclusión y educación financiera destinado a mujeres y diversidades 

que lideran pymes o microemprendimientos, con el objetivo de aumentar los cono-

cimientos financieros, fomentar la buena toma de decisiones, promover el acceso a 

herramientas financieras y reducir las brechas de género.

Población destinataria: Mujeres que lideran PYMES o microemprendimientos de 

la PBA.

MÁS INFORMACIÓN

BANCO PROVINCIA

MINISTERIO DE PRODUCCIÓN, CIENCIA E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA

MINISTERIO DE ECONOMÍA

  Curso de formación para las y los facilitadores en Agroecología

Se busca mejorar las capacidades técnicas de las y los agentes del Ministerio de 

Desarrollo Agrario y otros organismos de las administraciones públicas provincial 

y municipal, así como incorporar a otras personas interesadas y pertenecientes a 

diferentes instituciones de la sociedad, en el acompañamiento y promoción de la 

Agroecología dentro del territorio provincial. 

Población destinataria: agentes de la administración pública, técnicas y técnicos, 

educadores, productores, extensionistas e integrantes de organizaciones o grupos 

de la PBA que lleven adelante prácticas agroecológicas.

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO

  Cursos de manejo y mantenimiento de vehículos y maquinaria de trabajo 

Esta política busca mitigar la división sexual del trabajo, crear nuevas fuentes labo-

https://www.bancoprovincia.com.ar/Noticias/Incluir
https://www.gba.gob.ar/desarrollo_agrario/agroecologia/redfacilitadores
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rales para las mujeres rurales y contribuir a fortalecer su autonomía.

Población destinataria: Jóvenes, mujeres y LGTBI+ de la PBA. 

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO

  Promotoras Ambientales

Desde este programa se brinda formación a las mujeres y diversidades que se han 

dedicado a la separación de residuos, con el objetivo de lograr que sean ellas quienes 

cumplan el rol de educadoras ambientales. Supone un reconocimiento a las mujeres 

cartonerascomo referentas en materia ambiental, constituyendo una alternativa la-

boral concreta al crear la función de Promotora Ambiental dentro de los sistemas de 

reciclado con inclusión social. 

Población destinataria: Mujeres y diversidades de la PBA que se dedican  a la 

separación de residuos.

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE AMBIENTE

  Generación de empleo calificado en el sector minero

Este programa intenta cubrir la necesidad de mano de obra calificada en el Sector 

Minero. La acción  se logra a partir de articular y desarrollar estrategias y acuerdos 

con el Sistema Educativo Provincial, generando ofertas educativas con cupo de gé-

nero, asociadas al perfil socioproductivo de los distritos vinculados con la explota-

ción minera. 

Población destinataria: Personas adultas de la PBA de las localidades de Azul, 

Benito Juárez, Olavarría y Tandil, con interés en formarse y capacitarse dentro del 

sector minero.

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE PRODUCCIÓN, CIENCIA E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA

https://www.gba.gob.ar/desarrollo_agrario
https://www.ambiente.gba.gob.ar/ruec/promocion
https://www.gba.gob.ar/produccion
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  Programa Artesanía Minera

Talleres para la enseñanza de técnicas artesanales priorizando el acceso a mujeres y 

LGTBI+. Al finalizar, tendrán la posibilidad de ser acompañadas en la incorporación 

al mundo laboral, ya sea a través de la conformación de cooperativas o de manera 

individual.

Población destinataria: Mayores de 18 años. Abierto a la comunidad. Prioridad a 

las mujeres y disidencias. 

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE PRODUCCIÓN, CIENCIA E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA

  Proyección Universal entre Trabajo y Estudio (Puentes)

Crear espacios de formación en que sea posible que las y los beneficiarios de pro-

gramas sociales y población en general puedan completar sus trayectorias educa-

tivas e impulsar sus capacidades socio-laborales, a partir de la formación en oficios 

con posibilidad de poner en práctica los saberes en cooperativas y pymes.

Población destinataria: Población de la PBA.

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE DESARROLLO DE LA COMUNIDAD

  Capacitaciones para la profesionalización de las industrias creativas y culturales

El programa pretende promover la mejora continua en los diferentes segmentos de 

la cadena de producción de las industrias culturales y creativas de la provincia de 

Buenos Aires, a través de una serie de formaciones destinadas a hacedores, em-

prendedores y trabajadores de la cultura. 

Población destinataria: hacedores, emprendedores y trabajadores de la cultura 

de la PBA.

MÁS INFORMACIÓN

INSTITUTO CULTURAL

https://www.gba.gob.ar/produccion
https://www.gba.gob.ar/desarrollo_de_la_comunidad
https://institutocultural.gba.gob.ar/articulo-noticia/convocatorias/capacitaciones-lab-ic
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  Cursos y capacitaciones sobre mundo del trabajo con enfoque de géneros

Se dictan cursos certificados de relaciones laborales y género en articulación con el 

Instituto Provincial de Formación Laboral (IPFL) y otras capacitaciones con perspec-

tiva de género. 

Población destinataria: Población de la PBA

             OPISU

MINISTERIO DE TRABAJO

MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO
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CUPO DE GÉNERO  
Y ACCESO IGUALITARIO  
EN EL EMPLEO

Se incluyen políticas e iniciativas que promueven 
la equidad entre varones, mujeres y diversidades  
en el ámbito laboral.
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CUPO DE GÉNERO

  Ley Provincial Nº 14.783 de Inclusión Laboral Travesti/Trans  

“Amancay Diana Sacayán”

Para el cumplimiento del cupo laboral Travesti Trans para la administración pública 

se puso en funcionamiento el “Registro Diana Sacayán”, un banco de captación la-

boral orientado a personas travestis, transexuales y transgénero que se postulen a 

ocupar un puesto en el sector público de la provincia de Buenos Aires. En este mar-

co, se conformó la Comisión Técnica Mixta, integrada por el Ministerio de Trabajo y 

el Ministerio de Mujeres y Diversidad, presidida por el primero, para la implemen-

tación de la Ley de Cupo Laboral Travesti/Trans, con los objetivos de intervenir en 

el procedimiento para cubrir vacantes y realizar el monitoreo de cumplimiento del 

cupo en la Provincia. El Ministerio de Mujeres y Diversidad, a través del Proyecto 

Revincular, realiza asistencias directas y encuentros de formación a la población 

LGTBI+para el ingreso por el Cupo Laboral Travesti Trans. 

Población destinataria: personas travestis, transexuales y transgénero que se 

postulen a ocupar un puesto en el sector público de la provincia de Buenos Aires.

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE TRABAJO 

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

  Implementación de cupo de género en programas y proyectos del OPISU

El objetivo de esta política es garantizar el mínimo de 20% de mujeres y diversida-

des en los proyectos llevados adelante por Organizaciones Productivas de la Co-

munidad (OPC) y elaborar estrategias de permanencia en los procesos de inserción 

sociolaboral de las mujeres y diversidades.

Población destinataria: Mujeres y diversidades de los barrios populares bonaerenses. 

MÁS INFORMACIÓN

OPISU

https://www.trabajo.gba.gov.ar/registro-diana-sacayan
https://www.gba.gob.ar/opisu/
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  Beneficio para Empleadores de Personas Travestis, Transexuales, o Transgénero

Permite a contribuyentes del impuesto sobre los Ingresos Brutos que incluyan en-

tre sus trabajadores a travestis, transexuales o transgénero deducir el equivalente 

al cincuenta por ciento (50%) del salario bruto sujeto a aportes y contribuciones 

según convenio colectivo de trabajo o similar aplicable, o contrato de trabajo indivi-

dual, correspondiente al período por el cual se liquida el anticipo del impuesto.

Población destinataria: contribuyentes bonaerenses del impuesto sobre los In-

gresos Brutos que incluyan en su nómina de empleadas y empleados personas tra-

vestis, transexuales o transgénero.

MÁS INFORMACIÓN

ARBA

  Sello Construir Igualdad

Mediante este programa se propone construir un proceso de sensibilización y 

acompañamiento para la inclusión de políticas de género en el sector productivo 

y de servicios privado y en empresas públicas, a partir de acuerdos con sectores 

empresariales y sindicales, mediante la inclusión progresiva de estándares de igual-

dad de géneros en temas tales como: acceso al empleo, mecanismos de ascensos, 

política de cuidado, cupos laboral travesti-trans, prevención de la violencia laboral 

e igualdad salarial.

Durante la implementación del Programa se otorgarán Insignias a medida que las 

empresas que adhieran avancen en las distintas etapas.

Además, dentro de este programa el MMyD desarrolla las siguientes líneas:  

•	 Oficios sin prejuicios: es una campaña que se realiza en conjunto con el 

Ministerio de Trabajo y que apunta a que la oferta formativa y la inserción la-

boral sea inclusiva y accesible para todas las personas, sin distinción de género. 

•	 Lideresas: consiste en la realización de capacitaciones de transversalización 

de la perspectiva de género en sindicatos. 

https://www.arba.gov.ar/archivos/Tramites/Beneficio%20para%20Empleadores%20de%20Personas%20Travestis%20Transexuales%20o%20Transgenero%20-%20Instructivo.pdf
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Población destinataria: empresas y sindicatos de la PBA.

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

MINISTERIO DE PRODUCCIÓN, CIENCIA E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA MINISTERIO DE TRABAJO

INCLUSIÓN SOCIOLABORAL DE MUJERES  
Y DIVERSIDADES

  Programa Provincial Miryam Kita Gorban

El programa busca promover el establecimiento de huertas urbanas comunitarias 

en espacios públicos, con especial interés en generar acciones positivas tendientes 

a disminuir la brecha de género. Se entregan insumos y semillas agroecológicas y se 

dictan instancias formativas en temáticas de soberanía alimentaria, prácticas agro-

ecológicas, compostaje y turismo sustentable.

Población destinataria: Organizaciones de la sociedad civil, cooperativas, institu-

ciones educativas, de salud, clubes, etc. de la PBA, como así también la población 

de sus municipios.

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE AMBIENTE

  Programa Provincial Compromiso Ambiental para el Turismo y la Recreación (PCA)

Se busca jerarquizar, mediante una distinción, a aquellos alojamientos turísticos, 

campings y paradores balnearios que lleven adelante buenas prácticas ambientales 

vinculadas al turismo y la recreación. Además, el programa promueve la incorpora-

ción de prácticas que fomentenel arraigo con perspectiva de género: la distinción 

valora positivamente a los establecimientos que cuenten con personas jóvenes, de 

entre 18 a 24 años, y travestis, transexuales o transgénero entre el personal contra-

tado, dos  estrategias para facilitar el acceso al primer empleo y al trabajo registrado 

para juventudes y disidencias. En este mismo sentido, el programa explicita que los 

https://www.gba.gob.ar/mujeres/programas/sello_construir_igualdad#:~:text=Mediante%20este%20programa%20se%20propone%20construir%20un%20proceso,prevenci%C3%B3n%20de%20la%20violencia%20laboral%20e%20igualdad%20salarial
https://www.ambiente.gba.gob.ar/as/kita
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establecimientos deben actuar de acuerdo a lo establecido en la Ley 26.743 de Iden-

tidad de Género al momento del registro de las personas visitantes.

Población destinataria: Complejos hoteleros, paradores balnearios, campings, 

hostels, clubes y establecimientos turísticos y de recreación bonaerenses.

MÁS INFORMACIÓN

 MINISTERIO DE AMBIENTE

  Incluir

El programa está orientado a la generación de nuevos puestos de trabajo, su objeti-

vo es corregir la deficiente distribución de las oportunidades de trabajo que afecten 

a los sectores más vulnerables de la Población Económicamente Activa (PEA), pro-

piciando su inclusión en el mercado laboral. 

Población destinataria: personas desocupadas de entre 16 y 65 años sin experien-

cia o capacitación previa en el puesto. 

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE TRABAJO 

https://www.ambiente.gba.gob.ar/tecc/pca#:~:text=Programa%20Compromiso%20Ambiental%20para%20el,para%20el%20desarrollo%20del%20sector
https://www.trabajo.gba.gov.ar/component/content/article/30-subsecretaria-de-empleo/520-01-preba
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INFRAESTRUCTURA  
DEL CUIDADO

Se agrupan políticas e iniciativas de creación  
y fortalecimiento de la infraestructura orientada  
a garantizar el ejercicio efectivo de los derechos  
de quienes reciben cuidados (infancias, adolescencias, 
personas mayores o personas con discapacidad)  
y de quienes los brindan. Esto abarca no sólo  
las construcciones físicas, sino también los servicios, 
recursos y apoyos que facilitan el cuidado.
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CONSTRUCCIONES 

  Obras de Infraestructura del Cuidado

Se realiza la construcción de CAPS en 52 municipios, y la puesta en valor en un 

municipio, con el objetivo de mejorar y facilitar el acceso a la salud en los barrios 

acortando brechas de tiempo y de cuidado.

Además, se realizó la adecuación integral de 1 Hospital Materno Infantil y la cons-

trucción de 2 CPI (Centro de Primera Infancia) y 1 Centro Comunitario.

Población destinataria: Población de la PBA

  Centros de Desarrollo Infantil (CDI)

Se trata de la construcción y refacción de espacios de primera infancia (niñas y niños 

de 45 días a 4 años inclusive) que ofrecen servicios de cuidado, educación, promo-

ción de la salud, recreación y estimulación en pos de igualar oportunidades para la 

primera infancia y reducir las brechas existentes de pobreza, género, inequidades 

territoriales, facilitando el acceso a espacios de desarrollo infantil.

Población destinataria: niñas y niños de 45 días a 4 años inclusive de la PBA.

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PÚBLICOS

  Construcción y/o mejora de infraestructuras del cuidado

Construcción y/o mejora de polos educativos, Centro de Producción de Alimentos, 

Centros de Infancias, Centro de Juventudes, Polideportivos, Vestuarios, Centros Co-

munitarios (CEC). 

Población destinataria: Comunidad de barrios populares bonaerenses.

MÁS INFORMACIÓN

OPISU

https://www.gba.gob.ar/infraestructura
https://www.gba.gob.ar/opisu
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EQUIPAMIENTO Y SERVICIOS 

  Co- Responsables

El Programa tiene como fin promover y fortalecer espacios de cuidado a través de 

capacitaciones sobre corresponsabilidad del trabajo de cuidados, formación certifi-

cada en tareas de cuidados y la entrega de equipamiento  para juegotecas y lacta-

rios en cooperativas y clubes de barrio.

Población destinataria: Personas que reciben cuidados y/o trabajan en el sector 

de cuidados en pequeñas y medianas empresas, cooperativas y clubes barriales de 

la PBA.

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

  Qunita bonaerense 

El programa tiene entre sus objetivos garantizar el acceso equitativo a los elemen-

tos necesarios para el cuidado y crianza de las personas, desde su nacimiento y 

durante los primeros años de vida. Así también, fortalece y acompaña espacios de 

Preparación Integral para la Maternidad, Paternidad y Crianza (PIM) para recibir in-

formación durante el embarazo y luego del nacimiento. 

El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de la Provincia lleva adelante la pro-

ducción de los moisés de Qunita y de parte de los elementos que componen el kit, 

en el marco del programa “Más Trabajo, Menos Reincidencia” con personas en con-

texto de encierro.

El kit Qunita Bonaerense cuenta con un sello de calidad y asistencia otorgado por 

la CIC; investigadoras e investigadores trabajaron en la asistencia técnica de cada 

detalle para la creación del kit, dentro del Plan de calidad del proceso productivo. 

Además, en hospitales, regiones sanitarias y municipios de la PBA, en el marco del 

Programa, se conforman equipos que abordan las temáticas de cuidados reproduc-

tivos y perinatales; organización social de los cuidados; cuidados en salud en la pri-

mera infancia y salud sexual integral.

https://www.gba.gob.ar/mujeres/programas/co_responsables
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Población destinataria: mujeres, personas gestantes y recién nacidas en condicio-

nes de mayor vulnerabilidad, en función de criterios de riesgo de la madre, del recién 

nacido y del contexto social. 

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE SALUD

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

MINISTERIO DE PRODUCCIÓN, CIENCIA E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA

MINISTERIO DE DESARROLLO DE LA COMUNIDAD

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

  Fortalecimiento integral de espacios de cuidado, enseñanza y crianza  

de las infancias y adolescencias (UDI)

Este programa tiene como objetivo, fortalecer de manera integral las políticas de 

cuidado, enseñanza y crianza de niñas, niños y adolescentes de la provincia de 

Buenos Aires, desde la mirada de la promoción y protección integral de derechos. 

Busca crear y potenciar Unidades de Desarrollo Infantil (UDI), espacios que brindan 

atención alimentaria y acompañamiento al desarrollo de las trayectorias educativas, 

procurando la articulación con instituciones educativas e incentivando la incorpo-

ración a la enseñanza formal. Favorecen el desarrollo integral de las niñas, niños y 

adolescentes, acompañando a las familias y sus comunidades durante ese proceso.

Por otro lado, brinda apoyo económico, asesoramiento técnico y capacitación en 

políticas de cuidado integral a las UDI que asistan a niñas y niños de 0 a 4 años.

Además, ofrece soporte  económico, asesoramiento técnico y capacitación en políti-

cas de cuidado integral a través de municipios y organizaciones de la sociedad civil, 

por medio de tres dispositivos territoriales:

•	 Jardines Maternales Comunitarios: cuidado y atención integral a niñas y 

niños de 45 días a 5 años.

•	 Casa del Niño: cuidado y atención integral a niñas, niñosy adolescentes de 

6 a 14 años, en contra turno escolar.

•	 Centros de Atención Integral: cuidado, atención y acompañamiento a ni-

ñas, niños y adolescentes de 45 días a 14 años.

https://qunitabonaerense.gba.gob.ar/
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Población destinataria: Niñas, niños y adolescentes de la PBA. 

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE DESARROLLO DE LA COMUNIDAD

  Políticas de cuidado para personas mayores 

Esta política se desarrolla en dos líneas de trabajo: 

•	 Cuidado y atención de personas mayores en situación de vulneración 

social: transferencias directas a instituciones municipales o privadas sin fines 

de lucro, que implementan políticas de cuidado y atención de personas mayores. 

Acciones propias de capacitación en territorio y monitoreo de equipos técnicos. 

•	 Promoción de derechos de personas mayores e inclusión comunitaria: 

se propone instrumentar, a través de la asistencia económica a instituciones, 

el  mejoramiento de  las condiciones y calidad de vida de las personas mayores, 

destinatarias de las políticas de cuidado implementadas. Cubriendo erogaciones 

tanto de equipamiento,  infraestructura y gastos corrientes para el adecuado 

funcionamiento, mantenimiento y acondicionamiento de las mismas, a través 

del otorgamiento de subvenciones.

Población destinataria: Personas adultas mayores de la PBA

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE DESARROLLO DE LA COMUNIDAD

  Promoción de derechos y políticas de cuidado para las personas con discapacidad

Esta política se desarrolla en dos líneas de trabajo: 

•	 Cuidado y atención integral de personas con discapacidad en situa-

ción de vulneración social: consta de apoyo económico, asesoramiento técni-

co y capacitación en políticas de cuidado integral a través de instituciones como 

Talleres Protegidos, Hogares, Centros de Día y Actividades Ecuestres.

•	 Accesibilidad - fortalecimiento de la participación comunitaria e inte-

rinstitucional de personas con discapacidad y sus cuidadoras/es en espa-

https://www.gba.gob.ar/desarrollo_de_la_comunidad/asistencia/udi
https://www.gba.gob.ar/desarrollo_de_la_comunidad/asistencia/hogaresycentros
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cios públicos: A través de esta línea se brinda apoyo económico para la obten-

ción de equipamiento con fines de lograr una mayor accesibilidad en diversos 

espacios de la provincia de Buenos Aires, en lo que respecta a la comunicación, 

transporte y uso de los mismos, a través de áreas municipales e instituciones 

que lo soliciten, en el marco de la implementación de Programas o Proyectos 

Inclusivos.

Población destinataria: Personas con discapacidad de la PBA

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE DESARROLLO DE LA COMUNIDAD 

  Promoción de Cuidados Comunitarios en barrios populares bonaerenses

El objetivo es fortalecer la organización social de los cuidados en los barrios popu-

lares y promover el reconocimiento de las tareas de cuidados que desarrollan las y 

los trabajadores de la economía popular y social, mediante la entrega de subsidios 

a organizaciones comunitarias. 

Población destinataria: Trabajadores de Cuidados Comunitarios de los barrios po-

pulares bonaerenses. 

MÁS INFORMACIÓN

OPISU

  Programa Casas de Encuentro Comunitario (CEC)

Las CEC buscan articular el trabajo entre el gobierno provincial, municipal y las or-

ganizaciones de la sociedad civil, para lograr un abordaje integral de la comunidad y 

las familias de los sectores más vulnerables de la provincia. Se desarrollan tareas de 

cuidado, recreativas, educativas y de formación profesional dependiendo del proyec-

to comunitario. El programa otorga becas para el mantenimiento y pago de equipos 

técnicos para el correcto funcionamiento del lugar. También es posible contar con un 

desembolso para refacciones y mejoramiento edilicio de la organización conveniente.

https://www.gba.gob.ar/desarrollo_de_la_comunidad/asistencia/discapacidad
https://www.gba.gob.ar/opisu
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Población destinataria: primera infancia, niñez, juventud, adultos y personas ma-

yores de la PBA. 

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE DESARROLLO DE LA COMUNIDAD 

  Buena Cosecha

Esta política está orientada a la prevención del trabajo infantil agrícola. Se otorga 

financiamiento, destinado a equipamiento e infraestructura, a diferentes organiza-

ciones sociales con el fin de crear y sostener espacios de cuidado destinados a niñas, 

niños y adolescentes para prevenir y erradicar el trabajo infantil en áreas conside-

radas como críticas.

Población destinataria: Hijas e hijos menores de 16 años de trabajadoras/es rurales. 

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE TRABAJO

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO

  Proyectos locales: Estrategias Comunitarias de Cuidado en Áreas Críticas  

de Trabajo Infantil

Se apoya financieramente a proyectos locales que articulen y promuevan el acceso 

al cuidado en áreas críticas de trabajo infantil. De este modo, se fomenta la imple-

mentación de espacios de cuidado para niñas, niños y adolescentes, en el marco de 

estrategias comunitarias de cuidado, de sostenimiento de trayectorias educativas, 

de promoción del trabajo decente en un modelo de gestión asociado. 

Población destinataria:  niñas, niños y adolescentes pertenecientes a los Nodos 

de Acción Contra el Trabajo Infantil

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE TRABAJO 

https://www.gba.gob.ar/desarrollo_de_la_comunidad
https://www.argentina.gob.ar/trabajo/buenacosecha
https://sitiba-copreti.trabajo.gba.gob.ar/nodos-de-accion
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  Registro de trabajadoras y trabajadores del cuidado

El objetivo principal es empadronar a cada trabajadora y trabajador de cuidados, 

es decir, aquellos que brindan asistencia y cuidado sociocomunitario, no terapéu-

tico, de personas con discapacidad, niñas, niños y adolescentes, adultas y adultos 

mayores, y personas que padecen enfermedades. La política considera que quienes 

realizan trabajos de cuidados son mayormente mujeres, por lo que se espera que 

tenga un impacto positivo para la profesionalización, certificación y acceso al traba-

jo desde una perspectiva de género.

Población destinataria: Trabajadoras y trabajadores del cuidado sociocomunita-

rio, no terapéutico, que residan en PBA, mayores de 18 años y tengan certificación 

oficial en la temática. Personas que demanden servicios de cuidados comunitarios. 

Empresas u organizaciones que necesiten servicios de cuidados sociocomunitarios.

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE TRABAJO 

  Escuelas de Verano 

A través de esta política el Estado se responsabiliza del cuidado de las infancias 

durante ciertas horas del día en el receso escolar y, de esta manera, contribuye a 

reducir la brecha de tiempo y cuidados. 

Población destinataria: infancias de la PBA

MÁS INFORMACIÓN

DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA Y EDUCACIÓN

  Hogares y centros de día del Organismo Provincial de Niñez y Adolescencia

Se realiza la gestión de redes de apoyo terapéutico, servicios de acompañamiento 

psicológico y psiquiátrico, alojamientos de residencias especializadas para niñas, ni-

ños y adolescentes sin cuidados parentales y tratamientos especializados a través 

de los siguientes dispositivos:  hogares permanentes de discapacidad (con o sin 

https://www.trabajo.gba.gov.ar/registro-trabajadoresdecuidados
https://abc.gob.ar/
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centro de día), Centros de Día, acompañantes terapéuticos, lazos comunitarios cen-

trados en primeras infancias, entre otros. 

Población destinataria:  niñas, niños y adolescentes de la PBA.

ORGANISMO PROVINCIAL DE NIÑEZ Y ADOLESCENCIA
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ASISTENCIA DIRECTA

Bajo esta categoría se agrupan políticas e iniciativas 
orientadas a brindar un servicio y/o a garantizar  
la entrega de bienes frente a situaciones de riesgo 
y/o vulnerabilidad social. Además, si bien dicha 
categorización incluye la asistencia técnica y la  
atención en forma personalizada para responder  
a demandas específicas, cabe señalar que  
actualmente no se han relevado este tipo  
de políticas e iniciativas en este eje.
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ASISTENCIA ALIMENTARIA Y ENTREGA DE BIENES

  Programa Soberanía Alimentaria

Esta política tiene como objetivo atender las cuestiones vinculadas a la seguridad 

y soberanía en materia de política alimentaria, que garantice el aporte nutricional 

necesario a la población. Se desarrolla en dos líneas de trabajo:

•	 Subprograma de Protección Alimentaria Educativa: se propone garan-

tizar la seguridad y soberanía alimentaria en el ámbito educativo. 

Población destinataria: infancias y adolescencias de la PBA escolarizadas

MÁS INFORMACIÓN

•	 Subprograma Unificado de Protección Alimentaria: promover el acceso 

a los alimentos por parte de las familias bonaerenses en situación de vulnera-

bilidad. 

Población destinataria: población de la PBA en situación de vulnerabilidad. 

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE DESARROLLO DE LA COMUNIDAD

  Programa Atención alimentaria en la emergencia 

Esta política se desarrolla en tres líneas de trabajo:

•	 Asistencia Alimentaria: consiste en la adquisición, almacenamiento y dis-

tribución de alimentos frescos y secos a familias con necesidades nutricionales 

específicas y/o insatisfechas, que se encuentren en condiciones de vulnerabili-

dad social.

Población destinataria: población de la PBA en situación de vulnerabilidad social. 

•	 Fortalecimiento Alimentario a Espacios Comunitarios (FAEC): esta línea 

de trabajo, a través de un aporte económico a los Espacios Comunitarios de ca-

rácter autogestivo, ONGs y de la Sociedad Civil se propone contribuir en la ges-

tión alimentaria directa, desarrollando estrategias tendientes a sostener las pres-

taciones alimentarias y también los componentes específicos complementarios. 

https://www.gba.gob.ar/desarrollo_de_la_comunidad
https://www.gba.gob.ar/desarrollo_de_la_comunidad/asistencia/masvida
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Población destinataria: espacios Comunitarios de carácter autogestivo, ONGs y 

de la Sociedad Civil que contribuyan en la gestión alimentaria directa

MÁS INFORMACIÓN

•	 Un vaso de leche por día: tiene como objetivo complementar la alimen-

tación de la población socialmente vulnerable, colaborando con el aporte de 

nutrientes fundamentales como es el calcio para la prevención de enfermeda-

des. El programa promueve la provisión de leche en polvo para los sectores más 

vulnerables de la comunidad, en articulación con los gobiernos municipales y 

organizaciones de la sociedad civil.

Población destinataria: población de la PBA en situación de vulnerabilidad social. 

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE DESARROLLO DE LA COMUNIDAD

  Mercados Populares -Comprar en Comunidad

Por medio de este programa se propone fortalecer los Mercados de Productores Fa-

miliares ya existentes, desarrollando una línea a través de la cual se crean en moda-

lidad permanente, el impulso de la Red de Almacenes de la Comunidad, la creación 

de una red de voluntarios que promuevan el control y relevamiento de precios en 

los supermercados, hipermercados y mayoristas, así como el acceso a un transporte 

que permita a los bonaerenses llegar al Mercado Central.

Esta política se desarrolla en cuatro líneas de trabajo:

•	 Mercado de productores familiares en tu municipio

•	 Almacenes de la comunidad

•	 Relevadores de precios

•	 Vamos al mercado central

Población destinataria: población de la PBA 

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE DESARROLLO DE LA COMUNIDAD

https://www.gba.gob.ar/desarrollo_de_la_comunidad
https://www.gba.gob.ar/desarrollo_de_la_comunidad/asistencia/vasodeleche
https://www.gba.gob.ar/desarrollo_de_la_comunidad
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SEGUNDA SECCIÓN

En este apartado se agrupan otras acciones  
relevantes que los organismos provinciales  
ejecutan en materia de trabajo y cuidados que, 
aunque tienen un carácter más acotado,  
dan cuenta del foco y de la inversión puestos  
en la problemática desde la gestión provincial.
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TRANSFERENCIAS  
DE INGRESOS  
Y ACCESO A CRÉDITOS
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TRANSFERENCIAS DE INGRESOS A PERSONAS 
JURÍDICAS 

  Coordinación de políticas nacionales, promoción de políticas provinciales y 

municipales para las juventudes- Fortalecimiento de organizaciones estudiantiles 

- Residencia estudiantiles y universitarias para la integración regional - R.E.UN.IR

El programa busca generar y fortalecer espacios de integración, formación y acom-

pañamiento de los y las jóvenes promoviendo el estudio en los niveles terciarios y/o 

universitarios destinando becas, a las áreas de Juventudes de los gobiernos munici-

pales y/u Organizaciones, que les permitan cubrir gastos de la residencia estudiantil. 

Población destinataria: espacios de integración, formación y acompañamiento de 

los y las jóvenes de la PBA.

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE DESARROLLO DE LA COMUNIDAD 

https://www.gba.gob.ar/desarrollo_de_la_comunidad
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FORTALECIMIENTO 
DE COMPETENCIAS  
Y CAPACIDADES
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FORMACIÓN PARA EL TRABAJO

  Polos productivos en unidades penitenciarias y cupos de formación profesional 

para personas privadas de la libertad

El programa consiste en la generación de puestos de trabajo penitenciario y cupos 

de formación profesional para personas privadas de la libertad, a través del desa-

rrollo de Polos Productivos en unidades penitenciarias.

Población destinataria: personas privadas de la libertad de la PBA	

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

SENSIBILIZACIONES EN GÉNERO Y DIVERSIDADES

  Pliegos con perspectiva de género

Esta política se propone trabajar los pliegos como herramientas para instar a que las 

empresas realicen capacitaciones e incluyan trabajadoras en su planta, a la vez que 

elaboren material teórico para las capacitaciones en materia de género y diversidad 

sexual brindadas en las obras de financiamiento internacional.

Población destinataria: empresas que realizan obras públicas con financiamiento 

internacional

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE HÁBITAT Y DESARROLLO URBANO 

  Sello Reconocimiento a la Calidad Cooperativa (RECC)

En el marco del Sello se llevan a cabo capacitaciones y asesoramientos técnicos pro-

puestos para la construcción de espacios laborales más equitativos.

https://www.gba.gob.ar/justicia_y_ddhh
https://www.gba.gob.ar/habitat
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Población destinataria: cooperativas de la PBA

MÁS INFORMACIÓN

INSTITUTO PROVINCIAL DE ASOCIATIVISMO Y COOPERATIVISMO (IPAC)

  Cooperativismo Inclusivo

Incorpora la perspectiva de género en el trabajo de las organizaciones productivas 

de la comunidad que tengan convenios con OPISU, a través de la realización de ta-

lleres y la celebración de actas acuerdo de convivencia con perspectiva de género.

Población destinataria: organizaciones productivas de la comunidad de la PBA 

que tengan convenios con OPISU

MÁS INFORMACIÓN 

OPISU

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

  Sensibilización en género para aspirantes a obtener por primera vez la Licencia 

¨REGISTRO SERVICIO PÚBLICO PROVINCIAL DE PASAJEROS - R.S.P.P.P.¨ 

Población destinataria: aspirantes a obtener por primera vez la Licencia.

MINISTERIO DE TRANSPORTE 

https://www.gba.gob.ar/produccion
https://www.gba.gob.ar/opisuhttps://www.gba.gob.ar/opisu
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CUPO DE GÉNERO  
Y ACCESO IGUALITARIO  
EN EL EMPLEO
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PROMOCIÓN DE MUJERES Y DIVERSIDADES  
EN PUESTOS MASCULINIZADOS

  Puertos en clave de género

El Programa tiene como objetivo transitar el camino hacia la equidad de género en 

los puertos bonaerenses. Busca consolidar información sobre la composición del 

empleo en el sector portuario, así como la distribución de tareas laborales en la acti-

vidad y la existencia de espacios para el fomento de una distribución más equitativa 

de las tareas de cuidado.

Población destinataria: Trabajadoras y trabajadores de puertos públicos de la 

PBA y las comunidades en donde se insertan.

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE PRODUCCIÓN, CIENCIA E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA

  Promoción de la igualdad de género en cooperativas agropecuarias 

Consiste en una línea de fortalecimiento institucional, pensando en mejorar la par-

ticipación de mujeres y diversidades en las cooperativas agrícolas. 

Población destinataria: cooperativas agrícolas de la PBA 

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO

https://www.gba.gob.ar/produccion/areas_de_trabajo/puertos
https://www.gba.gob.ar/desarrollo_agrario
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INFRAESTRUCTURA  
DEL CUIDADO
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EQUIPAMIENTO Y SERVICIOS

  Transporte Escolar Terrestre y Transporte Fluvial

Se trata de un servicio de traslado de quienes asisten a escuelas de educación es-

pecial y del Delta bonaerense. Ambas iniciativas reducen los tiempos destinados 

al traslado de las infancias a la escuela que, como arrojan las estadísticas, es una 

actividad realizada principalmente por las mujeres.

Población destinataria: personas que asisten a escuelas de educación especial y 

del Delta bonaerense.

MÁS INFORMACIÓN

DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA Y EDUCACIÓN

  Sala Infantil de la Universidad Provincial de Ezeiza

La Sala Infantil de la Universidad Provincial de Ezeiza es un espacio destinado al cui-

dado y desarrollo de las infancias de hijas e hijos de estudiantes, docentes y equipos 

administrativos de la Universidad. 

Población destinataria:  hijas/os de estudiantes, docentes y equipos administra-

tivos de la Universidad.

MÁS INFORMACIÓN

UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE EZEIZA

  Pase Libre Multimodal

El PASE LIBRE MULTIMODAL (PLM) es una credencial emitida por el Ministerio de 

Transporte de la provincia de Buenos Aires que se utiliza como único instrumento 

de acceso a la gratuidad en el transporte público, para todas aquellas personas que 

acrediten su condición de beneficiarias: personas con discapacidad, trasplantados y 

en lista de espera de trasplante.

https://abc.gob.ar/
https://web.upe.edu.ar/sala-infantil/
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Población destinataria: personas con discapacidad, trasplantados y en lista de 

espera de trasplante.

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE TRANSPORTE

https://www.gba.gob.ar/transporte/accesibilidad/pase_libre_multimodal


47

ASISTENCIA DIRECTA
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ASISTENCIA ALIMENTARIA Y ENTREGA DE BIENES

  Ayudas técnicas para la movilidad y cuidado personal y ayudas alimentarias de 

complemento nutricional

Esta política tiene el propósito de brindar políticas de cobertura en  ayudas técnicas, 

productos de apoyo vinculadas con la movilidad de personas y cuidados personales, 

en el grupo de elementos estándar no inicializado a medida y complementos para la 

alimentación específica, utilizados para la mejora nutricional de las personas. 

Población destinataria: población de la PBA que requiera de alimentación de refuerzo 

específica y/o productos de apoyo vinculados con la movilidad y cuidados personales. 

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE DESARROLLO DE LA COMUNIDAD

  Programa Provincial de Energía Limpia

El programa busca contribuir a la reducción de las emisiones de Gases de Efecto 

Invernadero asociadas a la generación y el consumo de energía en la provincia de 

Buenos Aires. Para ello, se realiza la entrega de termotanques solares a estableci-

mientos educativos, deportivos y culturales, comedores comunitarios, instituciones 

y centros de salud y la instalación de equipos fotovoltaicos en establecimientos 

educativos en zonas sin acceso a la red eléctrica. Además, se brinda asistencia y 

financiamiento de proyectos municipales de recambio de luminaria pública exterior 

por tecnología LED. 

Población destinataria: establecimientos educativos, deportivos y culturales, co-

medores comunitarios, instituciones y centros de salud de la PBA. 

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE AMBIENTE

https://www.gba.gob.ar/desarrollo_de_la_comunidad
https://www.ambiente.gba.gob.ar/tecc/energia
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  Programa Mi Provincia Recicla

El programa se propone fortalecer la infraestructura para la Gestión Integral e Inclu-

siva de los Residuos Sólidos Urbanos (GIIRSU), a través de la entrega de maquinaria 

para el tratamiento del material reciclable y elementos de protección personal e 

indumentaria para cooperativas de recuperadores urbanos. 

Otro de los ejes es el saneamiento y reconversión de basurales a cielo abierto, a 

partir del cual se trabaja con los municipios para implementar planes de inclusión 

social con perspectiva de género para las y los recuperadores de los basurales. Se 

contempla también la entrega de indumentaria y elementos de protección personal, 

así como un complemento salarial y la articulación para brindar espacios de cuidado 

a las hijas e hijos de las recuperadoras principalmente.

Población destinataria: recuperadores/as urbanos de la PBA

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE AMBIENTE

  Cuidados integrales de grupos familiares de personas supervisadas por el 

Patronato de Liberados

Este programa tiene el objetivo de garantizar el derecho de las personas supervisa-

das por el Patronato de Liberados Bonaerense a recibir y brindar cuidados de calidad 

desde un enfoque con perspectiva de género e interseccional, se brinda asistencia a 

la/el supervisada/o y al grupo familiar mediante el suministro de elementos de pri-

mera necesidad, cuidado de la/el lactante, primera infancia, vestimenta, entre otros. 

Población destinataria: personas supervisadas por el Patronato de Liberados y 

su grupo familiar.

MÁS INFORMACIÓN 

PATRONATO DE LIBERADOS

https://www.ambiente.gba.gob.ar/ruec
https://www.plb.gba.gov.ar/
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ACOMPAÑAMIENTO DE SITUACIONES

  Coordinación de políticas nacionales, promoción de políticas provinciales y 

municipales para las juventudes- Centros juveniles

Es un programa que trabaja en conjunto con los municipios y organizaciones arti-

culando acciones educativas, sanitarias, culturales y laborales, buscando fortalecer 

el desarrollo integral de los jóvenes de la provincia de Buenos Aires. En las sedes se 

acompaña a los jóvenes a través de programas existentes en la institución e incor-

porando aquellos que lleva adelante la Provincia y el Ministerio con el objetivo de 

responder a las necesidades de cada comunidad. Los centros juveniles son espacios 

de integración, formación y contención, en los que se trabajan las temáticas de for-

mación laboral, prevención de adicciones, violencia de género y salud sexual y repro-

ductiva, entre otras. En cada Municipio se articula con diferentes asociaciones civiles.

Población destinataria: Jóvenes de la PBA

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE DESARROLLO DE LA COMUNIDAD 

ASESORAMIENTOS 

  Mercados Bonaerenses 

El programa promociona la producción y el consumo de Alimentos Bonaerenses 

acercando a productoras, productores, consumidoras y consumidores a través de 

una red de ferias y mercados en toda la provincia de Buenos Aires. Desde el progra-

ma se brinda asistencia y capacitación para la formalización, crecimiento y acceso a 

mercados. Contempla el porcentaje de mujeres productoras sobre el total de perso-

nas registradas.

Población destinataria:  productoras y productores  de alimentos y consumidoras/

es de la PBA.

MÁS INFORMACIÓN: 1, 2. 

MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO

https://www.gba.gob.ar/desarrollo_de_la_comunidad/asistencia/centros_juveniles
https://www.gba.gob.ar/desarrollo_agrario/programas/ab/mb-info
https://mi.mda.gba.gob.ar/mercados/bonaerenses/mapa
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  Programa Pequeñas Unidades Productivas Alimenticias (PUPAAs)

A través del programa, se busca implementar un marco regulatorio que contribuya 

a promover criterios de calidad productiva y organizativa del sector de la economía 

social involucrado, con la finalidad de mejorar los ingresos y la calidad de vida de las 

familias; siendo un objetivo también establecer niveles de calidad que sirvan como 

referencia para los emprendedores, de modo de posibilitar una mejora de su actividad 

y lograr una superación en los niveles de gestión, comercialización y formalización. 

Población destinataria: personas humanas o jurídicas que posean una Pequeña 

Unidad Productiva Alimenticia en la PBA.

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO 

https://www.gba.gob.ar/desarrollo_agrario/inicio_de_tramites/alimentos/pupaas
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ACTIVIDADES CULTURALES, 
INVESTIGACIONES  
Y GESTIÓN DE CONTENIDOS
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INVESTIGACIONES Y RELEVAMIENTOS

  Incumplimiento de la obligación alimentaria

Se trata de una investigación sobre la situación de las mujeres y sus hogares con 

respecto al cumplimiento o incumplimiento de las obligaciones y responsabilidades 

paternas, redacción de proyectos y difusión en territorio. 

Población destinataria: comunidad en general

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE MUJERES Y DIVERSIDAD

ACTIVIDADES CULTURALES Y DE DIFUSIÓN

  Concurso de Cortometraje MYDEC

Concurso de cortometrajes con la temática de construcción que permita a realiza-

doras audiovisuales  bonaerenses expresar creativamente la situación de mujeres y 

diversidades dentro de este rubro.

Población destinataria:  audiovisualistas de la PBA.

MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PÚBLICOS

https://ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar/gestor/uploads/OBLIGACI%C3%93N%20ALIMENTARIA%2021.6.pdf
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HERRAMIENTAS DE GESTIÓN  
E INSTITUCIONALIZACIÓN  
DE POLÍTICAS DE GÉNERO
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CONFORMACIÓN DE ESTRUCTURAS ORGANIZATIVAS 

  Comisión Tripartita de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Varones y 

Mujeres en el Mundo Laboral de la Provincia de Buenos Aires (CTIO)

La CTIO se establece en el ámbito del Ministerio de Trabajo como un espacio 

privilegiado para la definición de políticas públicas para promover la equidad en el 

mundo laboral, el diálogo social, el acceso a derechos individuales y colectivos de 

trabajo y las buenas prácticas laborales.

Población destinataria: población de la PBA

Estado: en proyección 

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE TRABAJO

  Mesa Intersectorial para la Articulación de Políticas de Inclusión

Las Mesas buscan coordinar acciones y comprometer a todos los actores intervi-

nientes del mundo del trabajo para la plena inclusión laboral. En este sentido, el 

Ministerio de Trabajo tiene competencia en impulsar medidas para el cumplimiento 

de los cupos laborales establecidos en la Ley N° 10.592 de Régimen Jurídico básico e 

integral para personas con discapacidad -4%-, y de la Ley N° 14.783 de cupo laboral 

del 1% para las personas travestis, trans y transgénero.

Población destinataria: población de la PBA

MÁS INFORMACIÓN

MINISTERIO DE TRABAJO 

https://www.gba.gob.ar/trabajo
https://www.gba.gob.ar/trabajo
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