REGISTROS DE VIOLENCIA
POR RAZONES DE GENERO
INGRESADOS POR LA LINEA 144 PBA

Reporte anual enero-diciembre 2021

Ministra.
Fstela Diaz

Subsecretaria de Politicas _
contra las Violencias por Razones de Género. Flavia Delmas

DATOS GENERALES DE LOS REGISTROS DE

16.416

| lamadas atendidas
por violencia de género

e La Plata

e | .a Matanza

Informacion e Gral. Pueyrredon
v/o asesoramiento

e Almirante Brown

e Lomas de Zamora

 Merlo 9 municipios

e Florencio Varela representan

MOTIVOS * Quilmes el 51 0/0

DEL CONTACTO e Moreno de las llamadas

Emer-
gencias

DATOS GENERALES DE LA PERSONA ;
EN SITUACION DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO

8 de cada 10 personas

86% ELMMMMM it

de quienes se contactaron | IDENTIFICAN COMO
El 99% de quienes i fueron las propias personas : O TIENE EN]—RE E AG RESOR
se contactaronson en situacion de violencia 0 25Y 44 ANOS i
mujeres i porrazonesde género ! & m - - = e — == - = - - . ASU PAREJA O EX PAREJA

TIPO DE VIOLENCIA*

96% Violencia Psicoldgica

82% Violencia Simbalica

- 20% Violencia Sexual
DATOS GENERALES DE LA PERSONA
MODALIDAD DE VIOLENCIA* que ejerce la agresion

0,01% Mediatica El 37% tiene entre
El 95% de las personas 25Y 44 ANOS

0 e gue ejercen violencia
01% Obstétrica SON VARONES

94%

Domeéstica

| VIOLENCIAS
MENCIONADAS

Laboral 0,8%

0]
; = El 9% pertenece a El 35% registra
Contrg Iatlolbertad FUERZAS DE ANTECEDENTES
EPTOGHERYE SEGURIDAD* POR VIOLENCIA*

FACTORES DE RIESGO (%) *

599% Presencia de Ninos/as o Adolescentes

40% Amenaza de muerte

28% Lesiones

20% Uso de armas

14% Aislamiento

1M% Tenencia de armas

6% Restriccion de libertad

5% Intento de femicidio

5% Intento de suicidio

4% Discapacidad

3% Embarazo

3% Presencia de adultas/os mayores

ARTICULACIONES*

62% Articulacion con
Servicio Gubernamental

40% Policia

MEDIDAS CAUTELARES VIGENTES (%)

18% Perimetral

5% Boton Antipanico

l 2% Otras medidas I 1% Articulacidn con Servicio No Gubernamental
1% Custodia rondin

1% Cuota provisoria * respuesta multiple
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