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SUIPACHA: COPA IGUALDAD, PRESENTACIÓN DEL EQUIPO DE FÚTBOL
FEMENINO

Junto a la subsecretaria de Políticas
Transversales Lidia Fernández
participamos de la presentación del
equipo de fútbol femenino que jugará en
la Copa Igualdad 2023 en la Sociedad
Italiana suipachense. 

¿Qué pasa con las pibas cuando quieren
jugar al fútbol? Este torneo fue una
respuesta a la realidad que encontramos
en todos los municipios de la Provincia:
en las localidades más pequeñas y en las
más grandes hay dificultades en el acceso
y falta de chanchas porque siempre se
prioriza que jueguen los pibes. 

El deporte es un lugar de encuentro y las
mujeres lo jugamos con mucha
desigualdad. Por eso decidimos hacer
este torneo, que no solo nació para
quedarse, sino además para crecer,
porque este año el desafío es poder
extenderlo a toda la provincia de Buenos
Aires con la participación de 2000 pibas. 

Seguir leyendo

BAHÍA BLANCA: SE FORTALECE EL CONSEJO CONSULTIVO EN LA
REGIÓN SEXTA

Realizamos la tercera sesión del Consejo
Consultivo Social de Políticas de Género
y Diversidad Sexual en Bahía Blanca, un
ámbito de participación de las
organizaciones sociales con el Ministerio
para tratar temas centrales de la agenda
local. 

En el marco del encuentro, se realizaron
las capacitaciones “¿Cómo nos
organizamos? Formas organizativas y
obligaciones tributarias” a cargo de la
subsecretaria Técnica, Administrativa y
Legal Mercedes Castilla junto a Manuela
Mendy y Luisa Ruíz del programa
Organizadas y en Red; y de “formación en
matriz de riesgo para casos de violencia”
a cargo de la directora Provincial de
Investigación, Planificación y Gestión de
Políticas Públicas contra las Violencias
Adriana Vicente. 

Seguir leyendo

FLORENCIO VARELA: JORNADA INTEGRAL DE GÉNERO Y SALUD

En el marco de la "Jornada integral de
Género y Salud" realizada en el UPA 11
de la Municipalidad de Florencio Varela,
se realizaron múltiples propuestas como
talleres y entrega de materiales. 

La propuesta organizada por la Secretaría
de Desarrollo Social y Salud del Municipio
en conjunto con nuestro Ministerio, y fue
acompañada por la directora provincial de
Abordaje Territorial de Políticas de Género
y Diversidad Sexual Nerina Favale y la
directora de la Región Tercera Belen
Peretto.

Se realizaron talleres en torno a salud
sexual y (no) reproductiva, asesoramiento
sobre la Interrupción voluntaria del
embarazo (IVE), y talleres en el marco del
programa "Tramando Derechos" sobre
Gestión Menstrual, donde se entregaron
copas menstruales a las y los
participantes.

Además, se instalaron puestos de difusión
con materiales de consulta, se realizaron
inscripciones al programa "Acompañar" y
se desarrolló una colecta solidaria de
sangre, testeos de VIH y sífilis.

Desde el Municipio de Florencio Varela
participaron la secretaria de Desarrollo
Social Laura Vivas, la directora de Género
Julieta Szkarlatiuk y la directora del Hogar
de Mujeres, Yamila Coronel, entre otras
autoridades.

FLORENCIO VARELA: DERECHOS DE LA DIVERSIDAD EN CONTEXTOS
DE ENCIERRO

La Directora Provincial de Políticas de
Diversidad Sexual Daniela Castro junto a
la directora de Promoción y Protección de
Derechos Lorena Medel, visitaron Unidad
Penal 32 de Florencio Varela, en el marco
del operativo acercando derechos de la
diversidad en contexto de encierro.

El operativo, realizado en conjunto con el
Ministerio de Salud de la provincia,
implementó un dispositivo de triage y
examen de salud en el que se atendieron
a 47 personas y se realizaron 141
prestaciones.

La información será revelada para
planificar el tratamiento de enfermedades
en la población del pabellón de Diversidad
y estrategias de prevención que mejoren
la calidad de vida de las personas
alojadas allí. Asimismo, se continúa 
trabajando para llevar adelante cursos de
capacitación que faciliten la inserción
social una vez que recuperen la vida en
libertad.

Durante la visita se abordaron
problemáticas específicas que enfrentan
disidencias y diversidades que se
encuentran privadas de su libertad,
haciendo hincapié en la importancia de
garantizar el respeto, la protección de los
derechos y la participación de un Estado
presente que escuche activamente y
brinde soluciones concretas.

CONSEJO FEDERAL PARA LA PREVENCIÓN Y EL ABORDAJE DE
FEMICIDIOS, TRAVESTICIDIOS Y TRANSFEMICIDIOS 

La directora provincial de Situaciones de
Alto Riesgo y Casos Críticos Silvina
Perugino junto a la directora provincial de
Investigación Adriana Vicente participaron
en diferentes paneles desarrollados en el
marco del Consejo Federal para la
Prevención y el Abordaje de Femicidios,
Travesticidios y Transfemicidios
organizado por el Ministerio de Mujeres,
Géneros y Diversidad de la Nación. 

En este marco, Perugino señaló la
importancia del trabajo articulado entre
todos los organismos y niveles del Estado
y repuso la experiencia del Programa de
Abordaje y Monitoreo Electrónico de
Situaciones de Alto Riesgo, desarrollado
en articulación con el Ministerio de
Seguridad y el Ministerio de Justicia y
Derechos Humanos de la provincia de
Buenos Aires. 

Seguir leyendo

POLÍTICAS DE GÉNERO EN EL ESTADO BONAERENSE

Se realizó un encuentro con los 
espacios de género de la administración 
pública provincial, donde compartieron 
experiencias sobre el avance en la 
incorporación de la perspectiva de 
género en la administración pública y en 
los poderes del Estado, un mandato del 
gobernador Axel Kicillof desde el 
comienzo de la gestión en 2019.   
 

“Es momento de mostrar cómo venimos 
trabajando hacia adentro, de visualizar 
cómo avanzamos de manera integrada. 
El trabajo que hacemos es estructural, 
por lo que necesitamos tiempo y 
continuar con las tareas articuladas” dijo 
la subsecretaría de Políticas 
Transversales de Género Lidia 
Fernández.

 

La Subsecretaría impulsa el Consejo de 
Políticas Transversales de Género en la 
Administración Pública, acompañando a 
sus organismos en la sensibilización, 
articulación e incorporación de la 
perspectiva de género en la gestión y el 
trabajo diario. En la actualidad, ya 15 
organismos públicos bonaerenses 
crearon ámbitos institucionales de 
género y otros tantos se encuentran en 
proceso de conformación, se trata de 
cerca de 30 áreas, comisiones, mesas y 
unidades de género.

La directora provincial de Políticas 
Transversales de Género Cintia 
Nucifora, se refirió a la importancia de 
comunicar y difundir el trabajo que 
realizan “estos espacios que vienen a 
construir institucionalidad nueva para 
las mujeres y diversidades y tenemos 
que fortalecerlos y defenderlos”.

LOS HORNOS: ENTREGA DE PRODUCTOS DE GESTIÓN MENSTRUAL

La directora Provincial de Políticas para la
Igualdad de Género Erica Porris junto con
su equipo de trabajo visitaron la Unidad
Penal N°8 de Los Hornos, para hacer
entrega de productos de gestión
menstrual y acercar información a las
mujeres en situación de encierro.

Junto al director del penal Pablo Oberti y
la subdirectora María Ruiz se realizó un
encuentro dónde se acordó seguir
articulando acciones para la inclusión y
desarrollo de autonomías de las mujeres.

 Luego del taller donde se abordaron
temáticas como la gestión menstrual
saludable y confortable para las personas
menstruantes, se realizó un recorrido de
las instalaciones del polo productivo
dónde se confeccionan los Kits del cunita
bonaerense.

SAN ISIDRO: RED ORGULLO, PROMOTORES Y PROMOTORAS EN
POLÍTICAS DE DIVERSIDAD

Con amplia convocatoria, se llevó
adelante la primera capacitación del
Programa Red Orgullo de formación de
promotores y promotoras en políticas de
diversidad sexual para agentes de salud
de San Isidro, organizada en conjunto con
la Sede de SUTEBA .  

Participaron el director Provincial de
Políticas para la Diversidad Sexual
Nicolás Abratte y la referenta del
Programa de Diversidad en Salud de la
región sanitaria V Marcela Horisberguer,
quienes encabezaron el espacio de
formación y entregaron materiales para el
estudio e interacción con la temática. 

Seguir leyendo

REGIÓN SÉPTIMA: VISITA A LOS MUNICIPIOS DE ROQUE PÉREZ Y 25 DE
MAYO

La directora de la Región Séptima del
Ministerio Hosanna Cazola, visitó los
municipios de Roque Pérez y 25 de Mayo
para acercar los diferentes programas del
Ministerio y ultimar detalles sobre la Copa
Igualdad, el torneo de fútbol femenino.

En Roque Pérez, se reunió con la
responsable del Punto Género Natasha
Marfil para ultimar detalles sobre la
primera fecha regional del torneo de fútbol
femenino Copa Igualdad 2023, que se
realizará en la localidad el último fin de
semana de abril. 

En 25 de Mayo, la directora regional fue
recibida por el subsecretario de
Educación, Deportes y Juventud
Fernando Herraiz y por la directora de
Género y Diversidad Sexual Jazmín
Marini, para organizar cuestiones
vinculadas al torneo y a otros programas
impulsados por el Ministerio que se
desarrollan en articulación con el
municipio.

En ambos lugares, la directora regional
puso a disposición las herramientas del
organismo destinadas a acompañar el
trabajo de las áreas de género, tanto para
el abordaje situado de las violencias por
razones de género como para el
desarrollo de políticas públicas destinadas
a mujeres y diversidades.

 

LOMAS DE ZAMORA: CONSEJO CONSULTIVO SOCIAL DE POLÍTICAS DE
GÉNERO Y DIVERSIDAD SEXUAL DE LA REGIÓN TERCERA

Se realizó el Consejo Consultivo Social de
Políticas de Género y Diversidad Sexual
de la Región Tercera en Lomas de
Zamora, un espacio de diálogo para el
fortalecimiento de las mujeres y
diversidades del territorio.   

“En cada nuevo encuentro del Consejo
Consultivo nos encontramos con
organizaciones más articuladas entre sí y
se puede ver la fortaleza del trabajo
regional en las propuestas de acción que
surgen de las rondas de diálogo”, señaló
la subsecretaria de Políticas
Transversales de Género Lidia
Fernández.  

Como respuesta a las demandas
planteadas por las organizaciones de la
diversidad sexual, se contó con la
exposición de Nicolas Abratte. En ronda
de debate, se trabajó sobre los ejes
propuestos: “Las mujeres y diversidades
en el fútbol. Estrategias y desafíos”,
“Acceso a la justicia. Estrategias y luchas
para una justicia feminista”, “Organizadas
y en red“ y “Diversidad sexual y políticas
públicas.”

“Se llegó a acuerdos concretos para
capacitaciones a las organizaciones y
abiertas a la comunidad sobre acceso a la
justicia, así que tenemos trabajo para
continuar fortaleciendo el Consejo de la
Región Tercera”, explicó Cintia Nucifora,
Directora de Políticas Transversales de
Género.  

Estuvieron presentes: la subsecretaria
Técnica, Administrativa y Legal Mercedes
Castilla; la directora provincial de
Situaciones de Alto Riesgo y Casos
Críticos Silvina Perugino, la directora
provincial de Regiones Ibis Azúa, la
directora de Enlace Territorial para
Situaciones de Alto Riesgo y Casos
Críticos Valeria Monetta, la directora de
Políticas Culturales para la Igualdad
Natalia Laclau,el director de Programas
Especiales de Diversidad Sexual Nicolás
Abratte, la directora de la Región Tercera
Belén Peretto,  la secretaria de la Mujer,
Género y Diversidad del municipio Tamara
Gómez y Lucia Filipo de la Comisión de
Género del Club Banfield.

 

CAÑUELAS: REGISTRO ÚNICO DE CASOS Y MATRIZ DE RIESGO

Junto a representantes de las áreas de
Género de la Región Capital, se realizó el
taller sobre Registro Único de Casos
(RUC) y Matriz de Riesgo en el municipio
de Cañuelas, para presentar los
resultados generales e intercambiar
experiencias.

La propuesta es conformar un sistema
que permita crear una base de datos
común para la elaboración de
estadísticas, que estarán disponibles para
ser utilizadas por todos los organismos
provinciales y municipales que atiendan
dicha problemática. Asimismo, contempla
la utilización de una herramienta para
medir los factores de riesgo de cada
situación. 
  
La Matriz de Riesgo, creada en el marco
del RUC, se construye en base a tres
grandes dimensiones: persona en
situación de violencia de género, datos
del hecho y la persona que ejerce la
agresión. Los distintos indicadores y
variables permiten hacer una exhaustiva
evaluación de riesgo, con el objetivo de
definir  las estrategias para la salida de la
situación de violencia. 
 

El taller estuvo a cargo de la directora
provincial de Investigación, Planificación y
Gestión de Políticas Públicas Contra las
Violencias por Razones de Género
Adriana Vicente y de la directora de
Estadística y Registro Único de Casos de
Violencia de Género Sigrid Heim y de la
directora de la Región Capital Sofía
Moglia.

ANIVERSARIO DE LA ASOCIACIÓN "SORDAS SIN VIOLENCIA"

La directora de Atención a Víctimas de
Violencia por Razones de Género Malena
Maturano participó en el acto de
aniversario de la Asociación Sordas sin
Violencia, realizado en el Museo Evita de
la ciudad de Buenos Aires. 

Sordas sin violencia fue creada en 2016
con el objetivo de brindar
acompañamiento integral a las mujeres
sordas que atraviesan situaciones de
violencia por razones de género, a través
de un equipo interdisciplinario que incluye
especialistas en la problemática,
mediadoras sordas e intérpretes de
Lengua de Señas Argentina-Español. A
su vez, promueven espacios de formación
y sensibilización sobre Cultura e Identidad
Sorda para transformar las prácticas
instituciones que representan obstáculos
para esta comunidad. 

Durante la actividad compartieron
diferentes producciones audiovisuales
realizadas con el objetivo de difundir
diferentes estrategias para garantizar la
accesibilidad de información en
organismos públicos y privados. También
presentaron las líneas de trabajo
orientadas a facilitar el acceso de las
mujeres sordas a la justicia y a los
servicios de salud.

 

PRESENTACIÓN DE CRÉDITOS PARA MUJERES EMPRESARIAS

El Banco Provincia presentó la nueva
línea de créditos con tasas subsidiadas
destinadas a pymes lideradas por
mujeres. 

La nueva línea se llama "Mujeres en la
Provincia" y ofrece créditos para capital
de trabajo e inversión para Pymes
radicadas en la provincia de Buenos
Aires. 

Vídeo 1 

Vídeo 2 

Video 3

DÍA DE LA VETERANA Y VETERANO, EX COMBATIENTES Y CAÍDOS DE
MALVINAS

En 1982 la última dictadura cívico-militar,
bajo el mando de Leopoldo Galtieri, inició
el desembarco de tropas argentinas en
las Islas Malvinas. El objetivo de esta
guerra era ocultar la situación social,
política y económica que causó el
gobierno de facto. 

Hoy los excombatientes exigen que se
investigue y juzguen los crímenes
cometidos durante la guerra que,
entienden, deben ser comprendidos como
crímenes de lesa humanidad. 

La participación de las mujeres en el
conflicto bélico ha sido mucho tiempo
invisibilizada. Muchas eran trabajadoras
de la salud que recién iniciaban su
carrera. También oficialas, cadetas y
telegrafistas de la Marina Mercante,
reconocerlas es fundamental para
construir una memoria colectiva que
incluya a quienes fueron parte.  

Seguir leyendo 

Mirá el video

DÍA DEL PERSONAL DE CASAS PARTICULARES

En el 2015 se promulgó la Ley 26.844
que establece el Régimen Especial de
Contrato de trabajo para el Personal de
Casas Particulares. Esta norma
reconoce las tareas de cuidado y del
hogar como un trabajo.  

 Esto implica que, sin importar la
cantidad de horas o la modalidad de
contratación, las trabajadoras de casas
particulares deben estar inscriptas en
el registro de AFIP. 

Desde el gobierno Nacional se
implementa el Programa Registradas,
con el objetivo de reducir la
informalidad laboral en este sector. El
programa consiste en pagar entre el
30% y el 50% del salario de las
trabajadoras que sean registradas por
sus empleadores, durante 6 meses
desde la fecha de inscripción. 

Para más información

III CONGRESO "ESTADO PRESENTE. VIOLENCIA POLÍTICA Y DE
GÉNERO: DESAFÍOS DE LA DEMOCRACIA"

La tercera edición del Congreso se
realizará los días miércoles 31 de mayo y
jueves 1 de junio en la ciudad de La Plata,
en el marco del 8º aniversario de la
movilización "Ni una Menos", con el
objetivo de fortalecer el espacio de
intercambio desarrollado en las ediciones
anteriores en relación a la
conceptualización y los abordajes de las
situaciones de violencia por razones de
género. 

Los resúmenes para participar en las
mesas de trabajos libres se recibirán
hasta el día sábado 27 de abril y deberán
tener una extensión de 1000 palabras. El
listado de resúmenes aceptados se
publicará en la página web del Ministerio
durante el mes de mayo. 
Conocé los ejes propuestos en la
primera circular

RADIO PROVINCIA: ESCUCHÁ LOS PODCAST "ELLAS NO FUERON
CONTADAS"

En una coproducción entre el Ministerio
de las Mujeres, Políticas de Género y
Diversidad Sexual y Radio Provincia, te
damos a conocer historias de vida de
mujeres y diversidades escritas por
autoras bonaerenses. 

Escuchá los relatos ganadores de la
primera edición del concurso que
recupera historias que han sido ignoradas
o silenciadas. También podés encontrar
los Podcast en la página de la Radio junto
con las ilustraciones de artistas
bonaerenses. 

Los relatos buscan dar lugar a mujeres y
diversidades que dejaron huellas en sus
territorios, que conformaron movimientos
sociales u ocuparon un lugar significativo
en la historia provincial. 

Escuchalos acá

EN CLAVE DE GÉNERO: COLUMNA RADIAL EN AM 530

La dirección provincial de Comunicación
del Ministerio les invita a escuchar los
días jueves a partir de las 20 horas, la
columna con perspectiva de género a
cargo de Micaela Estebanez en el
programa Jugo de Limón que se transmite
por AM 530 Somos Radio. También podés
escuchar la columna por Radio Cut.  

Escuchalo acá

 

ORGANIZADAS Y EN RED

La Subsecretaría Técnica, Administrativa
y Legal lleva adelante el programa
Organizadas y en Red "Fortalecimiento
Institucional para Organizaciones Sociales
y Comunitarias". 

El programa tiene como objetivo
acompañar y fortalecer en temas
administrativos y de gestión a
organizaciones sociales y comunitarias de
la provincia de Buenos Aires que trabajan
temáticas vinculadas a género, diversidad
y violencias por razones de género. 

Las organizaciones interesadas pueden
acceder a información sobre el mismo,
enviando un correo electrónico a
organizadas@ministeriodelasmujeres.gba
.gob.ar o contactándose a la línea de
WhatsApp 0221-504-7116. 

Más información

 

SUMATE AL DIFUSORAS POPULARES

Con el objetivo de ampliar los circuitos de
circulación de la información institucional
de la Provincia ponemos en marcha el
Programa Difusoras Populares. Bajo la
premisa de que necesitamos conocer
nuestros derechos para poder ejercerlos
buscamos difundir las políticas públicas
bonaerenses, fundamentalmente aquellas
que impactan de forma positiva sobre las
mujeres y el colectivo LGTBI+. 

 

 

Conocé el trabajo de esta semana del
Ministerio de las Mujeres, Políticas de
Género y Diversidad Sexual de la
provincia de Buenos Aires. 

Mirá el resumen 

 
 

NOTICIAS DEL MINISTERIO

Consejo consultivo del Ministerio de las
Mujeres, Políticas de Género y Diversidad
Sexual 
https://www.noticiasradioreflejos.com.a
r/2021/consejo-consultivo-del-
ministerio-de-las-mujeres-politicas-de-
genero-y-diversidad-sexual/ 

Comienza el Tercer Torneo para la
visibilización de la Diversidad Sexual 
https://puntonoticias.com/comienza-el-
tercer-torneo-para-la-visibilizacion-de-
la-diversidad-sexual/ 

Almirante Brown : Encuentro regional de
mujeres rurales en la granja educativa
municipal 
https://www.treslineas.com.ar/almirante
-brown-encuentro-regional-mujeres-
rurales-granja-educativa-municipal-n-
1708043.html 

Seguir leyendo 
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