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SISTEMA INTEGRADO DE POLITICAS PUBLICAS
CONTRA LAS VIOLENCIAS POR RAZONES DE GENERO
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (Decreto 997/20)

Es el modelo metodoldgico para el abordaje en prevencion y asistencia
de las violencias por razones de género.

El mismo promueve la generacion de politicas publicas:
Integrales.
Interinstitucionales e intersectoriales.
Transversales.
Interjurisdiccionales.




CRITERIOS RECTORES

- La problematica se resolvera en territorio.

- Se considerara a las personas que atraviesen situaciones de violencia

como sujetos de derecho

- Se deberan incorporar politicas publicas respecto de quienes ejerzan
discriminaciones y/o violencias por razones de genero.

- Se priorizara en situaciones de violencia domestica, por medio de las medidas
previstas desde el marco legal, |a salida de los agresores del hogar

- Las politicas publicas de cada territorio se construiran en el espacio de las
Mesas Locales Intersectoriales.

- Las violencias por razones de genero requiren de un acompanamiento integral
mediante equipos interdisciplinarios territoriales.
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COMPONENTES DEL SIPP

- La Mesa Intersectorial Provincial

- Las Mesas Locales Intersectoriales

- Las personas Acompanantes

- La Red Provincial de Dispositivos Territoriales de Proteccidon Integral (RPDTPI).
- El Registro Unico de Casos de Violencia de Género (RUC)

- La linea 144.

- Los espacios de trabajo con varones que ejercen violencias.

- El Programa Comunidades sin Violencias.

- Fondo de emergencia en Violencias por Razones de Genero




Posibilitando el ingreso a mujeres y

LGTBI+ a cualguier DPI de |a provincia
de Buenos Aires, sin importar domicilio
ni localidad en la gue se encuentren.

Proponiendo lineamientos generales
de trabajo, respetando la autonomia
municipal y considerarando en primer
termino las caracteristicas de los
dispositivos territoriales existentes
en la provincia de Buenos Aires.




EQUIPO DPI

- Acompanar a los equipos en la construccion de la estrategia
- Historizar los recorridos de las mujeres y LGTBI+

- Despejar (violencia/riesgo/ etc)

- Indagar y evaluar estrategias alternativas a un DPI

- Realizar una evaluacion diferencial: ;puede incorporarse al dispositivo?
(consumo problematico, salud mental, discapacidades, etc)




EQUIPO DPI

- Recepcion de la informacion y evaluacion

- Gestion del ingreso v articulaciones (caso contrario, derivacion/articulacion
gue corresponda)

- Deslindar responsabilidades por equipo vy firma del ACTA ACUERDO

- Monitoreo de la estrategia

A la hora de evaluar el ingreso a un DPI se considera la proximidad geografica (excepto cuando no sea conveniente).




CRITERIOS COMUNES

Corresponsabilidad interinstitucional

Cada area, con su especificidad, es responsable de la respuesta que
recibe la persona que necesita acompanamiento. Se debe trabajar
articuladamente, acordando estrategias y responsabilidades para cada
organismo, respetando los compromisos y evitando revictimizaciones
y sobreintervenciones.

Los DPI son una respuesta mas en los procesos de salida de las
violencias, y debe ser |a ultima opcion.




CRITERIOS COMUNES

Produccion de informacion:

Sistematizar y analizar datos, para evaluar y mejorar las politicas
publicas que llevamos adelante.




Albergue, Pension, Hotel

Hogar de Proteccion Casa Abierta para Albergue, Pension,
Integral para Riesgo Riesgo Medio o Bajo Hotel para Riesgo Bajo
Altisimo o Alto
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CRITERIOS COMUNES

Estrategias de intervencion:

La evaluacion de riesgo, la historia familiar, las intervenciones previas,
el estado de salud, el contexto, la situacion socioeconomica,
las paticularidades y deseos de la persona a acompanar; deben ser
deben ser fundamentales para pensar la estrategia de intervencion en
el proceso de salida de la violencia.

A su vez la forma de pensar la estrategia debe estar estar atravesada por
la perspectiva de género y por una mirada interseccional.




La supone el abordaje de las distintas
manifestaciones de estas violencias teniendo en consideracion su
impacto diferencial en relacion con opresiones multiples, en funcion
de las particularidades o caracteristicas que agravan el estado

de vulnerabilidad de las mujeres y LGTBI+, tales como la edad,
la condicion socioecondmica, la condicion de migrante,

la discapacidad, la orientacion sexual, la identidad de género,
la religion, el origen étnico, entre otras.
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